๑

แบบนิเทศ ติดตาม การเตรียมความพร้อมในการเปิดภาคเรียนของสถานศึกษา
สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสตูล
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 25๖๐
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------คำชี้แจง  
1. ผู้นิเทศใช้แบบนิเทศ ติดตามการเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียนของสถานศึกษา สังกัดสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสตูล ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 25๖๐ โดยการสังเกต สอบถามผู้บริหารสถานศึกษา ครู นักเรียน หรือผู้เกี่ยวข้อง ตลอดจนการเยี่ยมชั้นเรียน ตามรายการที่ปรากฏในแบบนิเทศฉบับนี้
2. ทำเครื่องหมาย ( ลงในช่อง มี/ปฏิบัติ หรือ ไม่มี/ไม่ปฏิบัติ และเขียนข้อความเพิ่มเติมลงในช่องว่าง
ที่กำหนดไว้ตามสภาพความเป็นจริงที่ปรากฏ ณ วันที่นิเทศ
๓. 
ให้โรงเรียนกรอกข้อมูลเตรียมไว้ล่วงหน้าทั้ง ๓ ตอน แล้วดำเนินการจัดส่งด้วยวิธีอัพโหลดไฟล์ที่เว็บไซต์กลุ่มนิเทศ สพป.สตูล (http://www.nitessatun.net) แล้วจัดทำสำเนาไว้ที่โรงเรียนจำนวน ๑ ฉบับ เพื่อรองรับการนิเทศ ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๐
๔.
แบบนิเทศ ติดตามฯ  แบ่งออกเป็น 3 ตอน  ได้แก่  
 

ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา   


ตอนที่ 2  รายการนิเทศ ติดตาม การเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2560


ตอนที่ 3  จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะ
ตอนที่  1  ข้อมูลทั่วไป  (ตามสภาพจริง ณ วันที่ ..........พฤษภาคม  2560)
1.1  ชื่อโรงเรียน อนุบาลควนโดน


เครือข่าย สถานศึกษาควนโดน
1.2  ชื่อผู้อำนวยการโรงเรียน นายวรวิทย์  หมาดทิ้ง
โทรศัพท์มือถือ 081-7671291
1.3  ข้อมูลครูและบุคลากร
	รายการ
	เพศ
	รวม

	
	ชาย
	หญิง
	

	1. จำนวนรองผู้อำนวยการโรงเรียน
	-
	-
	-

	2. จำนวนครูผู้สอน
	1
	11
	12


	3. จำนวนพนักงานราชการ
	1
	-
	1

	4. จำนวนครูอัตราจ้าง
	-
	1
	1

	5. จำนวนครูพี่เลี้ยง
	-
	1
	1

	6. จำนวนนักการภารโรง
	3
	-
	3

	รวม
	5
	13
	18


1.๔ ข้อมูลนักเรียน 
        - จำนวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น  250 คน จำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน
	ระดับชั้นเรียน
	จำนวนห้อง
	เพศ
	รวม

	
	
	ชาย
	หญิง
	

	อ.๑
	1
	17
	19
	36

	อ.๒
	1
	16
	5
	21

	รวม
	2
	33
	24
	57

	ป.๑
	2
	8
	18
	26

	ป.๒
	2
	14
	15
	29

	ป.๓
	2
	22
	19
	41

	ป.๔
	2
	18
	15
	33

	ป.๕
	1
	12
	14
	26

	ป.๖
	2
	20
	18
	38

	รวม
	11
	94
	99
	193

	ม.๑
	-
	-
	-
	-

	ม.๒
	-
	-
	-
	-

	ม.๓
	-
	-
	-
	-

	รวม
	-
	-
	-
	-

	รวมทั้งหมด
	13
	127
	123
	250


๑.๕ ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๙

ก. ระดับการศึกษาปฐมวัย


- ผลการประเมินพัฒนาการเด็ก ชั้นอนุบาลปีที่ ๑
	พัฒนาการด้าน
	จำนวนเด็กที่ประเมิน
	จำนวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ

	
	
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง

	1. ด้านร่างกาย
	     19
	14
	5
	-

	2. ด้านอารมณ์-จิตใจ
	19
	17
	2
	-

	3. ด้านสังคม
	19
	17
	2
	-

	4. ด้านสติปัญญา
	19
	17
	2
	-




- ผลการประเมินพัฒนาการเด็ก ชั้นอนุบาลปีที่ ๒
	พัฒนาการด้าน
	จำนวนเด็กที่ประเมิน
	จำนวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ

	
	
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง

	1. ด้านร่างกาย
	     23
	21
	2
	-

	2. ด้านอารมณ์-จิตใจ
	23
	22
	1
	-

	3. ด้านสังคม
	23
	23
	-
	-

	4. ด้านสติปัญญา
	23
	20
	3
	-



ข. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับชาติ ปีการศึกษา ๒๕๕๙


- ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ (NT)
	สาระวิชา
	คะแนนเฉลี่ย
	เปรียบเทียบ ปี ๕๘-๕๙

	
	๒๕๕๘
	๒๕๕๙
	

	ความสามารถด้านภาษา
	43.05
	54.69
	11.64

	ความสามารถด้านคำนวณ
	36.38
	35.20
	-1.18

	ความสามารถด้านเหตุผล
	44.57
	56.73
	12.16



- ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ (O-NET)
	สาระวิชา
	คะแนนเฉลี่ย
	เปรียบเทียบ ปี ๕๘-๕๙

	
	๒๕๕๘
	๒๕๕๙
	

	คณิตศาสตร์
	43.44
	39.13
	-4.31

	ภาษาไทย
	49.38
	52.41
	+4.03

	วิทยาศาสตร์
	43.72
	40.20
	-3.52

	สังคมศึกษา
	50.94
	46.09
	-4.85

	ภาษาอังกฤษ
	44.92
	34.57
	-10.35





๑.๖ รายชื่อนักเรียนที่มีปัญหาการอ่านเขียนในระดับปรับปรุง ปีการศึกษา ๒๕๕๙
	ที่
	ชั้น
	ชื่อ – สกุล นักเรียน
	ระดับความสามารถการอ่าน
	ระดับความสามารถการเขียน
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	การอ่านออกเสียง
	การอ่านรู้เรื่อง
	การเขียนคำ
	การเขียนเรื่อง
	

	1
	ป.1/1
	ด.ช.อัศลัน  แกสมาน
	/
	
	/
	/
	นางวรรณา แกสมาน

	2
	ป.1/1
	ด.ช.เอารอต แซ่ส้อ
	/
	
	
	/
	นางวรรณา แกสมาน

	3
	ป.1/1
	ด.ช.อารัต แซ่ส้อ
	/
	
	
	/
	นางวรรณา แกสมาน

	4
	ป.1/1
	ด.ช.ทวีศักดิ์ วงแหวน
	/
	
	
	
	นางวรรณา แกสมาน

	5
	ป.1/1
	ด.ช.มุสตอฟา ตาเดอิน
	/
	
	
	
	นางวรรณา แกสมาน

	6
	ป.1/2
	ด.ช.รุสอารีน ดิง
	/
	
	
	
	นางวรรณา แกสมาน

	7
	ป.1/2
	ด.ช.กูอับดุลอาซีร์  มาลีกามัน
	/
	
	
	
	นางธาริณีดุลยการัณย์

	8
	ป.1/2
	ด.ช.มูฮัมหมัด ดอสา
	/
	
	
	
	นางธาริณี ดุลยการัณย์

	9
	ป.1/2
	ด.ช.ณัฐวุฒิ  ใจสมุทร
	/
	
	
	
	นางธาริณี ดุลยการัณย์

	10
	ป.2/1
	ด.ช.ภูมิรัตน์  ล่าหมาด
	/
	
	
	
	นางสุนิสา หวังกุหลำ

	11
	ป.2/1
	ด.ญ.อาเมย์เรีย หยังลัง
	
	
	/
	/
	นางสุนิสา หวังกุหลำ

	12
	ป.2/1
	ด.ญ.นัจมา มาลินี
	
	
	/
	/
	นางสุนิสา หวังกุหลำ

	13
	ป.3/2
	ด.ช.ธนวิชญ์  ส่องสว่าง
	
	
	/
	/
	นางซาฟีนะฮ์ หมัดอาด้ำ

	14
	ป.3/2
	ด.ช.อนุชิต  พงศ์หลง
	
	/
	/
	/
	นางซาฟีนะฮ์ หมัดอาด้ำ

	15
	ป.3/2
	ด.ช.อัศรี  สูเด็น
	
	/
	/
	/
	นางซาฟีนะฮ์ หมัดอาด้ำ

	16
	ป.3/2
	ด.ช.ริสกี  พวงสุข
	
	
	/
	/
	นางซาฟีนะฮ์ หมัดอาด้ำ

	17
	ป.3/2
	ด.ช.อัสซุวัน ดอคา
	
	
	/
	/
	นางซาฟีนะฮ์ หมัดอาด้ำ

	18
	ป.4
	ด.ช.ศุรวุฒิ  เรืองศรี
	
	
	/
	/
	นางวิปุลา หมาดปูเต๊ะ

	19
	ป.4
	ด.ญ.ฟ้าใส ยาแดหวา
	
	
	/
	/
	นางวิปุลา หมาดปูเต๊ะ

	20
	ป.4
	ด.ญ.ญุนดา หลังยาหน่าย
	
	/
	/
	/
	นางวิปุลา หมาดปูเต๊ะ

	21
	ป.4
	ด.ญ.นูรียา หมัดอาดัม
	/
	/
	/
	/
	นางวิปุลา หมาดปูเต๊ะ

	22
	ป.4
	ด.ญ.นุซรอ หมัดอาดัม
	/
	/
	/
	/
	นางวิปุลา หมาดปูเต๊ะ

	23
	ป.4
	ด.ญ.ธารินทร์  กั่วพานิชย์
	/
	/
	/
	/
	นางวิปุลา หมาดปูเต๊ะ

	24
	ป.5/2
	ด.ช.อินซัร หลังยาหน่าย
	/
	/
	/
	/
	นางณูรีย๊ะ  บูสู

	25
	ป.5/2
	ด.ญ.โซเฟีย หลังยาหน่าย
	
	
	/
	/
	นางณูรีย๊ะ  บูสู

	26
	ป.6
	ด.ช.ธีรภัทร จิตตพงศ์
	
	/
	/
	/
	นายอิบรอเห็ม ปังหลีเส็น

	27
	ป.6
	ด.ญ.ปรัชญา อ้อยแสงนวล
	/
	/
	/
	/
	นายอิบรอเห็ม ปังหลีเส็น


ตอนที่  2  รายการนิเทศ ติดตาม การเตรียมความพร้อมในการเปิดภาคเรียนที่ 1  ปีการศึกษา 2560
	รายการนิเทศ ติดตาม 
	มี/ปฏิบัติ
	ไม่มี/
ไม่ปฏิบัติ
	บันทึกผู้นิเทศ

	
	
	
	

	
	
	
	

	1. ด้านการบริหาร
    1.1 จัดประชุมครู /บุคลากร /ผู้ปกครอง/นักเรียน
ก่อนเปิดภาคเรียน  (ก่อนวันที่ 16  พฤษภาคม  2560)
	 /
	
	

	    1.2 จัดชั้นเรียน/จัดครูเข้าสอน และมอบหมายงานให้ครูและบุคลากร รับผิดชอบอย่างชัดเจน  (โดยวาจาหรือ
ลายลักษณ์อักษร)
	/
	
	

	   ๑.๓ จัดประชุมครูวางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาก่อนเปิดภาคเรียน (ก่อนวันที่ 16  พฤษภาคม  2560)
	/
	
	

	2. ด้านอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม  
    2.1  จัดบริเวณและสภาพแวดล้อมทั้งในและนอกโรงเรียน อาคารเรียน อาคารประกอบ ให้สะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย ไม่รกรุงรัง และมีความปลอดภัย
	/
	
	

	    2.2  จัดที่จอดรถจักรยาน รถจักรยานยนต์  จุดจอด
รถรับ-ส่งนักเรียน  มีมาตรการเพื่อความปลอดภัยสำหรับ
การเดินทางไป-กลับ ของนักเรียน
	
	/
	

	    2.3  ดูแล ปรับปรุง/แก้ไข จุดอันตรายในบริเวณโรงเรียน
ให้มีความปลอดภัย
	/
	
	

	    2.4  ตรวจสภาพ ปรับปรุง/แก้ไข อุปกรณ์ในสนามเด็กเล่น/เครื่องเล่นสนาม  สนามกีฬา ให้มีความปลอดภัย
	/
	
	

	    2.5  ดูแลรักษา/ตรวจสภาพระบบไฟฟ้าให้เกิดความปลอดภัย
	/
	
	

	    2.6  ดูแลรักษาความสะอาดห้องน้ำ ห้องส้วม มีระบบน้ำ/น้ำประปาที่เหมาะสมกับสภาพพื้นที่  มีอุปกรณ์สะดวก
ต่อการใช้งาน และถูกสุขลักษณะ
	/
	
	

	    2.7  จัดห้องเรียน ให้สะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย และ
มีบรรยากาศน่าเรียนทั้งในและนอกห้องเรียน
	/
	
	

	    2.8  จัดห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ ทุกห้อง ให้สะอาด
เป็นระเบียบเรียบร้อย ปลอดภัย และมีบรรยากาศน่าเรียน 
มีวัสดุอุปกรณ์พร้อมใช้งาน
	/
	
	

	    2.9  จัดห้องสมุดโรงเรียน ให้สะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย มีหนังสือและการบริการที่เหมาะสม
	/
	
	


	รายการนิเทศ ติดตาม
	มี/ปฏิบัติ
	ไม่มี/
ไม่ปฏิบัติ
	บันทึกผู้นิเทศ

	
	
	
	

	
	
	
	

	3. ด้านการจัดการเรียนการสอน
    3.1  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและวิชาการสถานศึกษา ได้รับการแต่งตั้งเป็นปัจจุบัน
	/
	
	

	    3.๒  จัดการเรียนการสอนเพื่อปรับพื้นฐานความรู้ ให้แก่นักเรียนก่อนเปิดภาคเรียน/จัดสอนซ่อมเสริม
	
	/
	

	    ๓.๓ จัดทำเอกสาร แบบ ปพ. และอิ่น ๆ ของห้องรียน เสร็จเรียบร้อยทุกชั้นเรียน 
	/
	
	

	    ๓.๔ จัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคลของเด็กเรียนรวม (IEP) ครบทุกคน 
	/
	
	

	    ๓.๕ การวางแผนจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ปีการศึกษา ๒๕๖๐
	/
	
	

	    3.2  จัดตารางการเรียนรู้/ตารางสอน  เสร็จเรียบร้อย
ทุกชั้นเรียน
	/
	
	

	    3.3  มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามตาราง
การเรียนรู้/ตารางสอน ที่กำหนดไว้
	/
	
	

	    3.4  นักเรียนมีเครื่องแบบนักเรียน  อุปกรณ์เครื่องเขียน แบบเรียน หนังสือเรียนครบทุกคน
	/
	
	

	    3.5  ผู้เรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียน
	/
	
	


ตอนที่  3  จุดเด่น  จุดที่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะ 
 
3.1  จุดเด่น
 
1. ด้านคุณภาพผู้เรียน
 

1)ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น มีผลการประเมินระดับชาติและระดับท้องถิ่นสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และนักเรียนกล้าแสดงออก ร่าเริงแจ่มใส สุขภาพกายแข็งแรง และเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมตามที่สถานศึกษากำหนด
 

2) ผู้เรียนอ่านหนังสือออกและอ่านคล่อง รวมทั้งสามารถเขียนเพื่อการสื่อสารได้ทุกคน  สามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยู่ในระดับดีเยี่ยม มีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) สูงกว่าระดับจังหวัดและมีคะแนนเฉลี่ยมากกว่าร้อยละ 50 บางกลุ่มสาระ ที่มีการทดสอบและต่อเนื่องมาโดยตลอด
 

3) ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีระเบียบวินัยจนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษาเป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบในเรื่องความมีวินัย เคารพกฎกติกา ระเบียบของสังคม  เช่นการเข้าคิวขึ้นรถโดยสารสาธารณะเป็นต้น
 
2.ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร


1)ผู้บริหารมีความตั้งใจ มีความมุ่งมั่น มีหลักการบริหาร และมีวิสัยทัศน์ที่ดีในการบริหารงาน สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีในการทำงาน และคณะกรรมการสถานศึกษามีความตั้งใจ และมีความพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาท


2) โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็น
ระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุม
ที่หลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปีที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตรของสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล การดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา  และโรงเรียนได้ใช้กระบวนวิจัยในการรวบรวมข้อมูลมาใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา

3.ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ


1) ครูพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีความตั้งใจ มุ่งมั่น ในการปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มเวลาและความสามารถ


2) ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง


3) ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้


4) ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนรู้จากการคิดได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย


5) ผลงานวิจัยในชั้นเรียนของครูทุกคน ได้รับการตรวจประเมินและคำแนะนำจากคณะกรรมการวิจัย

4.ด้านการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิภาพ

โรงเรียนให้ความสำคัญกับการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเน้นการสร้างความเข้าใจและให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษากับคณะครู บุคลากรทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องอย่างชัดเจน เป็นประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนเน้นการมีส่วนร่วม โดยดำเนินการในรูปของคณะกรรมการสร้างวัฒนธรรมการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาให้กับบุคคลที่เกี่ยวข้องทุกระดับ

3.2  จุดที่ควรพัฒนา
 
1 ควรส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ทำโครงงาน แสดงบทบาทสมมติ เพื่อให้พัฒนาการคิด และการแก้ไขปัญหาในหนังสือโดยการเข้าห้องสมุดเป็นประจำ 
2 ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาความรู้  ทักษะในการแสวงหาความรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องและมีการจัดการเรียนการสอนตามสภาพจริงให้มากกว่าเดิม  และรักการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
3 ควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนมากขึ้น
 
4 ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา
 
5 ครูควรจัดกิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนได้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์อย่างหลากหลาย และใช้แหล่งเรียนรู้ในการพัฒนาตนเอง

6 ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับชั้น ป.1 – ป.3 ให้สามารถนำเสนอ 
อภิปราย
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล และมีทักษะในการแก้ปัญหาตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม
 
7 ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับชั้น ม.1 – ม.3 ให้มีพฤติกรรม ทัศนคติที่ดีต่อความเป็นไทย ไม่หลงใหลกับค่านิยมต่างชาติ จนเกิดการลอกเลียนแบบ ทำให้ลืมวัฒนธรรมอันดีงามของไทย

 
8 ครูควรจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีการที่หลากหลายสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและฝึกให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์  หาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ สื่อ เทคโนโลยีให้มากขึ้น และพัฒนาสื่อแหล่งเรียนรู้ จัดเตรียมห้องปฏิบัติการให้อยู่ในสภาพดีและพร้อมใช้งานเสมอ

9 ครูควรวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลายตามสภาพจริง สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ และธรรมชาติวิชา

10 ครูควรนำภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้

11 ครูควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพื่อนักเรียนนำไปใช้พัฒนาตนเอง

3.3  ข้อเสนอแนะ
………………………………………………………………-……………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
