31

ส่วนที่ 1
บทนำ
สภาพปัจจุบัน

โรงเรียนบ้านทุ่งตำเสา  “ชูสินอุปถัมภ์”   สังกัด สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน   กระทรวงศึกษาธิการ   ก่อตั้งเมื่อ เดือน  พฤษภาคม  2501  ตั้งอยู่หมู่ที่  7  ตำบลทุ่งนุ้ย อำเภอควนกาหลง
จังหวัดสตูล  มีเนื้อที่  4  ไร่  3  งาน  52  ตารางวา    โดยนายอำหรน  แอตำ  อดีตผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่  1  พร้อมด้วยนายบากา  หนุ่มพอเด็น  ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านสมัยนั้น  ได้เห็นความสำคัญของการศึกษา  จึงได้สงวนที่ดินไว้สำหรับสร้างโรงเรียนตั้งแต่ปี    พ.ศ. 2480   ซึ่งมีอาณาเขตดังนี้
                  ทิศเหนือ        ยาว  3  เส้น  -  วา   จด ที่ป่าช้า
                  ทิศใต้            ยาว  3  เส้น  9  วา  จด ที่ดินนายหมาน
                  ทิศตะวันออก   ยาว  1  เส้น  4  วา  จด ลำห้วย
                  ทิศตะวันตก     ยาว   1  เส้น   14  วา   จด ถนนยนตรการกำธร
ปัจจุบันโรงเรียนได้จัดการศึกษาตั้งแต่ระดับการศึกษาปฐมวัยถึงระดับประถมศึกษาชั้นปีที่ 1- 6  มีนักเรียนจำนวนทั้งหมด 136   คน   ข้าราชการครู  10  คน
ข้อมูลข้าราชการครูในปัจจุบัน
	ลำดับที่
	ชื่อ - สกุล
	วุฒิการศึกษา
	หน้าที่และความรับผิดชอบ

	1
	นางสิริพร  คุณสนอง
	ปริญญาโท
	ผู้อำนวยการโรงเรียน

	2
	นางวิภา  หยาหลี
	ปริญญาตรี
	ครูประจำชั้นอนุบาล  1

	3
	นางมารีหยำ  มรรคาเขต
	ปริญญาตรี
	ครูประจำชั้นอนุบาล  2

	4
	นายรอหมาน  หลีเส็น
	ปริญญาโท
	ครูประจำชั้นประถมศึกษาปีที่ 1

	5
	นางรอฮีบ๊ะ  ลาดี
	ปริญญาตรี
	ครูประจำชั้นประถมศึกษาปีที่ 2

	6
	นางพิชชาภรณ์  มีขำ
	ปริญญาตรี
	ครูประจำชั้นประถมศึกษาปีที่ 3

	7
	นางสาวปรีดา  มูสิกสง
	ปริญญาตรี
	ครูประจำชั้นประถมศึกษาปีที่ 4

	8
	นางสายใหม  บุหมัน
	ปริญญาตรี
	ครูประจำชั้นประถมศึกษาปีที่ 5

	9
	นางแจ่มใส  สะหมัดหานาย
	ปริญญาตรี
	ครูประจำชั้นประถมศึกษาปีที่ 6

	10
	นายดาวูด  หมันเบ็ญหมัด
	ไปช่วยราชการ
	


ข้อมูลจำนวนนักเรียนในปัจจุบัน
( ข้อมูล 10 มิถุนายน 2560 )
ตารางแสดงจำนวนนักเรียนแต่ละระดับชั้น  ปีการศึกษา   2560
	ระดับชั้น


	จำนวนห้องเรียน
	จำนวนนักเรียน
	ซ้ำชั้น(คน)
	อัตราการ
ซ้ำชั้น(คน)

	
	
	ชาย
	หญิง
	รวม
	
	

	อนุบาล 1
	1
	11
	10
	21
	-
	-

	อนุบาล 2
	1
	5
	3
	8
	-
	-

	ป.1
	1
	11
	9
	20
	-
	-

	ป.2
	1
	17
	4
	21
	-
	-

	ป.3
	1
	11
	8
	19
	-
	-

	ป.4
	1
	8
	3
	11
	-
	-

	ป.5
	1
	6
	8
	14
	-
	-

	ป.6
	1
	11
	8
	19
	-
	-

	รวม
	80
	53
	133
	-
	-


วิสัยทัศน์
โรงเรียนบ้านทุ่งตำเสา “ชูสินอุปถัมภ์” จัดการศึกษาเพื่อพัฒนา มุ่งให้ผู้เรียนเป็นคนดีมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
พันธกิจ
เพื่อให้การดำเนินงานของสถานศึกษา  บรรลุวิสัยทัศน์และนำไปสู่การปฏิบัติต้องดำเนินการดังนี้
1.   จัดการเรียนการสอนโดนเน้นให้ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม มีวินัยและความรับผิดชอบ
2.   ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะด้านการอ่าน  เขียน  คิดคำนวณ และนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้
3.   จัดกระบวนการเรียนรู้โดยเน้นด้านเทคโนโลยีและงานอาชีพ
4.   จัดกิจกรรมส่งเสริมเอกลักษณ์ทางวัฒนธรรมของท้องถิ่นและเอกลักษณ์ของความเป็นไทย
5   ส่งเสริมการเรียนรู้โดยการฝึกปฏิบัติจริงจากแหล่งเรียนรู้ในชุมชน
6.  ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่องให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและชุมชน
7.  ส่งเสริม สนับสนุนให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง
8.  จัดแหล่งการเรียนรู้ให้เพียงพอ และสร้างบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้
9.  มีการวัดผล ประเมินผล ตามสภาพที่เป็นจริง โดยใช้วิธีการที่หลากหลาย
เป้าประสงค์
 นักเรียนทุกคนมีคุณธรรมจริยธรรม  มีทักษะการอ่านเขียนและคิดคำนวณ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการแสวงหาความรู้ทั้งในและนอกห้องเรียนพร้อมทั้งนำความรู้ประยุกต์ใช้ในการเรียนรู้ทุกวิชาและอนุรักษ์เอกลักษณ์ทางวัฒนธรรมของท้องถิ่นและเอกลักษณ์ของความเป็นไทย
ภารกิจของโรงเรียน

โรงเรียนบ้านทุ่งตำเสา “ชูสินอุปถัมภ์” มีภารกิจในการดำเนินการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน คือ
1. การจัดการศึกษาปฐมวัย กำหนดให้มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยเป็นการเฉพาะ มีจุดมุ่งหมายเพื่อ
เป็นการเสริมสร้างพัฒนาการและเตรียมผู้เรียนให้มีความพร้อมในการเข้าเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1
2. การจัดการศึกษาระดับประถมศึกษา เป็นการจัดการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551  มี 2 ช่วงชั้น คือ
ช่วงชั้นที่ 1  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3
ช่วงชั้นที่ 2  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6
ผลการดำเนินงาน
1. ด้านปริมาณ
1.1  การเกณฑ์เด็กเข้าเรียนโรงเรียนสามารถเกณฑ์เด็กในพื้นที่บริการเข้าเรียนได้ ร้อยละ 100 อัตราการออกกลางคันไม่มี
1.2  นักเรียนที่จบช่วงชั้นที่ 2 เข้าศึกษาต่อทุกคน เป็นไปตาม พระราชบัญญัติการศึกษา 2542
2. ด้านคุณภาพ
2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 อยู่ในระดับดี
2.2 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ ทางโรงเรียนได้ดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูนำ
รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยเน้นการจัดการเรียนการสอนตามสภาพจริง เรียนรู้ด้วยตนเอง เรียนรู้ด้วยการปฏิบัติจริง และเรียนรู้ร่วมกัน โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
ส่วนที่ 2
แนวคิดและแนวทางการพัฒนา
แนวคิดในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

แนวคิดในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา สถานศึกษา : Empowerment  Approach Empowerment  Evaluation ของ David  Fetterman (1993)เป็นแนวคิดในการพัฒนาที่มุ่งหวังให้องค์กรหรือบุคลากรในองค์กรสามารถชี้นำตนเอง         (Self – Directing) ที่จะช่วยให้องค์กรเกิดการพัฒนาแบบยั่งยืน ในอนาคต  โดยมีแนวปฏิบัติในกระบวนการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดังนี้

           ขั้นที่ 1  Taking  Stock    ตรวจสอบสภาพปัจจุบันเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหรือผลการประเมินคุณภาพโรงเรียน เพื่อวิเคราะห์ว่า โรงเรียนเรามีคุณภาพมากน้อยเพียงใด เช่น พิจารณาจากผลการสอบ  O-NET  ผลการประเมินของ สมศ.
           ขั้นที่ 2   Setting  Goal   กำหนดเป้าหมายความสำเร็จ  เช่น กำหนดว่า ภายในปี  2562   เราจะต้อง
                      1)  ปรากฏผลการประเมินคุณภาพภายในระดับดีมาก
                      2)  รายวิชาร้อยละ 90  มีคุณภาพระดับดีมาก
                      3)  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยเฉพาะ O-NET  จะต้องเพิ่มขึ้นปีละ 5%
ขั้นที่ 3  Developing  Strategies  and  Implementing  พัฒนากลยุทธ์ แล้วนำกลยุทธ์
สู่การปฏิบัติ  ตัวอย่างเช่น
1)  ขับเคลื่อนแนวคิดห้องเรียนคุณภาพ  หรือ ประสานคุณภาพรายวิชา  ครูทุกคน       

ทุกรายวิชาต้องตั้งเป้าคุณภาพและดำเนินการยกระดับคุณภาพให้ได้
                      2)  ปฏิรูปการบริหารจัดการห้องเรียนประจำชั้น กำหนดเกณฑ์ “ห้องประจำชั้น/ที่ปรึกษาคุณภาพ”
                     
3)  บริหารจัดการสถานศึกษาที่เน้นการขับเคลื่อนเชิงทฤษฎี อย่างเป็นระบบตามกรอบหลักวิชา

           ขั้นที่ 4  Documenting  Progress  ประเมินรวบรวมเอกสารหลักฐานแสดงถึงความก้าวหน้าของงานตามเป้าหมาย  
การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพนักเรียน
การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพนักเรียน ประจำปีการศึกษา 2559  เพื่อจัดทำแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีรายละเอียดดังนี้
   

1. การวิเคราะห์สภาพปัญหาระดับโรงเรียน
          

สภาพโรงเรียนบ้านทุ่งตำเสา“ชูสินอุปถัมภ์” การจัดการเรียนรู้ยังไม่สอดคล้องกับมาตรฐาน และตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ครูขาดประสบการณ์ ข้อสอบ สทศ.นักเรียนไม่มีทักษะในการทำแบบทดสอบ ของ สทศ.นักเรียนมีความสามารถทางด้านสติปัญญา  ร่างกาย  ในเกณฑ์ต่ำ  และอยู่ในสิ่งแวดล้อม  ความเป็นอยู่ในครอบครัวที่ไม่เอื้อต่อการพัฒนาการเรียนรู้ ครูมีความรู้ความเข้าใจในวิธีการในการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้  เทคนิคการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน    เพื่อส่งเสริมกระตุ้นความสนใจของผู้เรียนไม่เพียงพอครูขาดความรู้ความเข้าใจในการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้  ตลอดจนการวิเคราะห์และประเมินผลเพื่อนำปัญหาที่พบไปสู่การแก้ไขขาดการประสานความร่วมมือกันของครู ในกลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ในการร่วมกันพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน นักเรียนขาดนิสัยรักการอ่านและการทบทวนบทเรียนอย่างต่อเนื่อง  ขาดทักษะในกระบวน อ่าน คิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ นักเรียนส่วนหนึ่งมีปัญหาในการ อ่านออก เขียนได้
2.  การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพนักเรียน ประจำปีการศึกษา 2559 
     2.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ( O-NET )  ปีการศึกษา 2559          โรงเรียนบ้านทุ่งตำเสา “ชูสินอุปถัมภ์” ปรากฏผลดังนี้
ตารางแสดงผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา 2558 -2559 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านทุ่งตำเสา “ชูสินอุปถัมภ์”
	รายวิชา
	ปีการศึกษา 2558
	ปีการศึกษา 2559
	ความก้าวหน้า

	
	คะแนนเฉลี่ย
	S.D.
	จำนวนผู้เข้าสอบ
	คะแนนเฉลี่ย
	S.D.
	จำนวนผู้เข้าสอบ
	

	ภาษาไทย
	41.41
	12.78
	16
	47.50
	11.78
	20
	+6.09

	สังคมศึกษา
	45.50
	10.50
	16
	38.75
	8.23
	20
	-6.75

	ภาษาอังกฤษ
	31.25
	12.66
	16
	29.38
	9.01
	20
	-1.87

	คณิตศาสตร์
	47.50
	18.79
	16
	36.25
	14.39
	20
	-11.25

	วิทยาศาสตร์
	37.47
	5.69
	16
	30.35
	10.39
	20
	-7.12



จากตารางสรุปได้ว่า ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ( O-NET) 
ปีการศึกษา 2558 - 2559  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านทุ่งตำเสา “ชูสินอุปถัมภ์”พบว่า  มี 1 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ที่มีผลการทดสอบเพิ่มขึ้น ได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 47.50  เพิ่มขึ้น +6.09  และมี 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มีผลการทดสอบลดลง  ได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 36.25  ลดลง  11.25  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 38.75 ลดลง  6.75 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ)  มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 29.38 ลดลง  1.87  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 30.35 ลดลง  7.12  และมีผลการทดสอบ เฉลี่ยทั้ง  5  กลุ่มสาระการเรียนรู้   มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 36.45  ลดลง  4.18  

 
ตาราง เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
ปีการศึกษา 2559  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านทุ่งตำเสา “ชูสินอุปถัมภ์” กับคะแนนระดับเขตพื้นที่ ระดับจังหวัด และระดับประเทศ
	รายวิชา
	คะแนนเฉลี่ย
ระดับโรงเรียน
	คะแนนเฉลี่ย
ระดับเขตพื้นที่
	คะแนนเฉลี่ย
ระดับจังหวัด
	คะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ

	ภาษาไทย
	47.50
	51.88
	49.84
	52.98

	สังคมศึกษา
	38.75
	45.08
	46.26
	46.68

	ภาษาอังกฤษ
	29.38
	31.11
	30.35
	34.59

	คณิตศาสตร์
	36.25
	38.76
	37.12
	40.47

	วิทยาศาสตร์
	30.35
	40.27
	39.81
	41.22


จากตารางสรุปได้ว่า  คะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียนทุกกลุ่มสาระ ต่ำกว่า ระดับเขตพื้นที่   ต่ำกว่าระดับจังหวัดและต่ำกว่าระดับประเทศ
2.2  ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  (NT)            ปีการศึกษา  2558-2559  โรงเรียนบ้านทุ่งตำเสา “ชูสินอุปถัมภ์”
2.2.1  ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  (NT)               

ปีการศึกษา  2559  รายตัวชี้วัด
	วิชาและสาระ
 
	คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ
	จำนวนนักเรียน
	ร้อยละของจำนวนนักเรียน

	
	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี

	รวมด้านภาษา
	29.64
	11
	6
	5
	-

	  - บอกความหมายของคำ
	43.75
	
	
	
	

	  - บอกความหมายของเครื่องหมายสัญลักษณ์
	62.50
	
	
	
	

	  - ตอบคำถามจากเรื่อง
	32.14
	
	
	
	

	  - บอกเล่าเรื่องราว
	35.00
	
	
	
	

	  - คาดคะเนเหตุการณ์
	13.88
	
	
	
	

	-สื่อสารความรู้ ความเข้าใจ
	21.42
	
	
	
	


	วิชาและสาระ
 
	คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ
	จำนวนนักเรียน
	ร้อยละของจำนวนนักเรียน

	
	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี

	รวมด้านคำนวณ
	21.07
	11
	10
	1
	-

	  - จำนวนและการดำเนินการ
	21.87
	
	
	
	

	  - การวัด
	22.32
	
	
	
	

	  - เรขาคณิต
	16.66
	
	
	
	

	  - พีชคณิต
	16.66
	
	
	
	

	  - การวิเคราะห์ข้อมูลและความน่าจะเป็น
	20.83
	
	
	
	


	วิชาและสาระ
 
	คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ
	จำนวนนักเรียน
	ร้อยละของจำนวนนักเรียน

	
	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี

	รวมด้านเหตุผล
	32.85
	11
	6
	5
	

	  - การดำเนินชีวิตอย่างมีเหตุผล
	57.50
	
	
	
	

	  - วิเคราะห์ข้อมูล สถานการณ์หรือสารสนเทศ
	28.12
	
	
	
	

	  - สามารถสร้างข้อมูลสรุปใหม่  ออกแบบ วางแผน
	37.50
	
	
	
	

	  - ตัดสินใจและแก้ปัญหา
	24.10
	
	
	
	


         ตารางเปรียบเทียบ ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  3 
 ปีการศึกษา  2558-2559  ของโรงเรียนบ้านทุ่งตำเสา “ชูสินอุปถัมภ์”  กับระดับเขตพื้นที่การศึกษา
	ระดับ
	ด้านภาษา
	ด้านคำนวณ
	ด้านเหตุผล
	รวมทุกด้าน

	
	2558
	2559
	2558
	2559
	2558
	2559
	2558
	2559

	
	คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ
	คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ
	คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ
	คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ
	คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ
	คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ
	คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ
	คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ

	โรงเรียน
	44.00
	29.64
	37.14
	21.07
	45.14
	32.85
	42.09
	27.85

	เขตพื้นที่
	45.26
	46.18
	39.32
	32.84
	44.22
	48.60
	48.07
	42.54


จากตารางสรุปได้ว่า   ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  ชั้นประถมศึกษาปีที่  3  คะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียนทุกด้านต่ำกว่า ระดับเขตพื้นที่การศึกษา
2.3  ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของข้อสอบมาตรฐานกลาง ปีการศึกษา 2559  

   2.3.1  ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของข้อสอบมาตรฐานกลาง ระดับชั้น ประถมศึกษาปีที่  2  ปีการศึกษา 2559
	วิชาและสาระ
 
	จำนวน
	คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ
	ร้อยละของจำนวนนักเรียน

	
	นักเรียน
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี

	ภาษาไทย
	19
	61.84
	31.57
	15.80
	52.63


จากตารางสรุปได้ว่า  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  ชั้นประถมศึกษาปีที่  2  พบว่า มีผลการประเมิน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 61.84  ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 52.63 ระดับพอใช้ คิดเป็นร้อยละ 15.80 ระดับปรับปรุง คิดเป็นร้อยละ  31.57
2.3.2  ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของข้อสอบมาตรฐานกลาง ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4   ปีการศึกษา 2559

	วิชาและสาระ
 
	จำนวน
	คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ
	ร้อยละของจำนวนนักเรียน

	
	นักเรียน
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี

	รวมทุกวิชา
	13
	48.01
	38.46
	53.85
	7.69

	ภาษาไทย
	13
	37.19
	84.62
	15.38
	-

	 คณิตศาสตร์
	13
	59.08
	30.77
	38.46
	30.77

	วิทยาศาสตร์
	13
	47.77
	69.24
	23.07
	7.69


จากตารางสรุปได้ว่า  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  ชั้นประถมศึกษาปีที่  4  พบว่า มีผลการประเมิน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 37.19  ระดับพอใช้ คิดเป็นร้อยละ 15.38 ระดับปรับปรุง คิดเป็นร้อยละ  84.62
2.3.2  ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของข้อสอบมาตรฐานกลาง ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 5   ปีการศึกษา 2559

	วิชาและสาระ
 
	จำนวน
	คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ
	ร้อยละของจำนวนนักเรียน

	
	นักเรียน
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี

	รวมทุกวิชา
	18
	42.11
	94.45
	5.55
	-

	ภาษาไทย
	18
	35.44
	83.33
	16.67
	-

	คณิตศาสตร์
	18
	47.94
	55.56
	38.89
	5.55

	วิทยาศาสตร์
	18
	42.94
	72.22
	27.78
	-


จากตารางสรุปได้ว่า  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  ชั้นประถมศึกษาปีที่  5  พบว่า มีผลการประเมินสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 35.44  สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 47.94  และสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 42.94
3.  สรุปประเด็นปัญหาและกำหนดแนวทางแก้ไข
	ประเด็นปัญหาที่พบ
	แนวทางแก้ปัญหา

	1. ครูสอนไม่ตรงวิชาเอกที่จบการศึกษา
	1. จัดการเรียนรู้โดยใช้สื่อทางไกลผ่านดาวเทียมจากโรงเรียนวังไกลกังวล
2. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้โดยใช้สื่อทางไกลผ่านดาวเทียมของโรงเรียนให้เป็นระบบและมีคุณภาพมากขึ้น
3.จัดให้มีวิทยากรภายนอกมาช่วยจัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียน

	2. การจัดการเรียนรู้ไม่สอดคล้องมาตรฐาน และตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551
	4. ตรวจสอบมาตรฐาน และตัวชี้วัด
5. ติวเตอร์ให้กับนักเรียน ให้ครบมาตรฐานและตัวชี้วัด

	3. ครูขาดประสบการณ์ วิเคราะห์ข้อสอบ สทศ.
	6. ทำความคุ้นเคยกับขอสอบ สทศ.

	4. นักเรียนไม่มีทักษะในการทำแบบทดสอบ ของ สทศ.
	7. ให้นักเรียนมีประสบการณ์ในการทำข้อสอบของ สทศ.

	5. นักเรียนมีความสามารถทางด้านสติปัญญา  ร่างกาย  
ในเกณฑ์ต่ำ  และอยู่ในสิ่งแวดล้อม  ความเป็นอยู่ในครอบครัวที่ไม่เอื้อต่อการพัฒนาการเรียนรู้
	8. ครูร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
โดยผ่านระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนทุกขั้นตอน
อย่างจริงจัง ส่งเสริมการเยี่ยมบ้านนักเรียนครบ  100%  เพื่อให้ทราบปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของผู้เรียนก่อนเรียนระหว่างเรียน  และหลังเรียน

	6. ครูมีความรู้ความเข้าใจในวิธีการในการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้  เทคนิคการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน    เพื่อส่งเสริมกระตุ้นความสนใจของผู้เรียนไม่เพียงพอ
	9. ส่งเสริมการพัฒนาผู้เรียนที่มีความบกพร่องทางสติปัญญา  โดยจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้แบบ 

IEP ครูร่วมกันจัดทำโครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน โดยเน้นการคิดวิเคราะห์ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้   

	7. ครูขาดความรู้ความเข้าใจในการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้  ตลอดจนการวิเคราะห์และประเมินผลเพื่อนำปัญหาที่พบไปสู่การแก้ไข
	10. ส่งเสริมการพัฒนาตนเองของครู  โดยส่งเข้ารับการอบรม ในด้านที่เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนการสอน

	8. การประสานความร่วมมือกันของครู ในกลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ในการร่วมกันพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนยังมีน้อย
	11. ส่งเสริมให้ครูผลิตสื่อการจัดการเรียนรู้  จัดสรรงบประมาณหรือเสนอของบประมาณจาก
หน่วยงานต้นสังกัด  เพื่อโครงการผลิตสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา

	9. นักเรียนขาดนิสัยรักการอ่านและการทบทวนบทเรียนอย่างต่อเนื่อง

	12. ส่งเสริมการปฏิบัติงานโครงการรักการอ่านในโรงเรียน  เพื่อปลูกฝังนิสัยรักการอ่านให้กับผู้เรียน
สำหรับเป็น พื้นฐานในการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ต่างๆ

	10. ความร่วมมือกันโรงเรียนและครูในกลุ่มเครือข่ายเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ในการร่วมกันพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนยังมีน้อยมาก
	13. เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ร่วมกันจัดทำโครงการติวเข้ม เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน NT, O- NET และ ผลการสอบมาตรฐานกลาง  โดยครูในเครือข่าย ติวเข้ม  ในสาระการเรียนรู้ 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ให้กับนักเรียนในกลุ่มเครือข่ายทุกโรงเรียน 


ส่วนที่ 3

แนวทางการดำเนินงานเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
   เป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียนบ้านทุ่งตำเสา “ชูสินอุปถัมภ์” ปีการศึกษา  2560 -2562

เป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียนบ้านทุ่งตำเสา “ชูสินอุปถัมภ์” ในปีการศึกษา  2560 ได้ตั้งเป้าหมายไว้ดังนี้   
ผลทดสอบ  O-NET 
ประถมศึกษาปีที่ 6
	กลุ่มสาระรายวิชา
	เป้าหมายคะแนนเฉลี่ย

	
	2559  
	2560 (+5)
	2561 (+5)
	2562 (+5)

	ภาษาไทย
	47.50
	52.50
	57.50
	62.50

	ภาษาอังกฤษ
	29.38
	34.38
	39.38
	44.38

	คณิตศาสตร์
	36.25
	41.25
	46.25
	51.25

	วิทยาศาสตร์
	30.35
	35.35
	40.35
	45.35


ผลทดสอบ  NT  
ประถมศึกษาปีที่ 3
	ความสามารถ
	เป้าหมายคะแนนเฉลี่ย

	
	2559  
	2560 (+5)
	2561 (+5)
	2562 (+5)

	ความสามารถด้านภาษา
	29.64
	34.64
	39.64
	44.64

	ความสามารถด้านคำนวณ
	21.07
	26.07
	31.07
	36.07

	ความสามารถด้านเหตุผล
	32.85
	37.85
	42.85
	47.85


ผลทดสอบโดยใช้ข้อสอบมาตรฐานกลาง 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2
	ความสามารถ
	เป้าหมายคะแนนเฉลี่ย

	
	2559  
	2560 (+5)
	2561 (+5)
	2562 (+5)

	ภาษาไทย
	61.84
	66.84
	71.84
	76.84


ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4
	ความสามารถ
	เป้าหมายคะแนนเฉลี่ย

	
	2559  
	2560 (+5)
	2561 (+5)
	2562 (+5)

	ภาษาไทย
	37.19
	42.19
	47.19
	52.19

	 คณิตศาสตร์
	59.08
	64.08
	69.08
	74.08

	วิทยาศาสตร์
	47.77
	52.77
	57.77
	62.77


ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5
	ความสามารถ
	เป้าหมายคะแนนเฉลี่ย

	
	2559  
	2560 (+5)
	2561 (+5)
	2562 (+5)

	ภาษาไทย
	35.44
	40.44
	45.44
	50.44

	 คณิตศาสตร์
	47.94
	52.94
	57.94
	62.94

	วิทยาศาสตร์
	42.94
	47.94
	52.94
	57.94


แนวทางการดำเนินงานเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน                 
                  จากขั้นตอนที่โรงเรียนบ้านทุ่งตำเสา “ชูสินอุปถัมภ์”  ได้กำหนดเป็นแนวทางในการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพนักเรียน และสรุปประเด็นปัญหาและกำหนดแนวทางแก้ไข เพื่อเป็นแนวทางการปฏิบัติ  เป็นยุทธศาสตร์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด/เกณฑ์ โครงการ/กิจกรรม นำสู่การปฏิบัติ เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ได้ดังนี้
	ยุทธศาสตร์
	เป้าหมาย
	ตัวชี้วัด/ เกณฑ์
	โครงการ/กิจกรรม

	พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน

	1. นักเรียนมีความรู้ และทักษะตามมาตรฐาน และตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551
2. นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์ทั้งร่ายกายและจิตใจ
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ชั้น
 ป.3, ป.6
	1. นักเรียนชั้น ป.3, ป.6ร้อยละ 90 มีความรู้ และทักษะตามมาตรฐาน และตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551
2. นักเรียนชั้น ป.3, ป.6 ร้อยละ 90 มีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์ทั้งร่ายกายและจิตใจ
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ชั้น ป.3, ป.6 เพิ่มขึ้นร้อยละ 5

	 1. โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนประจำปีการศึกษา 2560

	
	4.นักเรียน ชั้น ป.3, ป.6, เกิดความตระหนักในความสำคัญของการสอบ NT และ O-Net
	4. นักเรียนชั้น ชั้น ป.3, ป.6 ทุกคนเกิดความตระหนักในความสำคัญของการสอบ NT และ O-Net 
	2. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ความสำคัญของการสอบ  NT และ          O-Net ทุกวัน

	
	5. ครูชั้น ป.3, ป.6 มีแผนการสอนตาม มาตรฐานและตัวชี้วัดตามหลักสูตรฯกำหนด
	5. ครูชั้น ป.3, ป.6
ทุกคนมีแผนการสอนตาม มาตรฐานและตัวชี้วัดตามหลักสูตรฯกำหนด
	 3. กิจกรรมวางแผนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดตามหลักสูตรฯกำหนด

	
	6.ครูชั้น ป.3, ป.6 ติวนักเรียนตามมาตรฐานและตัวชี้วัด 
	6. ครูชั้น ป.3, ป.6 ทุกคนได้สอนติวนักเรียนตามมาตรฐานและตัวชี้วัด

	4. กิจกรรมนำข้อสอบโอเน็ต ของ สทศ.  ไปใช้สอนติวนักเรียนให้ครบทุกและกลุ่มสาระการเรียนรู้

	
	7. ครู ชั้น  ป.3, ป.6 สามารถสอนติวตามแนวข้อสอบของ สทศ.ได้
	7. ครู ชั้น ป.3, ป.6 ทุกคนสามารถสอนติวตามแนวข้อสอบของ สทศ.
	5. กิจกรรมติวเตอร์ ตามแนวข้อสอบของ สทศ. ในชั้นเรียน กำหนดกิจกรรม วันเวลาให้ชัดเจน

	
	8. ครู ชั้น ป.3, ป.6
สามารถสร้างข้อสอบตามแนวข้อสอบของ สทศ.ได้
	8.ครู ชั้น ป.3, ป.6 ทุกคน
สามารถสร้างข้อสอบตามแนวข้อสอบของ สทศ.ได้
	6. กิจกรรมสร้างข้อสอบตามแนวข้อสอบของ สทศ. 

	
	
	
	7. ผู้บริหารติดตามการนำข้อสอบ PRE-NT/O-NET ไปใช้ในสถานศึกษา การนำข้อสอบ PRE-NT/O-NET ไปใช้ในชั้นเรียน ติดตามผลการทำงานของครูผู้รับผิดชอบทุกระยะอย่างใกล้ชิดเพื่อให้ดำเนินงานบรรลุตามแผนงาน หรือแก้ไขปัญหาต่างๆ ได้ทันเวลา

	
	
	
	8. นำแนวข้อสอบ NT/O-NET ของ สพป. ไปใช้ติวในชั้นเรียนให้นักเรียนคุ้นเคยและมีประสบการณ์การทำข้อสอบ (รูปแบบข้อสอบ/กระดาษคำตอบ/การระบายคำตอบฯ)

	
	9. นักเรียน ชั้น ป.3, ป.6 ได้ทำข้อสอบ กระดาษคำตอบ การคุมสอบ เวลาสอบ เสมือนจริงทุกประการ

	9. นักเรียนทุกคนได้ทำข้อสอบ กระดาษคำตอบ การคุมสอบ เวลาสอบ เสมือนจริงทุกประการ
	โรงเรียนจัดสอบเสมือนจริง   โดยใช้ข้อสอบ กระดาษคำตอบ การคุมสอบ เวลาสอบเสมือนจริงทุกประการ โดยใช้ข้อสอบของ สพป. ซึ่งจัดทำขึ้นตามแนวข้อสอบของ สทศ. บันทึกผลการสอบ ตรวจคำตอบ และวิเคราะห์ผลการทดสอบเพื่อปรับปรุง แก้ไขนักเรียนก่อนวันสอบจริง

	
	
	
	10. จัดกิจกรรมเสริมแรงทางบวก (จัดอาหารว่างน้ำหวาน ขนมช่วงพักสอบ) สร้างบรรยากาศผ่อนคลาย ทำสมาธิก่อนเวลาสอบ

	
	10. นักเรียน ชั้น ป.3 ป.6  เกิดความภาคภูมิใจ

	10. นักเรียนชั้น ป.3, ป.6 ทุกคน เกิดความภาคภูมิใจ
	11. โรงเรียนให้รางวัลนักเรียนที่มีคะแนนสอบสูง/มีความก้าวหน้าสูง

	
	11. ผู้บริหารโรงเรียน
	11. ผู้บริหารและโรงเรียนมีปฏิทินการนิเทศภายในโรงเรียนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ชัดเจน (กำหนดวันที่ กิจกรรมที่ต้องทำ)
	12. ผู้บริหารกำหนดปฏิทินการนิเทศภายในโรงเรียนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ชัดเจน (กำหนดวันที่ กิจกรรมที่ต้องทำ) 

	
	12. โรงเรียน
	12. โรงเรียนได้ทราบจุดบกพร่องในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู
	13.โรงเรียนตรวจสอบการวิเคราะห์หลักสูตร การกำหนดหน่วยการเรียนรู้ว่าครอบคลุมหรือไม่ หากไม่ครอบคลุมให้สอนเพิ่มในส่วนที่ตกหล่นไปโดยเฉพาะ ป.3, ป.6

	
	13. โรงเรียน
	13. ดำเนินกิจกรรมตามปฏิทินการจัดกิจกรรมของ โรงเรียนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ 
	14. ตั้งแต่วันที่ 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2560 เป็นต้นไป โรงเรียนจัดกิจกรรม Tutor 
ให้ต่อเนื่องก่อนถึงวันสอบจริง 

	
	14. โรงเรียน
	14.โรงเรียนมีป้ายนับเวลาถอยหลัง Count Down ทุกวัน
	15. ประกาศ/ป้าย นับเวลาถอยหลัง Count Down ทุกวัน


ภาคผนวก
แนวทางการดำเนินงานเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของปีการศึกษา 2560-2562
	ยุทธศาสตร์
	เป้าหมาย/  เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัด/ เกณฑ์ที่กำหนด
	เป้าหมาย

	
	
	
	2560
	2561
	2562

	การจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตร
(Learning)


	เพื่อให้นักเรียนมีความรู้อย่างแท้จริง อ่านเขียน คิดวิเคราะห์ได้ ผู้เรียนมีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์ทั้งร่ายกายและจิตใจ
	1.ร้อยละของนักเรียนที่อ่านออก (ป.1 - ป.6 )
	85
	90
	95

	
	
	2.ร้อยละของนักเรียนที่เขียนได้  (ป.1 - ป.6 )
	85
	90
	95

	
	
	3.ร้อยละของนักเรียนที่คิดวิเคราะห์ได้
	85
	90
	95

	
	
	4.ร้อยละของนักเรียนที่มีนิสัยรักการอ่าน
	85
	90
	95

	
	
	5.ร้อยละของนักเรียนที่เข้าใช้บริการห้องสมุด
	80
	90
	100

	
	
	6.ร้อยละของครูที่เข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาความสามารถของตนเอง
	100
	100
	100

	
	
	7.ร้อยละของครูที่ได้รับคัดเลือกเป็นครูต้นแบบ /  ครูแกนนำ
	25
	50
	50

	
	
	8.อัตราการเรียนเพิ่มขึ้นของสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยเฉลี่ยทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
	75
	80
	85

	
	
	9.ร้อยละของชุมชนที่เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการหลักสูตรของสถานศึกษา
	80
	90
	100

	
	
	10.ร้อยละของบุคลากรทางการศึกษาเขียนแผนการสอนแบบบูรณาการและวัดผล
ประเมินผลได้อย่างหลากหลายวิธีมีแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน
	80
	90
	95

	
	
	11.  มีแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา
	80
	85
	95

	
	
	12.ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมที่ทางโรงเรียนจัดขึ้น
	100
	100
	100

	
	
	13.ร้อยละการบริหารแบบมีส่วนร่วมโดยใช้องค์กรเครือข่ายเพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพในการจัดการศึกษา
	70
	80
	90

	
	
	14.ร้อยละบุคลากรทางการศึกษาพัฒนาระบบการนิเทศ  ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารจัดการศึกษา
	90

	95
	100


ปัญหา

1. ครูขาดการวิเคราะห์ศักยภาพและความต้องการของผู้เรียนเป็นรายบุคคล
2. นักเรียนมีความสามารถทางด้านสติปัญญา  ร่างกาย  ในเกณฑ์ต่ำ  และอยู่ในสิ่งแวดล้อม  ความ
เป็นอยู่ในครอบครัวที่ไม่เอื้อต่อการพัฒนาการเรียนรู้
3. นักเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ในระดับต่ำ  โดยเฉพาะสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ภาษาไทย  
วิทยาศาสตร์ 

4. ครูมีความรู้ความเข้าใจในวิธีการในการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้  เทคนิคการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน    เพื่อส่งเสริมกระตุ้นความสนใจของผู้เรียนไม่เพียงพอ 
5. สื่อการจัดการเรียนรู้  ตลอดจนเทคโนโลยีทางการศึกษาด้านต่างๆ  ยังไม่เพียงพอที่จะส่งเสริม
ความสนใจและความต้องการที่แท้จริงของผู้เรียน
6. ครูขาดความรู้ความเข้าใจในการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้  ตลอดจนการวิเคราะห์และ
ประเมินผลเพื่อนำปัญหาที่พบไปสู่การแก้ไข
7. ขาดการประสานความร่วมมือกันของครู ในกลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ในการ
ร่วมกันพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน
8. นักเรียนขาดนิสัยรักการอ่านและการทบทวนบทเรียนอย่างต่อเนื่อง
9. งบประมาณสนับสนุนด้านการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนมีไม่เพียงพอต่อความ
ต้องการของผู้เรียน 
ตัวอย่างแนวทางแก้ไข 
1. ครูร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล  โดยผ่านระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนทุกขั้นตอน
อย่างจริงจัง ส่งเสริมการเยี่ยมบ้านนักเรียนครบ  100%  เพื่อให้ทราบปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของผู้เรียนก่อนเรียน      ระหว่างเรียน  และหลังเรียน
2. ส่งเสริมการพัฒนาผู้เรียนที่มีความบกพร่องทางสติปัญญา  โดยจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้แบบ 
IEP    ครูร่วมกันจัดทำโครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน โดยเน้นการคิดวิเคราะห์ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้   โดยเฉพาะในสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ภาษาไทย  และวิทยาศาสตร์
3. ส่งเสริมการพัฒนาตนเองของครู  โดยส่งเข้ารับการอบรม ในด้านที่เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนการสอน
4. ส่งเสริมให้ครูผลิตสื่อการจัดการเรียนรู้  จัดสรรงบประมาณหรือเสนอของบประมาณจาก
หน่วยงานต้นสังกัด  เพื่อโครงการผลิตสื่อ  นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา  
5. จัดหาหนังสือ  เอกสาร  หรือจัดอบรมความรู้ด้านการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้ ให้แก่
ครูทุกคนในโรงเรียน
6.  เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ร่วมกันจัดทำโครงการติวเข้ม เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน NT, O- NET และข้อสอบมาตรฐานกลาง  โดยครูในเครือข่ายติวเข้ม  ในสาระการเรียนรู้  ภาษาไทย  คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์   และภาษาอังกฤษ ให้กับนักเรียนในกลุ่มเครือข่ายทุกโรงเรียน ในช่วงวันหยุดเสาร์/อาทิตย์  ในแต่ละสัปดาห์อย่าง  ต่อเนื่อง
7. ส่งเสริมการปฏิบัติงานโครงการรักการอ่านในโรงเรียน  เพื่อปลูกฝังนิสัยรักการอ่านให้กับผู้เรียน
สำหรับเป็น พื้นฐานในการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ต่างๆ
8. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  โดยประสานงานร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐานของ โรงเรียน  ร่วมระดมทรัพยากรทางการศึกษา  จากหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก  ตลอดจนบุคคลทั่วไป เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

                                  การวิเคราะห์  ปัญหา  สาเหตุ  วิธีแนวทางการแก้ปัญหา
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	ด้านบริหารจัดการ
	การนิเทศภายใน
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แผนงานปรับปรุงการเรียนการสอนภาษาไทย
1. ปัญหา
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2559 มีคะแนนด้านภาษา 29.64
2. สาเหตุ
นักเรียน อ่านคำควบกล้ำ คำที่มีตัวสะกดไม่ตรงมาตรา และการอ่านประโยค
3. แนวทางแก้ไข
1. เลือกแบบเรียนจากสำนักพิมพ์เอกชนหรือจัดทำนวัตกรรมที่ตรงกับที่ต้องการ
2. จัดเวลาสอนนอกเวลา
3. ระบุการอ่านคำที่ประสมสระ คำที่มี่สมรรถภาพการอ่านคำควบกล้ำ ตัวสะกดไม่ตรง
ตามมาตรา จำเป็นที่จะสอนเพิ่มเติม
4. แจกแบบเรียน และแบบฝึกที่ตรงกับนักเรียนแต่ละคน
5. ฝึกการอ่านแต่ละสมรรถภาพ และประโยค
6. ทำเช่นนี้จนนักเรียนอ่านได้คล่อง
4. ระยะเวลา
ตลอดปีการศึกษา
5. ความต้องการช่วยเหลือ


งบประมาณการซื้อแบบเรียนและแบบฝึกภาษาไทย
             

 งบประมาณการซื้อวัสดุ สื่อเทคโนโลยีในการสอนภาษาไทย
แผนงานปรับปรุงการเรียนการสอนคณิตศาสตร์
1. ปัญหา
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2559  มีคะแนนด้านคำนวณ 21.07
2. สาเหตุ
นักเรียนยังไม่เข้าใจในเรื่องจำนวน และการดำเนินการ การวิเคราะห์โจทย์ปัญหา
2. แนวทางแก้ไข
1. เลือกแบบเรียนจากสำนักพิมพ์เอกชนหรือจัดทำนวัตกรรมที่ตรงกับที่ต้องการ
2. ครูศึกษาแบบเรียนดังกล่าวก่อนจนเข้าใจ
3. วางแผนการสอนแต่ละบทในแบบเรียนว่าจะให้นักเรียนเรียนอย่างไร
4. ขอคำแนะนำจากครูเอกคณิตศาสตร์โรงเรียนอื่น
5. จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่ชัดเจน
6. ระบุคำถาม แบบทดสอบเพื่อตรวจสอบหลังเรียน
7. ทำเช่นนี้จนครบทุกบท ตรวจสอบความเข้าใจรวม
3. ระยะเวลา
ตลอดปีการศึกษา
4. ความต้องการช่วยเหลือ
งบประมาณการซื้อแบบเรียน และแบบฝึกหัดคณิตศาสตร์
งบประมาณการซื้อวัสดุ สื่อเทคโนโลยีในการสอนคณิตศาสตร์
แผนงานปรับปรุงการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์
1. ปัญหา
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2559 มีคะแนนความสามารถด้านเหตุผล 32.85
2. สาเหตุ
นักเรียนไม่เข้าใจเกี่ยวกับเรื่องแรงและการเคลื่อนที่ ด้านดาราศาสตร์และอวกาศ
3. แนวทางแก้ไข
1. เลือกแบบเรียนจากสำนักพิมพ์เอกชนหรือจัดทำนวัตกรรมที่ตรงกับที่ต้องการ
2. ครูศึกษาแบบเรียนดังกล่าวก่อนจนเข้าใจ
3. วางแผนการสอนแต่ละบทในแบบเรียนว่าจะให้นักเรียนเรียนอย่างไร
4. ขอคำแนะนำจากครูวิทยาศาสตร์โรงเรียนอื่น
5. จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่ชัดเจน
6. ระบุคำถามเพื่อตรวจสอบหลังเรียน
7. ทำเช่นนี้จนครบทุกบท ตรวจสอบความเข้าใจรวม
8. จัดเวลาสอนนอกเวลา
4. ระยะเวลา
ตลอดปีการศึกษา
5. ความต้องการช่วยเหลือ
งบประมาณการซื้อแบบเรียนวิทยาศาสตร์
งบประมาณการซื้อวัสดุ สื่อเทคโนโลยีในการสอนวิทยาศาสตร์
แผนงานปรับปรุงการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ
1. ปัญหา
นักเรียน ได้คะแนนจากการสอบ O-Net เมื่ออยู่ชั้น ป.6 ปีการศึกษา 2559  คะแนนเฉลี่ย 29.38
2. สาเหตุ
นักเรียน ไม่รู้จักตัวอักษร พยัญชนะ สระ คำศัพท์ในภาษาอังกฤษ
3. แนวทางแก้ไข
1. เลือกแบบเรียนจากสำนักพิมพ์เอกชนหรือจัดทำนวัตกรรมที่ตรงกับที่ต้องการ
2. จัดเวลาสอนนอกเวลา
3. ระบุอักษร พยัญชนะ สระ และคำที่จำเป็นที่จะสอนเพิ่มเติม
4. แจกแบบเรียน และแบบฝึกที่ตรงกับนักเรียนแต่ละคน
5. ฝึกการฟัง พูด อ่าน เขียน พยัญชนะ สระ คำ และประโยค
6. ทำเช่นนี้จนนักเรียนทุก คน รู้จักพยัญชนะ สระ และคำที่ใช้ในชั้น ป.3 และ ป.6

จำนวน 100 คำ
4. ระยะเวลา
ตลอดปีการศึกษา
5. ความต้องการช่วยเหลือ
งบประมาณการซื้อแบบเรียนและแบบฝึกภาษาอังกฤษ ป.6

งบประมาณการซื้อวัสดุ สื่อเทคโนโลยีในการสอนภาษาอังกฤษ
แผนงานปรับปรุงการเรียนการสอนภาษาไทย
1. ปัญหา
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2559   มีผลการสอบ O-Net คะแนนเฉลี่ย 47.50
2. สาเหตุ
นักเรียนอ่านคำควบกล้ำ คำที่มีตัวสะกดไม่ตรงมาตรา และการอ่านประโยคยังไม่คล่อง
การอ่านคำราชาศัพท์
3. แนวทางแก้ไข
1. เลือกแบบเรียนจากสำนักพิมพ์เอกชนหรือจัดทำนวัตกรรมที่ตรงกับที่ต้องการ
2. จัดเวลาสอนนอกเวลา
3. ระบุการอ่านคำที่ประสมสระ คำที่มีสมรรถภาพการอ่านคำควบกล้ำ ตัวสะกดไม่ตรง
ตามมาตรา จำเป็นที่จะสอนเพิ่มเติม
4. แจกแบบเรียน และแบบฝึกที่ตรงกับนักเรียนแต่ละคน
5. ฝึกการอ่านแต่ละสมรรถภาพ และประโยค
6. ทำเช่นนี้จนนักเรียนอ่านได้คล่อง
4. ระยะเวลา
ตลอดปีการศึกษา
5. ความต้องการช่วยเหลือ
งบประมาณการซื้อแบบเรียนและแบบฝึกภาษาไทย
งบประมาณการซื้อวัสดุ สื่อเทคโนโลยีในการสอนภาษาไทย
แผนงานปรับปรุงการเรียนการสอนคณิตศาสตร์
1. ปัญหา
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2559   มีผลการสอบ O-Net มีคะแนนเฉลี่ยคณิตศาสตร์ 36.25
2. สาเหตุ
นักเรียน ยังไม่เข้าใจในเรื่องการวิเคราะห์โจทย์ปัญหา และการหาร
ประเภท ครน   หรม เป็นต้น
3. แนวทางแก้ไข
1. เลือกแบบเรียนจากสำนักพิมพ์เอกชนหรือจัดทำนวัตกรรมที่ตรงกับที่ต้องการ
2. ครูศึกษาแบบเรียนดังกล่าวก่อนจนเข้าใจ
3. วางแผนการสอนแต่ละบทในแบบเรียนว่าจะให้นักเรียนเรียนอย่างไร
4. ขอคำแนะนำจากครูเอกคณิตศาสตร์โรงเรียนอื่น
5. จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่ชัดเจน
6. ระบุคำถาม แบบทดสอบเพื่อตรวจสอบหลังเรียน
7. ทำเช่นนี้จนครบทุกบท ตรวจสอบความเข้าใจรวม
4. ระยะเวลา
ตลอดปีการศึกษา
5. ความต้องการช่วยเหลือ
งบประมาณการซื้อวัสดุ สื่อเทคโนโลยีในการสอนคณิตศาสตร์
แผนงานปรับปรุงการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์
1. ปัญหา
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2559   มีผลการสอบ O-Net มีคะแนนเฉลี่ยวิทยาศาสตร์ 30.35
2. สาเหตุ
นักเรียน ไม่เข้าใจเกี่ยวกับเรื่องการต่อวงจรไฟฟ้า ด้านดาราศาสตร์และอวกาศ
3. แนวทางแก้ไข
1. เลือกแบบเรียนจากสำนักพิมพ์เอกชนหรือจัดทำนวัตกรรมที่ตรงกับที่ต้องการ
2. ครูศึกษาแบบเรียนดังกล่าวก่อนจนเข้าใจ
3. วางแผนการสอนแต่ละบทในแบบเรียนว่าจะให้นักเรียนเรียนอย่างไร
4. ขอคำแนะนำจากครูวิทยาศาสตร์โรงเรียนอื่น
5. จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่ชัดเจน
6. ระบุคำถาม ตรวจสอบหลังเรียน
7. ทำเช่นนี้จนครบทุกบท ตรวจสอบความเข้าใจรวม
8. จัดเวลาสอนนอกเวลา
4. ระยะเวลา
ตลอดปีการศึกษา
5. ความต้องการช่วยเหลือ
งบประมาณการซื้อวัสดุ สื่อเทคโนโลยีในการสอนวิทยาศาสตร์
แนวทางการดำเนินงานเพื่อปรับปรุงการเรียนการสอน
1. โรงเรียนนำคะแนนของนักเรียนมาวิเคราะห์ มาวางแผนปรับปรุงการเรียนการสอน
2. โรงเรียนจัดทำแผนประจำปี ที่เน้นเกี่ยวกับแผนการเรียนการสอนของกลุ่มสาระฯ แผนการเรียนรู้ทั้งปี
3. ผู้บริหารกำหนดเวลาให้ครูกำหนดการสอนรายปี (40 สัปดาห์) ตามกลุ่มสาระฯ ที่ได้รับมอบหมายล่วงหน้า และทำแผนการเรียนรู้รายครั้งล่วงหน้าก่อนสอน โดยสามารถสุ่มตรวจในช่วงเปิดภาคเรียนว่าครูได้ดำเนินการสอนตามแผนการเรียนรู้ ซึ่งต้องสอดคล้องกับแผนการสอนรายปี รายกลุ่มสาระ
และรายครั้ง โดยแผนดังกล่าวต้องอยู่ในห้องเรียน พร้อมรับการสุ่มตรวจสอบโดยผู้บริหารโรงเรียน
4. เมื่อสิ้นภาคเรียน ประชุมครูเพื่อดูว่า แผนการเรียนรู้ครั้งใดใช้แล้วมีปัญหา ไม่สามารถปฏิบัติได้จริงก็ให้ปรับปรุง หรือปัญหาส่วนที่เกิดขึ้นกับนักเรียนมีอะไรบ้าง เพื่อหาทางแก้ไข
5. ประเมินแผนประจำปี เพื่อนำไปสู่การทำแผนประจำปีถัดไปที่ชัดเจน และมุ่งคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน
ขั้นตอนการพัฒนาครูและนักเรียน
ขั้นที่ 1

เปิดภาคเรียนที่ 1 ผู้บริหารประชุมครูและนำผล O-NET, , NT  และข้อสอบมาตรฐานกลางที่ได้มาแจ้งให้ครูที่
รับผิดชอบในการสอนกลุ่มสาระนั้น หรือระดับชั้นนั้น เพื่อทำความเข้าใจกับตัวเลขและค่าสถิติ และ
ร่วมกันปรับโครงสร้างเวลาของที่ใช้ในกลุ่มสาระและช่วงชั้น โดยเน้นกลุ่มสาระที่ได้คะแนนต่ำอาจเพิ่ม
เวลาได้
ขั้นที่ 2

ผู้บริหารให้หัวหน้าวิชาการจัดประชุมกับครู เพื่อนำคะแนน มาปรับปรุงให้ตรงจุดในประเด็น
ต่อไปนี้คือ
1. แผนการจัดการเรียนรู้ทั้งปี (40 สัปดาห์)

2. แผนการสอนรายครั้ง
3. สื่อการเรียนรู้
4. วิธีวัดผลของครู
5. วิธีประเมินผลของครู
6. การทำวิจัยในชั้นเรียนเฉพาะกลุ่มนักเรียนที่ต้องช่วยเหลือ
7. การแนะแนวของครูให้กับนักเรียนบางคน
8. การพัฒนาครูในเรื่องความรู้ เนื้อหา
ขั้นที่ 3

ให้ครูที่รับผิดชอบระบุสิ่งที่ตนคิดว่าจะปรับปรุงเสนอหัวหน้าวิชาการ เพื่อให้ทางโรงเรียน
ช่วยเหลือหรือพิจารณา โดยเขียนแผนการทำงานพร้อมระยะเวลาที่คาดว่าจะทำเสร็จ
ขั้นที่ 4

ผู้บริหาร และหัวหน้าวิชาการ พิจารณาแผนที่ครูเสนอพร้อมคำแนะนำปรับ เพื่อให้ทำได้จริง
ขั้นที่ 5

เมื่อครบเวลาตามแผน ผู้บริหารและหัวหน้าวิชาการ รวบรวมข้อมูลของผลงานที่ทำตลอดจน
คะแนนสอบของนักเรียน ซึ่งครูได้มีการแก้ไขที่ตรงจุดกับนักเรียนบางคน บางเรื่องมากน้อยเพียงใด
ขั้นที่ 6

รอผลสอบ O-NET, NTข้อสอบมาตรฐานกลาง  จากสถาบันทดสอบฯ และดำเนินการขั้นที่ 1 – 5 ซ้ำ ตลอดจน
พล็อตกราฟเพื่อดูการเปลี่ยนแปลงของคะแนนที่น่าจะสูงขึ้น
ขั้นที่ 7

ผู้บริหาร หัวหน้าวิชาการ และครูทำเช่นนี้ทุกปี เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนของตน โดยมี
คะแนน O-NET, NTและข้อสอบมาตรฐานกลาง  เป็นตัวชี้
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คำสั่งโรงเรียนบ้านทุ่งตำเสา“ชูสินอุปถัมภ์”
ที่  18  / 2560

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ปีการศึกษา 2560

                      ด้วยโรงเรียนบ้านทุ่งตำเสา“ชูสินอุปถัมภ์” มีแผนงานดำเนินการจัดทำแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียนบ้านทุ่งตำเสา“ชูสินอุปถัมภ์” ( พ.ศ.  2560 – 2562 ) เพื่อเป็นการวิเคราะห์ถึงปัญหาซึ่งอันเป็นเหตุปัจจัยที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ต้องเร่งพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และเพื่อเป็นแนวทางในการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่เชื่อมโยงสู่การทำแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ให้ดีขึ้นและเพื่อสนอง การทดสอบ (O-NET, NT และข้อสอบมาตรฐานกลาง) ให้บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนด ประจำปีการศึกษา 2560 

เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด  ทางโรงเรียนบ้านทุ่งตำเสา“ชูสินอุปถัมภ์”  จึงแต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงาน   ดังต่อไปนี้ 
1. นางสิริพร  คุณสนอง   

ประธานกรรมการ
2. นางวิภา  หยาหลี
  

กรรมการ
3. นางมารีหยำ  มรรคาเขต

กรรมการ
4. นายรอหมาน  หลีเส็น

กรรมการ
5. นางสาวรอฮีบ๊ะ  ลาดี


กรรมการ
6. นางพิชชาภรณ์  มีขำ


กรรมการ
7. นางสาวปรีดา  มูสิกสง

กรรมการ
8. นางสายใหม  บุหมัน


กรรมการ
9. นางสาวนุจรี  สารีฝีน


กรรมการ
10. นางแจ่มใส  สะหมัดหานาย

กรรมการและเลขานุการ
ขอให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง  ได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเอาใจใส่  รับผิดชอบ  เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  มีประสิทธิภาพและเกิดผลดีต่อนักเรียนและโรงเรียนต่อไป
                   ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป



   สั่ง   ณ  วันที่  5   เดือน   มิถุนายน   พ.ศ. 2560
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                                                                         ( นางสิริพร  คุณสนอง)

                                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทุ่งตำเสา “ชูสินอุปถัมภ์”

