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 คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ                                                                     

ส่วนที่ 1
ข้อมูลทั่วไป
1.  ข้อมูลทั่วไป 

1.
ข้อมูลทั่วไป
(1)  วันก่อตั้ง

วันที่  22  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. 2515
(2)  เขตที่ตั้ง


1.  เขตการปกครองโรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ด  “มิตรภาพที่  114”  หมู่ที่  11  ตำบลกำแพง
อำเภอละงูจังหวัดสตูลสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสตูล

2.  สภาพทางภูมิศาสตร์เป็นชุมชนกึ่งเมืองกึ่งชนบทอยู่ใกล้พื้นที่การเกษตร

(3)  พื้นที่โรงเรียน
ขนาดที่ดิน  6  ไร่  2  งาน  50  ตารางวา

(4)  แหล่งน้ำ

ประปาหมู่บ้านบ่อน้ำตื้น

(5)  ปัญหาสภาพแวดล้อม


1.  ปัญหาด้านสิ่งปฏิกูลไม่มีระบบการจัดเก็บขยะในชุมชน


2.  ปัญหาปลวกในโรงเรียน

(6)  สภาพทั่วไป


1.  โรงเรียนจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานภาคบังคับโดยเปิดสอนตั้งแต่ระดับอนุบาล 1 
ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  6
2.  ได้รับการติดตั้งโดย  กฟภ.
3.  ได้รับการติดตั้งเครือข่ายอินเตอร์เน็ตของกระทรวงศึกษาธิการระบบDIAL  UP  ส่งผ่าน
ข้อมูลในระบบ  ANALOG  ในอัตรา  56kb/sec

4.  เครื่องคอมพิวเตอร์จำนวน  16  เครื่อง
5.  ได้รับการจัดสรรงบประมาณจาก  อบต.

6.  มีเขตพื้นที่บริการ  1
หมู่บ้านได้แก่หมู่ที่  11  บ้านป่าเสม็ด

(7)  สีประจำโรงเรียน


“สีแดง-น้ำเงิน”


(8)  อักษรย่อประจำโรงเรียน


“ท.ส.”


(9)  ปรัชญาโรงเรียน


“สิกขากาโมภวโหติ”  หมายถึงผู้รักการศึกษาย่อมมีความเจริญ

(10)  คำขวัญโรงเรียน


“เรียนดีมีวินัยใฝ่คุณธรรมนำประชาธิปไตยใส่ใจสิ่งแวดล้อม”

ประวัติโรงเรียนโดยย่อ

โรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ด  “มิตรภาพที่  114”  ตั้งอยู่  ณ  บ้านป่าเสม็ดหมู่ที่  11  ตำบลกำแพง  อำเภอละงู  จังหวัดสตูลตั้งขึ้นเมื่อวันที่  22  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. 2515  โดยมี  นายชัยโรจน์สิริพร    นายอำเภอละงู  เป็นผู้ริเริ่มก่อตั้งด้วยเงินงบประมาณขององค์การบริหารส่วนจังหวัดสตูลและเงินสมทบจากผู้บริจาคในวันจัดงานโชว์การกระโดดร่มดิ่งพสุธาณสนามบริเวณที่ตั้งโรงเรียนที่จัดโดยจังหวัดสตูลร่วมกับมูลนิธิมิตรภาพไทย-อเมริกาเมื่อวันที่  26  มีนาคม  2512  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  194,994  บาท  (หนึ่งแสนเก้าหมื่นสี่พันเก้าร้อยเก้าสิบสี่บาทถ้วน) โดยก่อสร้างอาคารเรียนแบบ ป.1ก.  ขนาดห้องเรียน2หลังเป็นอาคารไม้แบบกึ่งถาวรหลังคามุงกระเบื้องกั้นฝาไม้เพดานไม้พร้อมอุปกรณ์และครุภัณฑ์อื่น  ๆ  เช่นกระดานดำโต๊ะเก้าอี้นักเรียนและนอกจากนี้ยังได้ก่อสร้างบ้านพักครูแบบกรมสามัญใต้ถุนสูงโล่งขนาด  2  ห้องนอน  1  ห้องครัวและส้วม  1  หลังขนาด  5               ที่นั่งก่อสร้างด้วยไม้หลังคามุงสังกะสี

เปิดสอนวันแรกเมื่อวันที่  17  พฤษภาคม  พ.ศ. 2515  มี  นายชัยนาม  สุวรรณกาศ
เป็นครูใหญ่และเป็นครูคนเดียวที่สอนตั้งแต่  ชั้น  ป.1 –  ป.4  มีนักเรียนทั้งสิ้น  36  คน

วันที่  7  มิถุนายน  พ.ศ. 2515  ทางราชการได้บรรจุแต่งตั้ง  นางสาวหวันมิด๊ะ  สุริยะ
ให้มาดำรงตำแหน่งครูผู้สอนในโรงเรียนนี้อีก1คน

โรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ด“มิตรภาพที่  114”  มีที่ดินเป็นของโรงเรียนจำนวน  3  แปลงคือ  

แปลงที่  1  เป็นที่ตั้งอาคารเรียนอาคารประกอบและสิ่งก่อสร้างอื่น ๆ  มีเนื้อที่ 74 ไร่ 2 งาน  21ตารางวาอยู่ในเขตทุ่งเลี้ยงสัตว์มีอาณาเขตดังนี้

ทิศเหนือ
จดทุ่งเลี้ยงสัตว์
ยาว  443  เมตร

ทิศใต้
จดทุ่งเลี้ยงสัตว์,ถนนเข้าหมู่บ้าน
ยาว  394  เมตร

ทิศตะวันออก
จดทุ่งเลี้ยงสัตว์,สวนยาง
ยาว  278  เมตร

ทิศตะวันตก
จดถนนทางหลวงสายละงู-ทุ่งหว้า
ยาว  226  เมตร

แปลงที่  2  ตั้งอยู่ในหมู่ที่  11  ตำบลกำแพง  อำเภอละงู  จังหวัดสตูล  อยู่ทางทิศตะวันตกของแปลงที่  1  ห่างจากโรงเรียนประมาณ  900  เมตรเป็นที่ดินว่างเปล่าไม่มีสิ่งปลูกสร้างใด  ๆ  มีเนื้อที่  3  ไร่            ซึ่ง  นายกิ้ม  ทองมาก  กรรมการโรงเรียนได้บริจาคให้เป็นการกุศลเมื่อวันที่  26  สิงหาคม  พ.ศ. 2524        ตามหลักฐานเอกสาร  นส.3  เลขที่  ก-003281  มีอาณาเขตดังนี้

ทิศเหนือ
จดที่ดิน  นายฮั่น  ศิริพันธ์
ยาว  60  เมตร

ทิศใต้
จดที่ดิน  นายกิ้ม  ทองมาก
ยาว  60  เมตร

ทิศตะวันออก
จดที่ดิน  นายฮั่น  ศิริพันธ์
ยาว  80  เมตร


ทิศตะวันตก
จดที่ดิน  นายกิ้ม  ทองมาก
ยาว  80  เมตร



แปลงที่  3  ตั้งอยู่หมู่ที่  11  ตำบลกำแพง  อำเภอละงู  จังหวัดสตูล  อยู่ทางทิศตะวันตกของแปลงที่  1  ห่างจากโรงเรียนประมาณ  500  เมตรเป็นที่ดินว่างเปล่าไม่มีสิ่งปลูกสร้างใด  ๆ  มีเนื้อที่  13  ไร่โดยกรรมการโรงเรียนและราษฎรในหมู่บ้านได้เสียสละมอบให้โรงเรียนเมื่อวันที่  18  สิงหาคม  พ.ศ. 2537             มีอาณาเขตดังนี้

ทิศเหนือ
จดที่ดิน  นายทวี
ยาว  260  เมตร

ทิศใต้
จดที่ดิน  นายบากาก  รักชอบ
ยาว  261  เมตร


ทิศตะวันออก
จดที่ดินสาธารณะ
ยาว  138  เมตร


ทิศตะวันตก
จดที่ดินป่าสงวน
ยาว   40  เมตร

ปี  พ.ศ. 2520  ได้รับงบประมาณก่อสร้างส้วมแบบ  401  จำนวน  1  หลัง  4  ที่นั่งเป็นเงิน  48,000  บาท  (เงินสี่หมื่นแปดพันบาทถ้วน)

ปีงบประมาณ  2523  ได้รับเงินงบประมาณจากสำนักงานการประถมศึกษาจังหวัดสตูล  จำนวน  280,000  บาท  (เงินสองแสนแปดหมื่นบาทถ้วน)  ให้สร้างอาคารเรียนแบบ ป.1ก.  ขนาด  2  ห้องเรียนเริ่มก่อสร้างตั้งแต่วันที่  6  สิงหาคม  พ.ศ. 2523  ตามสัญญาก่อสร้างเลขที่  10/2553  โดยสร้างเรียนต่อกันกับอาคารเรียนหลังเดิมทำให้มองดูมีลักษณะเป็นตัวอาคารยาวติดต่อกัน  6  ห้องเรียน

วันที่  15  สิงหาคม  พ.ศ. 2527  สำนักงานการประถมศึกษาจังหวัดสตูลได้มีคำสั่งที่  419/2527  เลื่อนและแต่งตั้งให้นายสมศักดิ์ศรีนวลขาวซึ่งดำรงตำแหน่งครูใหญ่อยู่เดิมให้ขึ้นดำรงตำแหน่งอาจารย์ใหญ่                            ในสถานศึกษาเดิม  (โรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ด “มิตรภาพที่  114”)

วันที่  13  กรกฎาคม  พ.ศ. 2538  ได้รับงบประมาณจากสำนักงานการประถมศึกษาจังหวัดสตูลจำนวน199,5500  บาท  (เงินหนึ่งแสนเก้าหมื่นเก้าพันห้าร้อยบาทถ้วน)  ให้สร้างอาคารอเนกประสงค์  แบบสปช.202/26  ตามสัญญาก่อสร้างเลขที่  32/2530

วันที่  29  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2538  ได้รับงบประมาณจากสำนักงานการประถมศึกษาจังหวัดสตูลจำนวน  157,600  บาท  (เงินหนึ่งแสนเก้าห้าเจ็ดพันหกร้อยบาทถ้วน)  ซ่อมอาคารเรียนแบบ ป.1ก.  หลังที่  1 จำนวน  4  ห้องเรียนโดยก่ออิฐฉาบปูนและตีฝ้าเพดานตามสัญญาก่อสร้างเลขที่  7/2538

ปี  พ.ศ. 2541  คณะครูกรรมการโรงเรียนผู้ปกครองนักเรียนและราษฎรหมู่ที่  11  ได้ร่วมกันก่อสร้างอาคารโรงอาหารกึ่งถาวรกว้าง  14.50  เมตรยาว  13  เมตรเป็นเงินประมาณ  50,000  บาท  (เงินห้าหมื่นบาทถ้วน)  เพื่อใช้เป็นโรงอาหารและจัดกิจกรรมต่าง  ๆ  และได้ปูกระเบื้องอาคารอเนกประสงค์เนื้อที่  48  ตารางเมตร  เป็นเงิน  12,000  บาท  (เงินหนึ่งหมื่นสองพันบาทถ้วน)  โดยไม่ใช้เงินงบประมาณของทางราชการ

วันที่  2  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2541  สำนักงานการประถมศึกษาจังหวัดสตูลได้มีคำสั่งย้าย  นายน่าเสด              หลีเส็น  ไปดำรงตำแหน่งอาจารย์ใหญ่โรงเรียนบ้านน้ำหรา  สปอ.ควนกาหลงและแต่งตั้งให้  นายนิพร หวันตาหลาอาจารย์ใหญ่โรงเรียนบ้านน้ำหรามาดำรงตำแหน่งอาจารย์ใหญ่โรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ด“มิตรภาพที่114”  แทนวันที่  19  มกราคม  ถึง  19  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2542  ได้ดำเนินการก่อสร้างรั้วคอนกรีตถาวรของโรงเรียนด้านทิศตะวันตกยาว  220  เมตรพร้อมประตูรั้วโดยใช้งบประมาณที่ทางคณะครูกรรมการโรงเรียนผู้มีจิตศรัทธาและราษฎรในเขตบริการของโรงเรียนร่วมบริจาครวมทั้งสิ้น  125,000  บาท  (หนึ่งแสนสองหมื่นห้าพันบาทถ้วน)  โดยไม่ใช้เงินงบประมาณของทางราชการ
ปลายปี  2542  ได้ทำการต่อเติมอาคารอเนกประสงค์ขนาดความกว้าง  4  เมตรยาว  8  เมตร                         โดยก่อสร้างเป็นห้องน้ำ  1  ห้องและห้องส้วม  2  ที่นั่งภายในอาคารเพื่อให้นักเรียนอนุบาลได้ใช้ด้วยวงเงิน  38,500  บาท (สามหมื่นแปดพันห้าร้อยบาทถ้วน)  ซึ่งคณะครูกรรมการโรงเรียนผู้มีจิตศรัทธาและราษฎรในเขตบริการของโรงเรียนได้จัดหาโดยไม่ใช้เงินงบประมาณของทางราชการ
วันที่  31  มกราคม  พ.ศ. 2543  กรมทรัพยากรธรณีจังหวัดตรังได้มาก่อสร้างและติดตั้งหอถังประปาชนบทเพื่อให้ราษฎรในหมู่ที่  11 มีน้ำสะอาดได้อุปโภคและบริโภคในรัศมี  2  กิโลเมตร  โดยการก่อสร้าง                  ได้ดำเนินการจนถึงวันที่  27  มีนาคม  พ.ศ. 2543  จึงได้ปล่อยน้ำให้ชาวบ้านใช้น้ำได้

ปี  พ.ศ. 2553  ได้รับงบประมาณในโครงการไทยเข็มแข็งปรับสภาพภูมิทัศน์และปรับปรุงห้องสมุดเป็นเงิน  192,210  บาท

แผนที่เดินทางไปโรงเรียน
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2.  ข้อมูลนักเรียน  ปีการศึกษา  2560

2.1  ข้อมูลนักเรียน

2.1.1  จำนวนนักเรียนในเขตพื้นที่บริการทั้งสิ้น......................90............................คน

2.1.2  จำนวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น................................90................................คน

2.2  จำนวนนักเรียนจำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน
	ระดับชั้น
	จำนวนห้อง
	เพศ
	รวม

	
	
	ชาย
	หญิง
	

	อ.1
	1
	5
	6
	11

	อ.2
	1
	3
	9
	12

	รวม
	2
	8
	15
	23

	ป.1
	1
	3
	9
	12

	ป.2
	1
	7
	5
	12

	ป.3
	1
	4
	2
	6

	ป.4
	1
	7
	7
	14

	ป.5
	1
	8
	3
	11

	ป.6
	1
	7
	5
	12

	รวม
	6
	36
	31
	67

	รวมทั้งหมด
	8
	44
	46
	90


ผลการดำเนินงานปีการศึกษา  2559
                       
2.2.1  จำนวนนักเรียนที่มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษาหรือสำนักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.  103  คนคิดเป็นร้อยละ  100)

      

2.2.2  จำนวนนักเรียนที่มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ของกรมอนามัย  96  คน
คิดเป็นร้อยละ93.20


      

2.2.3  จำนวนนักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม........8.........คนคิดเป็นร้อยละ  7.77

      

2.2.4  จำนวนนักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ.............3......คนคิดเป็นร้อยละ......2.91




2.2.5  จำนวนนักเรียนปัญญาเลิศ...............-..............คนคิดเป็นร้อยละ...........-.....................




2.2.6  จำนวนนักเรียนต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ......-......คนคิดเป็นร้อยละ .......-......



2.2.7  จำนวนนักเรียนที่ออกกลางคัน(ปัจจุบัน)..............-.............คนคิดเป็นร้อยละ.......-........



2.2.8  สถิติการขาดเรียน  2  คนคิดเป็นร้อยละ  1.94




2.2.9  จำนวนนักเรียนที่เรียนซ้ำชั้น  2  คนคิดเป็นร้อยละ  1.94




2.2.10 จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร




อนุบาล  2
จำนวน  14  คนคิดเป็นร้อยละ  100




 
ประถมศึกษาปีที่  6
จำนวน  22  คนคิดเป็นร้อยละ  100


2.2.11 อัตราส่วนครู :  นักเรียน  =  1  :  20  แยกตามระดับ

2.2.12 จำนวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมศิลปะดนตรีนาฏศิลป์วรรณคดีและนันทนาการ
 103  คนคิดเป็นร้อยละ 100



2.2.13  จำนวนนักเรียนที่มีลักษณะเป็นลูกที่ดีของพ่อแม่ผู้ปกครอง 103 คนคิดเป็นร้อยละ  100

2.2.14  จำนวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน  103 คนคิดเป็นร้อยละ
100

2.2.15  จำนวนนักเรียนที่ทำกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมทั้งในและนอกสถานศึกษา      
จำนวน  103  คนคิดเป็นร้อยละ  100

2.2.16  จำนวนนักเรียนที่มีบันทึกการเรียนรู้จากการอ่านและการสืบค้นจากเทคโนโลยี 
สารสนเทศอย่างสม่ำเสมอจำนวน  103  คนคิดเป็นร้อยละ  100

2.2.17  จำนวนนักเรียนที่ผ่านการประเมินความสามารถด้านการคิดตามที่กำหนดในหลักสูตร   
สถานศึกษาจำนวน  100  คนคิดเป็นร้อยละ  97.08

2.2.18  จำนวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์การประเมินตามความสามารถในการปรับตัวเข้ากับสังคม
ตามที่กำหนดในหลักสูตรสถานศึกษาจำนวน  103  คนคิดเป็นร้อยละ  100

3.   ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา

3.1 ผู้อำนวยการโรงเรียน นายอำนาจ  ฤทธิ์ภักดี  โทรศัพท์  08-3399- 5213 วุฒิการศึกษาสูงสุดปริญญาโทสาขาบริหารการศึกษา    e-mail  :  amnat@hotmail.com
ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่วันที่  5  เดือน  มกราคม  พ.ศ.  2554  เป็นต้นมา
3.2)  จำนวนบุคลากร
	บุคลากร
	ผู้อำนวยการ
	รองผู้อำนวยการ
	ครูผู้สอน
	พนักงานราชการ
	ครูอัตราจ้าง
	เจ้าหน้าที่อื่นๆ

	ปีการศึกษา2559
	1
	0
	6
	1
	0
	1


	ที่
	ชื่อ – ชื่อสกุล
	อายุ
	อายุ
ราชการ
	ตำแหน่ง/
วิทยฐานะ
	วุฒิ
	วิชาเอก

	1
	นายอำนาจ  ฤทธิ์ภักดี
	46 ปี
	18  ปี
	คศ.3
	กศ.ม.
	การบริหารการศึกษา

	2
	นายหาหมาดขาวเฉาะ
	58 ปี
	37  ปี
	คศ.2
	ศษ.บ.
	ประถมศึกษา

	3
	นางทิพาพรหัสมา
	57 ปี
	38  ปี
	คศ.2
	ศษ.บ.
	ประถมศึกษา

	4
	นางจิราภรณ์เกิดดำ
	46  ปี
	24  ปี
	คศ.2
	ค.บ.
	การศึกษาปฐมวัย

	5
	นายณรงค์เดชบัวบางกรูด
	40  ปี
	12 ปี
	คศ.2
	วท.บ.
	พลศึกษา

	6
	นายสมบูรณ์  เกิดดำ
	54  ปี
	28  ปี
	คศ.2
	กศ.บ.
	สังคมศึกษา

	7
	นางสาวขนิษฐา  สุริยมาศ
	39  ปี
	13  ปี
	คศ.2
	ค.บ.
	คณิตศาสตร์

	8
	นางสาวสาวิตรี  บุญเทพ
	29  ปี
	4  ปี
	พนักงานราชการ
	ศศ.บ.
	ภาษาอังกฤษ

	9
	นายประจวบ  ทองมาก
	44  ปี
	24 ปี
	ช่างปูน
	ม.6
	-


3.4) สาขาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน
	สาขาวิชา
	จำนวน
	ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน (ชม./สัปดาห์)

	ประถมศึกษา
	2
	25

	สังคมศึกษา
	1
	25

	พลศึกษา
	1
	25

	การศึกษาปฐมวัย
	1
	25

	คณิตศาสตร์
	1
	25

	ภาษาอังกฤษ
	1
	25

	รวม
	7
	



3.5) ครูอัตราจ้าง


	
ที่
	ชื่อ - ชื่อสกุล
	อายุ
	ประสบการณ์การสอน(ปี)
	วุฒิ
	วิชาเอก
	สอนวิชา/ชั้น
	จ้างด้วยเงิน

	1
	นางสาวเบญจมาศ  สุโส๊ะ
	28
	2 ปี
	ปริญญาตรี
	ภาษา ไทย
	ป.3 - 4
	รายได้สถานศึกษา


4.  ข้อมูลอาคารสถานที่

อาคารเรียน  จำนวน  2  หลังอาคารประกอบจำนวน  4  หลังส้วม  3  หลัง  สระว่ายน้ำ......-........สระสนามเด็กเล่น.........-......สนามสนามฟุตบอล  1  สนามสนามบาสเกตบอล  1   สนามสนามเทนนิส........-........ สนามอื่น  ๆ (ระบุ) ...................
5.  ข้อมูลงบประมาณ

งบประมาณ (รับ– จ่าย)

	รายรับ
	จำนวน/บาท
	รายจ่าย
	จำนวน/บาท

	เงินงบประมาณ
	749,329.00
	งบดำเนินการ/เงินเดือน-ค่าจ้าง
	772,953.82

	เงินนอกงบประมาณ
	68,000.00
	งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
	

	เงินอื่นๆ(ระบุ)
	
	งบอื่นๆ(ระบุ)
	

	รวมรายรับ
	817,329.00
	รวมรายจ่าย
	772,953.82



งบดำเนินการ/ เงินเดือน  เงินค่าจ้างคิดเป็นร้อยละ......94.57..........ของรายรับ

งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาคิดเป็นร้อยละ......0.00..........ของรายรับ
6.  ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม

6.1)  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนชาวพุทธสัมพันธ์กันแบบเครือญาติเป็นชุมชน  ที่เข้มแข็ง  โดยให้ความร่วมมือช่วยเหลือซึ่งกันและกันเป็นอย่างดีมีประชากรประมาณ  700  คนบริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียนได้แก่สวนยางพาราอาชีพหลักของชุมชนคือทำสวนค้าขายช่างก่อสร้างและรับจ้างเนื่องจากมีพื้นที่ที่เอื้ออำนวยส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไปคือการละเล่นกลองยาวลีลา

6.2) ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับต่ำกว่าปริญญาตรีอาชีพหลักคือเกษตรกรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี  30,000 – 40,000  บาท
จำนวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว  2  คน

6.3)  โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน
	รายการ

	โอกาส
	ข้อจำกัด

	1. อยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้เช่นตลาดนัด,กลุ่มแม่บ้าน,

ปราชญ์ชาวบ้าน,ภูมิปัญญาท้องถิ่น
2.  อยู่ใกล้สำนักสงฆ์ซึ่งเป็นสถานที่สอนศาสนาช่วยหล่อหลอม
จิตใจของนักเรียนและเยาวชนโดยโรงเรียนได้รับการ
สนับสนุนจากผู้นำศาสนาเป็นอย่างดี
3.  ชุมชนเป็นชุมชนเข้มแข็งทางด้านบริหารจัดการ
และปลอดยาเสพติดและแหล่งอบายมุข
	1. ครอบครัวของนักเรียนส่วนใหญ่ประกอบ
อาชีพกรีดยางทำให้ไม่ค่อยมีเวลาในการ
ดูแลนักเรียนปล่อยให้เป็นภาระหน้าที่ของ
โรงเรียนฝ่ายเดียว
2. ผู้ปกครองมีรายได้ที่ค่อนข้างต่ำทำให้การ
สนับสนุนผู้เรียนด้านอุปกรณ์และสื่อที่จะ
ช่วยเสริมสร้างศักยภาพของนักเรียน
ค่อนข้างน้อย


7. โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา( โรงเรียนสามารถปรับตามโครงสร้างหลักสูตร ประถม /มัธยม)

โครงสร้างหลักสูตรของสถานศึกษา/ จำนวนชั่วโมงที่จัดให้เรียนต่อปี/ระบบการเรียนรู้ที่เน้นเป็นพิเศษ

โรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ด  “มิตรภาพที่ 114”จัดสอนตามหลักสูตรโรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ด “มิตรภาพที่114”ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช  2551  โรงเรียนได้จัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้และเวลาเรียน               ดังแสดงในตารางต่อไปนี้
โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา( โรงเรียนสามารถปรับตามโครงสร้างหลักสูตร ประถม)
	กลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา/กิจกรรม
	เวลาเรียน

	
	ระดับประถมศึกษา

	
	ป.1
	ป.2
	ป.3
	ป.4
	ป.5
	ป.6

	ภาษาไทย
	200
	200
	200
	160
	160
	160

	คณิตศาสตร์
	200
	200
	200
	160
	160
	160

	วิทยาศาสตร์
	80
	80
	80
	80
	80
	80

	สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม
	120
	120
	120
	120
	120
	120

	* ประวัติศาสตร์
	 (40)
	 (40)
	 (40)
	 (40)
	 (40)
	 (40)

	*  ศาสนา  ศีลธรรม  จริยธรรม
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	*  หน้าที่พลเมือง  วัฒนธรรม
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	    และการดำเนินชีวิตในสังคม
	(40)
	(40)
	(40)
	(40)
	(40)
	(40)

	*  เศรษฐศาสตร์ 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	*  ภูมิศาสตร์
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	สุขศึกษาและพลศึกษา
	20
	20
	20
	80
	80
	80

	ศิลปะ
	20
	20
	20
	80
	80
	80

	การงานอาชีพและเทคโนโลยี
	40
	40
	40
	40
	40
	40

	ภาษาต่างประเทศ
	200
	200
	200
	80
	80
	80

	รวมเวลาเรียน  (พื้นฐาน)
	840
	840
	840
	840
	840
	840

	รายวิชาเพิ่มเติม
	40
	40
	40
	40
	40
	40

	*  หน้าที่พลเมือง  (บูรณาการ)
	40
	40
	40
	40
	40
	40

	กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	120
	120
	120
	120
	120
	120

	*  กิจกรรมแนะแนว
	40
	40
	40
	40
	40
	40

	*  กิจกรรมนักเรียน
	70
	70
	70
	70
	70
	70

	    -  ลูกเสือ - ยุวกาชาด
	 (40)
	 (40)
	 (40)
	 (40)
	 (40)
	 (40)

	    -  ชุมนุม
	(30)
	(30)
	(30)
	(30)
	(30)
	(30)

	*  กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์
	10
	10
	10
	10
	10
	10

	รวมเวลาเรียนทั้งหมด
	1,000  ชั่วโมง
	1,000 ชั่วโมง

	ตามหลักสูตรกำหนด
	
	


8. แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น

8.1  ห้องสมุด  มีขนาด  54  ตารางเมตร  จำนวนหนังสือในห้องสมุด  2,500  เล่ม
การสืบค้นหนังสือและการยืม-คืนใช้ระบบทะเบียนคุม
จำนวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปีการศึกษาที่รายงานเฉลี่ย.....50.... คนต่อวันคิดเป็นร้อยละ....50.50.....ของนักเรียนทั้งหมด


8.2  ห้องปฏิบัติการ


ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
จำนวน......1........ห้อง

8.3  คอมพิวเตอร์
จำนวน.....17.........เครื่อง


ใช้เพื่อการเรียนการสอน..........10..............เครื่อง


ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต.......10............เครื่อง


จำนวนนักเรียนที่สืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ตในปีการศึกษาที่รายงานเฉลี่ย..30.....คนต่อวัน
คิดเป็นร้อยละ......29.13.......ของนักเรียนทั้งหมด


ใช้เพื่อการบริหารจัดการ.........2.............เครื่อง

8.4  แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน
	แหล่งเรียนรู้ภายใน
	สถิติการใช้จำนวนครั้ง/ปี

	1. สวนสมุนไพร
2. แปลงเกษตร
3. ห้องจริยศึกษา
4. ห้องสื่อ

5. ห้องพยาบาล
6. ห้องครัว
7. ห้องศูนย์กระจายข่าว
8. ห้องเรียนคอมพิวเตอร์
	38

70

80

20

40
120

40
90




8.5  แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน
	แหล่งเรียนรู้ภายนอก
	สถิติการใช้
จำนวนครั้ง/ปี

	1.สำนักสงฆ์
2. กลุ่มแม่บ้านร้านค้า
3. ศูนย์ข้อมูลหมู่บ้าน
4. องค์การบริหารส่วนตำบลกำแพง
5. โรงพยาบาลละงู
6.  สถานีประมงน้ำจืด
7.  ถ้ำอุไรทอง
	12

2

2

1

1

1
1



8.6 ปราชญ์ชาวบ้าน/ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ผู้ทรงคุณวุฒิที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครูนักเรียนในปีการศึกษาที่รายงาน



8.6.1 พระครูชลมุขพิธาร  ให้ความรู้เรื่องวิถีชีวิตของชาวพุทธ  สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้จำนวน  35  ครั้ง/ปี




8.6.2 นางปิ่น  จันกลัด  ให้ความรู้เรื่องกลองยาวสถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้จำนวน32  ครั้ง/ปี



8.6.3 นายเรวัต  ชุมจันทร์  ให้ความรู้เรื่องการเล่นฟุตบอล  สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้จำนวน  38  ครั้ง/ปี
ส่วนที่  2
แนวคิด และแนวทางการพัฒนา
แนวคิดในการพัฒนา และพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  


การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นภารกิจที่สำคัญที่สุดของสถานศึกษาซึ่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามีบทบาทหลักในการสนับสนุน ส่งเสริม อำนวยการให้โรงเรียนได้ดำเนินการเพื่อพัฒนานักเรียนทุกคนที่ได้เข้าเรียน และจบการศึกษาอย่างมีคุณภาพ และคุณภาพสูงตามเกณฑ์ เป้าหมาย และมาตรฐานของหลักสูตรให้นักเรียนได้พัฒนาเต็มศักยภาพเป็นรายบุคคลและทุกคน
     รศ.ดร.สุพักตร์  พิบูลย์ จากมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (http://www.gotoknow.ovg/blog/sur001/278591)  ได้เสนอแนวคิดในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้แนวคิด “Empowerment Approach และ Theory- Driven Approach ไว้น่าสนใจมาก  ดังมีรายละเอียดของกระบวนการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  พอสรุปได้ดังนี้

  ขั้นที่ 1  Taking Stock คือ การตรวจสภาพปัจจุบันเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหรือผลการประเมินคุณภาพโรงเรียน เพื่อวิเคราะห์ว่าโรงเรียนเรามีคุณภาพมากน้อยเพียงใดเป็นการวิเคราะห์และจัดทำฐานข้อมูล (Baseline)  เช่น  พิจารณาจากผลการสอบ  O-NET,  N.T. หรือผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนประจำปีของสถานศึกษา

   ขั้นที่ 2 Setting Goal เป็นการกำหนดเป้าหมายความสำเร็จ เป็นต้นว่า ภายในปี 2560 เราต้องมี



1) ผลการประเมินคุณภาพภายในระดับดีมาก

   
2) กลุ่มสาระการเรียนรู้หลักอย่างน้อยร้อยละ 90 อยู่ในระดับดีมาก
          
          3) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยเฉพาะการประเมินO-NET จะต้องเพิ่มขึ้นอย่างน้อยร้อยละ 3 ของฐานเดิม

ขั้นที่ 3 Developing Strategies and implementing มุ่งพัฒนากลยุทธ์แล้วนำกลยุทธ์สู่การปฏิบัติ ตัวอย่างของกลยุทธ์ เช่น


1) ขับเคลื่อนห้องเรียนคุณภาพ หรือประกันคุณภาพแต่ละรายวิชา แต่ละกลุ่มสาระ        การเรียนรู้แม้แต่ครูทุกคนต้องตั้งเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพ และดำเนินการยกระดับคุณภาพให้ได้ตามเป้าหมาย ดังนั้นการนิยามว่า “ผู้นำการเปลี่ยนแปลง ก็คือ ผู้ที่ทำงานสำเร็จใครสามารถทำผลงานปีนี้ได้ดีกว่าปีที่แล้ว เรียกว่า ผู้นำการเปลี่ยนแปลง

          2) ปฏิรูปการบริหารจัดการห้องเรียนประจำชั้นกำหนดเกณฑ์ “ห้องประจำชั้น/ ที่ปรึกษาคุณภาพ”


  
   3) บริหารจัดการสถานศึกษาที่เน้นการขับเคลื่อนเชิงทฤษฎีอย่างเป็นระบบตามกรอบหลักวิชา

ขั้นที่ 4 Documenting Progress เป็นขั้นตอนการประเมินรวบรวมเอกสารหลักฐาน     ที่แสดงถึงความก้าวหน้าของงานตามเป้าหมาย

ทั้งนี้ การดำเนินงานแต่ละขั้นตอนเน้น “การมีส่วนร่วม” ของ ครู อาจารย์ ผู้เกี่ยวข้อง ฝ่ายต่าง ๆ เช่น กรรมการสถานศึกษา เครือข่ายผู้ปกครอง สมาคมศิษย์เก่า เป็นต้น

นอกจากนี้ ดร.จันทมา นนทิกร (http://info.thaihealth.or.th/library/hot/12444) โดยโครงการพัฒนาโรงเรียนเข้มแข็งด้วยการจัดการความรู้ (Healthy School by Knowledge Management) มูลนิธิสถาบันวิจัย และพัฒนาการเรียนรู้ (มสวร.) ได้สังเคราะห์วิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ                 (Best Practices) เรื่อง การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จาก 16 โรงเรียนดีเด่นแล้วจำแนกเป็นประเด็นหลักเพื่ออธิบายวิธีปฏิบัติ ดังนี้

1. การบริหารจัดการเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีวิธีการดำเนินการ ดังนี้


1.1 การจัดการความรู้เพื่อกำหนดนโยบาย และจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน


1.2 การวิเคราะห์สภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน


1.3 การกำหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนากระบวนการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน


1.4 การนิเทศภายในแบบกัลยาณมิตร


1.5 การประสานงานกับผู้ปกครองเพื่อเฝ้าระวังและติดตามแก้ไขปัญหา

2. วิธีการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดำเนินการได้ 3 รูปแบบ คือ


รูปแบบที่ 1 การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้นตามเกณฑ์ที่คาดหวัง มีวิธีการดำเนินการ ดังนี้




1) การปรับเปลี่ยนท่าทีของครูในการจัดการเรียนรู้




2) การกำหนดเกณฑ์ที่คาดหวังและเกณฑ์การประเมินผล




3) การจัดกลุ่มผู้เรียนที่เหมาะสม




4) การกำหนดรูปแบบการพัฒนาการเรียนรู้และการจัดกิจกรรม


รูปแบบที่ 2 การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศ




1) การจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนพิเศษ




2) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมความเป็นเลิศ


รูปแบบที่ 3 การช่วยเหลือนักเรียนที่ไม่ผ่านเกณฑ์การจบหลักสูตร




1) การดูแลใกล้ชิดเพื่อปรับพฤติกรรมและให้โอกาสนักเรียน




2) การเพิ่มพูนผลสัมฤทธิ์เพื่อให้ได้ตามเกณฑ์การจบหลักสูตร

3. การจัดหลักสูตรนอกระบบ


เป็นการจัดหลักสูตรพัฒนาผลสัมฤทธิ์โดยไม่ติดระบบปกติซึ่งอาจใช้นวัตกรรมในการบริหารและดำเนินการ

กล่าวโดยสรุป  แนวคิดหลักการในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนนี้ โรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ด “มิตรภาพที่ 114”  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสตูล ต้องวางแผนการขับเคลื่อนอย่างเป็นระบบ เชื่อมประสานกับผู้เกี่ยวข้อทุกฝ่ายทั้งภายในโรงเรียนและนอกโรงเรียน ทำงานร่วมกันอย่างบูรณาการ บนพื้นฐานสังคมแห่งการเรียนรู้ โดยมีเป้าหมายที่กำหนดอย่างชัดเจน 
 

ในการกำหนดแนวคิดในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ในครั้งนี้ โรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ด ฯ  ได้นำแนวคิดของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสตูล  กำหนด Model ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยตั้งเกณฑ์โรงเรียนทุกโรงเรียนจะต้องมีผลการทดสอบ Ordinary National Education Test (O-net)และ National Test (Nt) เพิ่มขึ้นร้อยละ 3 ในทุกรายวิชา โดยกำหนดแนวทางการดำเนินงาน ดังนี้
กำหนดแนวการดำเนินงานเป็น 15 ขั้นตอน 
           
1. จัดทำ/ปรับโครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ครอบคลุมทุกกิจกรรมที่กำหนด
 
2. เมื่อวางแผนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดแล้ว ให้โรงเรียนตรวจสอบการวิเคราะห์หลักสูตร การกำหนดหน่วยการเรียนรู้ว่าครอบคลุมหรือไม่ หากไม่ครอบคลุมให้สอนเพิ่มในส่วนที่ตกหล่นไปโดยเฉพาะ ป.3, ป.6

3. วางแผนการสอนชั้น ป. 3, ป.6  ให้จบ และครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

4. นำคลังคำศัพท์ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ ซึ่งเป็นคลังคำศัพท์ที่ใช้เป็นกรอบในการสร้างข้อสอบโอเน็ต ของ สทศ.ไปใช้สอนติวนักเรียนให้ครบทุกคำ (โดยเฉพาะภาษาอังกฤษให้อ่านออก และบอกความหมายได้ โดยสอน ให้นักเรียนจำให้ได้มากที่สุดตามศักยภาพของนักเรียนแต่ละคน)
 
5. จัดกิจกรรม Tutor ตามแนวข้อสอบของ สทศ. ในชั้น หรือ กำหนดกิจกรรม วันเวลาให้ชัดเจน
 
6. ครูผู้รับผิดชอบในโรงเรียนทุกคนร่วมกันสร้างข้อสอบตามแนวข้อสอบของ สทศ. แล้วแลกเปลี่ยนข้อสอบผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต
 
7. นำแนวข้อสอบ NT/O-NET ของ สพป. ไปใช้ Tutor ในชั้นเรียนให้นักเรียนคุ้นเคยและมีประสบการณ์การทำข้อสอบ (รูปแบบข้อสอบ/กระดาษคำตอบ/การระบายคำตอบฯ)
 
8. ผู้บริหารกำหนดปฏิทินการนิเทศภายในโรงเรียนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ชัดเจน (กำหนดวันที่ กิจกรรมที่ต้องทำ) 
 
9. ผู้บริหารติดตามการนำข้อสอบ PRE-NT/O-NET ไปใช้ในสถานศึกษา การนำข้อสอบ PRE-NT/O-NET ไปใช้ในชั้นเรียน ติดตามผลการทำงานของครูผู้รับผิดชอบทุกระยะอย่างใกล้ชิดเพื่อให้ดำเนินงานบรรลุตามแผนงาน หรือแก้ไขปัญหาต่างๆ ได้ทันเวลา
 
10. จัดกิจกรรม Tutor ให้ต่อเนื่องก่อนถึงวันสอบจริง (O-NET / NT สอบ เดือนกุมภาพันธ์ )
 
11. จัดสอบเสมือนจริง (ในโรงเรียนของตนเอง) โดยใช้ข้อสอบ กระดาษคำตอบ การคุมสอบ เวลาสอบเสมือนจริงทุกประการ โดยใช้ข้อสอบของ สพป. ซึ่งจัดทำขึ้นตามแนวข้อสอบของ สทศ. บันทึกผลการสอบ ตรวจคำตอบ และวิเคราะห์ผลการทดสอบเพื่อปรับปรุงแก้ไขนักเรียนก่อนวันสอบจริง
12. จัดกิจกรรมเสริมแรงทางบวก (จัดอาหารว่างน้ำหวาน ขนมช่วงพักสอบ) สร้างบรรยากาศผ่อนคลาย ทำสมาธิก่อนเวลาสอบ
 
13. ประชาสัมพันธ์ความสำคัญของการสอบ NT, O-NET ทุกสัปดาห์
 
14. ประกาศ/ป้าย นับเวลาถอยหลัง Count Down ทุกวัน
 
15. โรงเรียนให้รางวัลนักเรียนที่มีคะแนนสอบสูง/มีความก้าวหน้าสูง
การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพนักเรียน
การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพนักเรียน ประจำปีการศึกษา 2560 เพื่อจัดทำแผนพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีรายละเอียดดังนี้
   

1. การวิเคราะห์สภาพปัญหาระดับโรงเรียน
          

สภาพโรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ดฯ   การจัดการเรียนรู้ยังไม่สอดคล้องกับมาตรฐาน และตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ครูขาดประสบการณ์ ข้อสอบ สทศ.นักเรียนไม่มีทักษะในการทำแบบทดสอบ ของ สทศ.นักเรียนมีความสามารถทางด้านสติปัญญา  ร่างกาย  ในเกณฑ์ต่ำ  และอยู่ในสิ่งแวดล้อม  ความเป็นอยู่ในครอบครัวที่ไม่เอื้อต่อการพัฒนาการเรียนรู้ ครูมีความรู้ความเข้าใจในวิธีการในการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้  เทคนิคการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน    เพื่อส่งเสริมกระตุ้นความสนใจของผู้เรียนไม่เพียงพอครูขาดความรู้ความเข้าใจในการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้  ตลอดจนการวิเคราะห์และประเมินผลเพื่อนำปัญหาที่พบไปสู่การแก้ไขขาดการประสานความร่วมมือกันของครู ในกลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ในการร่วมกันพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน นักเรียนขาดนิสัยรักการอ่านและการทบทวนบทเรียนอย่างต่อเนื่อง  ขาดทักษะในกระบวน อ่าน คิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ นักเรียนส่วนหนึ่งมีปัญหาในการ อ่านออก เขียนได้
   

2. การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพนักเรียน ประจำปีการศึกษา 2558 - 2559  
   


2.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ( O-NET )  ปีการศึกษา  2558 – 2559      โรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ด ฯ   ปรากฏผลดังนี้
ตารางแสดงผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2558-2559
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
	รายวิชา
	ปีการศึกษา  2558
	ปีการศึกษา 2559
	ค่าพัฒนา

	
	คะแนนเฉลี่ย
	S.D.
	จำนวน    ผู้เข้าสอบ
	คะแนนเฉลี่ย
	S.D.
	จำนวน    ผู้เข้าสอบ
	

	ภาษาไทย
	54.50
	10.23
	10.00
	60.31
	11.32
	20
	5.81

	สังคมศึกษา
	48.20
	11.78
	10.00
	48.00
	11.82
	20.00
	-0.20

	ภาษาอังกฤษ
	32.50
	10.19
	10.00
	28.50
	7.80
	20.00
	-4.00

	คณิตศาสตร์
	50.50
	20.91
	10.00
	49.75
	20.28
	20.00
	-0.75

	วิทยาศาสตร์
	44.55
	9.72
	10.00
	49.33
	8.62
	20.00
	4.78

	
	
	
	
	
	
	
	

	เฉลี่ย
	46.05
	12.57
	10.00
	47.18
	11.97
	20.00
	1.13


                 
จากตารางสรุปได้ว่า ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ( O-NET) เปรียบเทียบ
ปีการศึกษา 2558 – 2559  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ด ฯ   พบว่า  กลุ่มสาระการเรียนรู้ ที่มีผลการทดสอบหือค่าพัฒนาเพิ่มขึ้นมากที่สุด ได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มีคะแนนค่าพัฒนา 5.81 รองลงมาคือกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์มีค่าพัฒนา 4.78  และมี 3 กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มีผลการทดสอบหรือค่าพัฒนาลดลง  ได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม มีค่าพัฒนา -0.20   กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ)  มีคะแนนค่าพัฒนา -4.00  และกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มีคะแนนค่าพัฒนา -0.75 สรุปในภาพรวมทั้ง 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้มีค่าพัฒนา  1.13
   
ตารางเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2558 – 2559ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ด ฯ   กับคะแนนระดับเขตพื้นที่ ระดับจังหวัด ระดับ สพฐ. และระดับประเทศ

ปีการศึกษา 2558
	รายวิชา
	คะแนนเฉลี่ย
ระดับโรงเรียน
	คะแนนเฉลี่ย
ระดับเขตพื้นที่
	คะแนนเฉลี่ย
ระดับจังหวัด
	คะแนนเฉลี่ยระดับ สพฐ.
	คะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ

	ภาษาไทย
	54.5
	48.01
	47.72
	48.32
	49.33

	สังคมศึกษา
	48.2
	49.01
	49.25
	47.64
	49.18

	ภาษาอังกฤษ
	32.50
	34.72
	35.79
	36.61
	40.31

	คณิตศาสตร์
	50.50
	40.98
	39.76
	41.76
	43.47

	วิทยาศาสตร์
	44.55
	40.44
	40.59
	41.55
	42.59

	
	
	
	
	
	

	เฉลี่ย
	46.05
	42.63
	42.62
	43.18
	44.98



จากตารางสรุปได้ว่า ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา2558 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ด ฯกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละสูงกว่าทุกระดับคือ  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย (54.50) รองลงมาคือ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ (50.50) และกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ (44.50)ส่วนกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละสูงกว่าระดับ สพฐ. แต่ต่ำกว่าระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับจังหวัด และระดับประเทศคือ กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม (48.20)ส่วนกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละต่ำกว่าทุกระดับคือกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ) (32.50) สรุปในภาพรวมของคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน (O-NET)ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ในปี 2558 มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละสูงกว่าทุกระดับ (46.05)

ปีการศึกษา 2559
	รายวิชา
	คะแนนเฉลี่ย
ระดับโรงเรียน
	คะแนนเฉลี่ย
ระดับเขตพื้นที่
	คะแนนเฉลี่ย
ระดับจังหวัด
	คะแนนเฉลี่ยระดับ สพฐ.
	คะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ

	ภาษาไทย
	60.31
	50.66
	49.84
	51.88
	52.98

	สังคมศึกษา
	48
	46.29
	46.26
	45.08
	46.68

	ภาษาอังกฤษ
	28.50
	29.86
	30.35
	31.11
	34.59

	คณิตศาสตร์
	49.75
	38.44
	37.12
	38.76
	40.47

	วิทยาศาสตร์
	49.33
	40.59
	39.81
	40.27
	41.22

	
	
	
	
	
	

	เฉลี่ย
	47.18
	41.17
	40.68
	41.42
	43.19


จากตารางสรุปได้ว่า ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา2559 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ด ฯกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละสูงกว่าทุกระดับคือ  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย (60.31) รองลงมาคือ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ (49.75) และกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ (49.33)และกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม (48.00) ส่วนกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละต่ำกว่าทุกระดับคือกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ) (28.50) สรุปในภาพรวมของคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน (O-NET)ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ในปี 2559 มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละสูงกว่าทุกระดับ (47.18)
  


2.2 ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 (NT) 
ปีการศึกษา 2558-2559 โรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ด ฯ
ตารางเปรียบเทียบ   ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  3  (NT)
โรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ด ฯ   ปีการศึกษา  2558-2559
	รายวิชา
	จำนวน
ผู้เข้าสอบ
	ปีการศึกษา 2558
	จำนวนผู้เข้าสอบ
	ปีการศึกษา 2559
	ความก้าว
หน้า

	
	
	คะแนนเฉลี่ย
	อันดับ
เขต/เครือข่าย
	
	คะแนนเฉลี่ย
	อันดับ
เขต/เครือข่าย
	

	ด้านภาษา
	11
	47.50
	-
	14
	49.45
	-
	1.95

	ด้านคำนวณ
	11
	37.50
	
	14
	33.62
	
	-3.88

	ด้านเหตุผล
	11
	51.43
	
	14
	46.15
	
	-5.28

	เฉลี่ย
	11
	45.48
	
	14
	43.07
	
	-2.41




จากตาราง สรุปได้ว่า ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  3 (NT)   เปรียบเทียบปีการศึกษา 2558 - 2559   ของโรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ด ฯ   พบว่า ผลการประเมินความสามารถด้านภาษา มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 47.50และ49.45 เพิ่มขึ้น 1.95 ความสามารถด้านคำนวณ มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 37.50 และ33.62 ลดลง -3.88 ความสามารถด้านเหตุผล มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 51.43และ46.15 ลดลง -5.28 และมีผลการประเมินภาพรวม มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 45.48 และ43.07 ลดลง -2.41
ส่วนที่ 3
แนวทางการดำเนินงาน
การสังเคราะห์เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2559 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  มีคะแนนเฉลี่ย ร้อยละ 47.18  เพิ่มขึ้น 1.13  ทั้งนี้ยังมีกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ต้องพัฒนาเร่งด่วน มี 3 กลุ่มสาระการเรียนรู้ เรียงตามลำดับ ได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  และ กลุ่มสาระ                การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  ซึ่งมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละต่ำลง


ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (NT) ปีการศึกษา 2559  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  มีคะแนนเฉลี่ย ร้อยละ 43.07  ลดลง 2.41   โดยด้านที่ต้องพัฒนาเร่งด่วน มี 2 ด้าน เรียงตามลำดับ ได้แก่ ด้านเหตุผล และด้านคำนวณ  
แนวทางเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
	ประเด็นปัญหาที่พบ
	แนวทางแก้ปัญหา

	1. ครูสอนไม่ตรงวิชาเอกที่จบการศึกษา
	1. จัดการเรียนรู้โดยใช้สื่อทางไกลผ่านดาวเทียมจากโรงเรียนวังไกลกังวล
2. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้โดยใช้สื่อทางไกลผ่านดาวเทียมของโรงเรียนให้เป็นระบบและมีคุณภาพมากขึ้น
3.จัดให้มีวิทยากรภายนอกมาช่วยจัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียน

	2. การจัดการเรียนรู้ไม่สอดคล้องมาตรฐาน และตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551
	4. ตรวจสอบมาตรฐาน และตัวชี้วัด
5. ติวเตอร์ให้กับนักเรียน ให้ครบมาตรฐานและตัวชี้วัด

	3. ครูขาดประสบการณ์ วิเคราะห์ข้อสอบ สทศ.
	6. ทำความคุ้นเคยกับขอสอบ สทศ.

	4. นักเรียนไม่มีทักษะในการทำแบบทดสอบ ของ สทศ.
	7. ให้นักเรียนมีประสบการณ์ในการทำข้อสอบของ สทศ.


	ประเด็นปัญหาที่พบ
	แนวทางแก้ปัญหา

	5. นักเรียนมีความสามารถทางด้านสติปัญญา  ร่างกาย  
ในเกณฑ์ต่ำ  และอยู่ในสิ่งแวดล้อม  ความเป็นอยู่ในครอบครัวที่ไม่เอื้อต่อการพัฒนาการเรียนรู้
	8. ครูร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
โดยผ่านระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนทุกขั้นตอน
อย่างจริงจัง ส่งเสริมการเยี่ยมบ้านนักเรียนครบ  100%  เพื่อให้ทราบปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของผู้เรียนก่อนเรียนระหว่างเรียน  และหลังเรียน

	6. ครูมีความรู้ความเข้าใจในวิธีการในการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้  เทคนิคการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน    เพื่อส่งเสริมกระตุ้นความสนใจของผู้เรียนไม่เพียงพอ
	9. ส่งเสริมการพัฒนาผู้เรียนที่มีความบกพร่องทางสติปัญญา  โดยจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้แบบ 

IEP ครูร่วมกันจัดทำโครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน โดยเน้นการคิดวิเคราะห์ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้   

	7. ครูขาดความรู้ความเข้าใจในการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้  ตลอดจนการวิเคราะห์และประเมินผลเพื่อนำปัญหาที่พบไปสู่การแก้ไข
	10. ส่งเสริมการพัฒนาตนเองของครู  โดยส่งเข้ารับการอบรม ในด้านที่เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนการสอน

	8. การประสานความร่วมมือกันของครู ในกลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ในการร่วมกันพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนยังมีน้อย
	11. ส่งเสริมให้ครูผลิตสื่อการจัดการเรียนรู้  จัดสรรงบประมาณหรือเสนอของบประมาณจาก
หน่วยงานต้นสังกัด  เพื่อโครงการผลิตสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา

	9. นักเรียนขาดนิสัยรักการอ่านและการทบทวนบทเรียนอย่างต่อเนื่อง

	12. ส่งเสริมการปฏิบัติงานโครงการรักการอ่านในโรงเรียน  เพื่อปลูกฝังนิสัยรักการอ่านให้กับผู้เรียน
สำหรับเป็น พื้นฐานในการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ต่างๆ

	10. ความร่วมมือกันโรงเรียนและครูในกลุ่มเครือข่ายเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ในการร่วมกันพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนยังมีน้อยมาก
	13. เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ร่วมกันจัดทำโครงการติวเข้ม เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน NT, O- NET และ   โดยครูในเครือข่าย ติวเข้ม  ในสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ให้กับนักเรียนในกลุ่มเครือข่ายทุกโรงเรียน 


                  จากขั้นตอนที่โรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ด ฯ   ได้กำหนดเป็นแนวทางในการดำเนินงานเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพนักเรียน และสรุปประเด็นปัญหาและกำหนดแนวทางแก้ไข เพื่อเป็นแนวทางการปฏิบัติ  เป็นยุทธศาสตร์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด/เกณฑ์ โครงการ/กิจกรรม นำสู่                                                                                                                                                                                         การปฏิบัติ เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ได้ดังนี้
	ยุทธศาสตร์
	เป้าหมาย
	ตัวชี้วัด/ เกณฑ์
	โครงการ/กิจกรรม

	พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน

	1. นักเรียนมีความรู้ และทักษะตามมาตรฐาน และตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551
2. นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์ทั้งร่ายกายและจิตใจ
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ชั้น ป.3, ป.6, 
	1. นักเรียนชั้น ป.3, ป.6,  ร้อยละ 90 มีความรู้ และทักษะตามมาตรฐาน และตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551
2. นักเรียนชั้น ป.3, ป.6,  ร้อยละ 90 มีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์ทั้งร่ายกายและจิตใจ
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ชั้น ป.3, ป.6,  เพิ่มขึ้นร้อยละ 3
	 1. โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนประจำปีการศึกษา 2560

	
	4.นักเรียน ชั้น ป.3, ป.6,  เกิดความตระหนักในความสำคัญของการสอบ NT และ O-Net
	4. นักเรียนชั้น ชั้น ป.3, ป.6  ทุกคนเกิดความตระหนักในความสำคัญของการสอบ NT และ O-Net 
	2. ประชาสัมพันธ์ความสำคัญของการสอบ  NT และ          O-Net ทุกวัน

	
	5. ครูชั้น ป.3, ป.6,  มีแผนการสอนตาม มาตรฐานและตัวชี้วัดตามหลักสูตรฯกำหนด
	5. ครูชั้น ป.3, ป.6, 
ทุกคนมีแผนการสอนตาม มาตรฐานและตัวชี้วัดตามหลักสูตรฯกำหนด
	 3. วางแผนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดตามหลักสูตรฯกำหนด

	
	6.ครูชั้น ป.3, ป.6,  ติวนักเรียนตามมาตรฐานและตัวชี้วัด 
	6. ครูชั้น ป.3, ป.6,  ทุกคนได้สอนติวนักเรียนตามมาตรฐานและตัวชี้วัด
	4. นำข้อสอบโอเน็ต ของ สทศ.  ไปใช้สอนติวนักเรียนให้ครบทุกและกลุ่มสาระการเรียนรู้


	ยุทธศาสตร์
	เป้าหมาย
	ตัวชี้วัด/ เกณฑ์
	โครงการ/กิจกรรม

	
	7. ครู ชั้น  ป.3, ป.6,  สามารถสอนติวตามแนวข้อสอบของ สทศ.ได้
	7. ครู ชั้น ป.3, ป.6,  ทุกคนสามารถสอนติวตามแนวข้อสอบของ สทศ.
	5. จัดกิจกรรมติวเตอร์ ตามแนวข้อสอบของ สทศ. ในชั้นเรียน กำหนดกิจกรรม วันเวลาให้ชัดเจน

	
	8. ครู ชั้น ป.3, ป.6, 
สามารถสร้างข้อสอบตามแนวข้อสอบของ สทศ.ได้
	8.ครู ชั้น ป.3, ป.6,  ทุกคน
สามารถสร้างข้อสอบตามแนวข้อสอบของ สทศ.ได้
	6. ครูผู้รับผิดชอบในโรงเรียนทุกคนร่วมกันสร้างข้อสอบตามแนวข้อสอบของ สทศ. 

	
	
	
	7. ผู้บริหารติดตามการนำข้อสอบ PRE-NT/O-NET ไปใช้ในสถานศึกษา การนำข้อสอบ PRE-NT/O-NET ไปใช้ในชั้นเรียน ติดตามผลการทำงานของครูผู้รับผิดชอบทุกระยะอย่างใกล้ชิดเพื่อให้ดำเนินงานบรรลุตามแผนงาน หรือแก้ไขปัญหาต่างๆ ได้ทันเวลา

	
	
	
	8. นำแนวข้อสอบ NT/O-NET ของ สพป. ไปใช้ติวในชั้นเรียนให้นักเรียนคุ้นเคยและมีประสบการณ์การทำข้อสอบ (รูปแบบข้อสอบ/กระดาษคำตอบ/การระบายคำตอบฯ)


	ยุทธศาสตร์
	เป้าหมาย
	ตัวชี้วัด/ เกณฑ์
	โครงการ/กิจกรรม

	
	9. นักเรียน ชั้น ป.3, ป.6,  ได้ทำข้อสอบ กระดาษคำตอบ การคุมสอบ เวลาสอบ เสมือนจริงทุกประการ

	9. นักเรียนทุกคนได้ทำข้อสอบ กระดาษคำตอบ การคุมสอบ เวลาสอบ เสมือนจริงทุกประการ
	9.  มกราคม พ.ศ.2561โรงเรียนจัดสอบเสมือนจริง   โดยใช้ข้อสอบ กระดาษคำตอบ การคุมสอบ เวลาสอบเสมือนจริงทุกประการ โดยใช้ข้อสอบของ สพป. ซึ่งจัดทำขึ้นตามแนวข้อสอบของ สทศ. บันทึกผลการสอบ ตรวจคำตอบ และวิเคราะห์ผลการทดสอบเพื่อปรับปรุง แก้ไขนักเรียนก่อนวันสอบจริง

	
	
	
	10. จัดกิจกรรมเสริมแรงทางบวก (จัดอาหารว่างน้ำหวาน ขนมช่วงพักสอบ) สร้างบรรยากาศผ่อนคลาย ทำสมาธิก่อนเวลาสอบ

	
	10. นักเรียน ชั้น ป.3 ป.6 เกิดความภาคภูมิใจ


	10. นักเรียนชั้น ป.3, ป.6,     ทุกคน เกิดความภาคภูมิใจ
	11. โรงเรียนให้รางวัลนักเรียนที่มีคะแนนสอบสูง/มีความก้าวหน้าสูง
(จากการทดสอบของกลุ่มเครือข่าย เดือนมกราคม พ.ศ.2561 ก่อนการสอบจริง  1-2  สัปดาห์)

	
	11. ผู้บริหารโรงเรียน
	11. ผู้บริหารและโรงเรียนมีปฏิทินการนิเทศภายในโรงเรียนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ชัดเจน (กำหนดวันที่ กิจกรรมที่ต้องทำ)
	12. ผู้บริหารกำหนดปฏิทินการนิเทศภายในโรงเรียนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ชัดเจน (กำหนดวันที่ กิจกรรมที่ต้องทำ) 


	ยุทธศาสตร์
	เป้าหมาย
	ตัวชี้วัด/ เกณฑ์
	โครงการ/กิจกรรม

	
	12. โรงเรียน
	12. โรงเรียนได้ทราบจุดบกพร่องในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู
	13.โรงเรียนตรวจสอบการวิเคราะห์หลักสูตร การกำหนดหน่วยการเรียนรู้ว่าครอบคลุมหรือไม่ หากไม่ครอบคลุมให้สอนเพิ่มในส่วนที่ตกหล่นไปโดยเฉพาะ ป.3, ป.6, 

	
	13. โรงเรียน
	13. ดำเนินกิจกรรมตามปฏิทินการการจัดกิจกรรม Tutor โรงเรียนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ จากวันที่  มกราคม   ถึง กุมภาพันธ์ 2560 
	14. ตั้งแต่วันที่ 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2560 เป็นต้นไป โรงเรียนจัดกิจกรรม Tutor 
ให้ต่อเนื่องก่อนถึงวันสอบจริง (โอเน็ตสอบภายใน เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ.2561 

	
	14. โรงเรียน
	14.โรงเรียนมีป้ายนับเวลาถอยหลัง Count Down ทุกวัน
	15. ประกาศ/ป้าย นับเวลาถอยหลัง Count Down ทุกวัน


เป้าหมายเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

เป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ด ในปีการศึกษา  2560 ได้ตั้งเป้าหมายไว้ดังนี้   
ผลทดสอบ  O-NET 
ประถมศึกษาปีที่ 6
	กลุ่มสาระรายวิชา
	เป้าหมายคะแนนเฉลี่ย
	หมายเหตุ

	
	ปีการศึกษา 58
	ปีการศึกษา 59
	ปีการศึกษา 60
	

	ภาษาไทย
	54.50
	60.31
	62.12
	

	ภาษาอังกฤษ
	48.20
	48.00
	49.44
	

	คณิตศาสตร์
	32.50
	28.50
	29.36
	

	วิทยาศาสตร์
	50.50
	49.75
	51.24
	

	สังคมศึกษา
	44.55
	49.33
	-
	

	
	
	
	
	


ผลทดสอบ  NT  
ประถมศึกษาปีที่ 3
	ความสามารถ
	เป้าหมายคะแนนเฉลี่ย
	หมายเหตุ

	
	ปีการศึกษา 58
	ปีการศึกษา 59
	ปีการศึกษา 60
	

	ความสามารถด้านภาษา
	47.50
	49.45
	50.93
	

	ความสามารถด้านคำนวณ
	37.50
	33.62
	34.63
	

	ความสามารถด้านเหตุผล
	51.43
	46.15
	47.53
	


ภาคผนวก


[image: image2.png]



คำสั่งโรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ด  “มิตรภาพที่  114”
ที่         /2560
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระยะ 1 ปี 2560
…………………………………………………………………………………………………………………….

 กฎกระทรวงว่าด้วย ระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 ในราชกิจจานุเบกษา ลงวันที่ 2 เมษายน 2553 กำหนดไว้ในข้อ 14 ( 2 ) ว่า ให้สถานศึกษาจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการสื่อสารให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทั้งผู้บริหารสถานศึกษา ครู ผู้เรียน กรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้รับรู้และเข้าใจในการบริหารและจัดการคุณภาพที่มีการแสดงเป้าหมาย  ทิศทางการดำเนินงานที่ชัดเจน มีแนวทางปฏิบัติเพื่อนำไปสู่ทิศทางที่ต้องการโดยการขับเคลื่อนที่ยึดสถานศึกษาเป็นฐาน ด้วยความร่วมมือและความรับผิดชอบของบุคลากรภายในสถานศึกษาตลอดการกำกับดูแล ส่งเสริม สนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัด ดังนั้น โรงเรียนบ้านนาดี จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระยะ 1 ปี 2560   ดังนี้

คณะที่ปรึกษา


คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ด  “มิตรภาพที่  114”
คณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา

1.
นายอำนาจ
ฤทธิ์ภักดี
ผู้อำนวยการโรงเรียน

ประธานกรรมการ  
2. 
นายหาหมาด
ขาวเฉาะ
ครูโรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ดฯ


กรรมการ

3.
นางทิพาพร
หัสมา
ครูโรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ดฯ


กรรมการ
4.
นางจิราภรณ์
เกิดดำ
ครูโรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ดฯ


กรรมการ
5.
นายสมบูรณ์  
เกิดดำ
ครูโรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ดฯ


กรรมการ
6.
นายณรงค์เดช
บางบัวกรูด
ครูโรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ดฯ


กรรมการ
7.
นางสาวสาวิตรี
บุญเทพ
พนักงานราชการโรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ดฯ
กรรมการ
8.
นางสาวขนิษฐา
สุริยมาศ
ครูโรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ดฯ

 กรรมการ/เลขานุการ


ให้คณะกรรมการดังกล่าว หารือกับคณะที่ปรึกษา ร่วมกันวิเคราะห์บริบทของสถานศึกษา มาตรฐานการศึกษาตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ผลการดำเนินงานที่ผ่าน และจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระยะ 1 ปี 2560   เพื่อนำไปใช้ในการบริหารงานและจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสบผลสำเร็จ ได้คุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา


ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 



สั่ง ณ วันที่  29  มีนาคม  พ.ศ.2556
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(นายอำนาจ  ฤทธิ์ภักดี)
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทุ่งเสม็ด  “มิตรภาพที่  114”
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