แผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ปีการศึกษา 2560  
โรงเรียนอนุบาลมะนัง
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสตูล 
คำนำ

แผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียนอนุบาลมะนัง  จัดทำขึ้นเพื่อเป็นการวิเคราะห์ถึงปัญหาซึ่งอันเป็นเหตุปัจจัยที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  และเพื่อเป็นแนวทางในการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่เชื่อมโยงสู่การทำแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ให้ดีขึ้น ซึ่งเอกสารดังกล่าวประกอบด้วย สภาพปัจจุบันและปัญหา  แนวทางการวิเคราะห์  วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผน  ผลการดำเนินงานด้านมาตรฐาน   และแนวทางการดำเนินงาน  ซึ่งคณะผู้จัดทำ ได้ทำการวิเคราะห์สถานภาพ ปัจจัยต่างๆ นำมาทำข้อมูล ใช้เป็นแนวทางในการดำเนินการนำมาจัดทำแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียนอนุบาลมะนัง  เพื่อให้บรรลุผลสำเร็จ ตามแผนงานที่กำหนด  









คณะผู้จัดทำ

สารบัญ
เรื่อง





                                                                 หน้า
คำนำ
สารบัญ
ส่วนที่ 1  บทนำ









     

· สภาพปัจจุบัน
· ภารกิจโรงเรียน
· ผลการดำเนินงาน
ส่วนที่ 2  แนวคิดและแนวทางในการพัฒนา   


   
  
  
     

·  แนวคิดการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
· ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ
· ตารางเปรียบเทียบคะแนนร้อยละ
· กราฟเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์
ส่วนที่ 3  แนวทางการดำเนินงาน


                             


      
· เป้าหมายผลผลิต
· แนวทางการดำเนินงาน
ภาคผนวก




   







ส่วนที่ 1
บทนำ
สภาพปัจจุบัน

โรงเรียนอนุบาลมะนัง ตั้งอยู่ หมู่ที่ 7 ตำบลนิคมพัฒนา อำเภอมะนัง จังหวัดสตูล รหัสไปรษณีย์ 91130   หมายเลขโทรศัพท์ 074 – 752505 - 6 E-mail : anuban_manang@hotmail.com เปิดสอนระดับชั้นอนุบาลถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เนื้อที่ 36 ไร่ เขตพื้นที่บริการ 3 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ 3 หมู่ที่ 4 และ หมู่ที่ 7 

ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 

โรงเรียนอนุบาลมะนัง เดิมชื่อ โรงเรียนนิคมพัฒนาภาคใต้ 4 เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  เปิดทำการสอนตั้งแต่ชั้นอนุบาลถึงชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนอนุบาลมะนังหรือโรงเรียนนิคมพัฒนาภาคใต้ 4 เปิดทำการสอนตั้งแต่ พ.ศ. 2511 โดยนิคมสร้างตนเองภาคใต้ จังหวัดสตูล เป็นผู้สร้างบนเนื้อที่ 8 ไร่  ของวงเวียนกลางหมู่บ้านผัง 13 หมู่ที่ 7 ตำบลนิคมพัฒนา อำเภอมะนัง จังหวัดสตูล ปีการศึกษา 2536 โรงเรียนอนุบาลมะนัง เป็นโรงเรียนหนึ่งที่ได้เข้าร่วมโครงการขยายโอกาสทางการศึกษา และได้รับนักเรียนเข้าเรียนชั้นมัธยมศึกษาที่ 1 ในปีนี้เองจึงทำให้ความจำกัดด้านสถานที่กับจำนวนนักเรียนที่เพิ่มขึ้นไม่สอดคล้องกัน
ปีการศึกษา 2538 ได้รับงบประมาณสร้างอาคารเรียนใหม่ บนเนื้อที่ที่ทางนิคมสร้างตนเองมอบให้จำนวน 32 ไร่  ซึ่งห่างจากโรงเรียนที่เปิดสอนอยู่เดิมแล้ว 240 เมตร ตั้งอยู่ระหว่างบ้านผัง 13 กับบ้านผัง 10 และได้ย้ายนักเรียนตั้งแต่ชั้น ป.5 – ม.3 ไปเรียนฝั่งอาคารใหม่ ปีการศึกษา 2548 นักเรียนตั้งแต่ช่วงชั้นที่ 2และ 3 (ป.4–ม.3) ไปเรียนฝั่งอาคารใหม่ส่วนนักเรียนระดับอนุบาลและช่วงชั้นที่ 1 ( ป.1-ป.3) เรียนฝั่งอาคารเก่า  
ปัจจุบันโรงเรียนได้จัดการศึกษาตั้งแต่ระดับการศึกษาปฐมวัย ถึงระดับมัธยมศึกษาชั้นปีที่ 3        มีนักเรียนจำนวนทั้งหมด 406  คน   ข้าราชการครู  18  คน 
ข้อมูลข้าราชการครูในปัจจุบัน
	ลำดับที่
	ชื่อ - สกุล
	วุฒิการศึกษา
	หน้าที่และความรับผิดชอบ

	1
	นายยงยุทธ  ยืนยง
	ปริญญาโท
	ผู้อำนวยการโรงเรียน

	2
	นางจุลี   สุวรรณชนะ
	ปริญญาตรี
	ครูประจำชั้นอนุบาล  1

	3
	นางอัญชลี   นิยมยาตรา
	ปริญญาตรี
	ครูประจำชั้นอนุบาล  2

	4
	นางสุวรรณา  พรุเพชรแก้ว
	ปริญญาตรี
	ครูประจำชั้นประถมศึกษาปีที่ 1

	5
	นางปิยนุช   วรรณโร
	ปริญญาตรี
	ครูประจำชั้นประถมศึกษาปีที่ 1

	6
	นายบัณฑิต   จินดา
	ปริญญาตรี
	ครูประจำชั้นประถมศึกษาปีที่ 2

	7
	นางราตรี   โชติไพรัตน์
	ปริญญาตรี
	ครูประจำชั้นประถมศึกษาปีที่ 3

	8
	นางสาวซมา   โย๊ะหมาด
	ปริญญาตรี
	ครูประจำชั้นประถมศึกษาปีที่ 3

	9
	นางสาวเสาวลักษณ์ เพียรเจริญ
	ปริญญาตรี
	ครูประจำชั้นประถมศึกษาปีที่ 4

	10
	นางสาวอริศรา   ยืนยง
	ปริญญาตรี
	ครูประจำชั้นประถมศึกษาปีที่ 4

	11
	นางวรกมล   เรืองเพชร
	ปริญญาตรี
	ครูประจำชั้นประถมศึกษาปีที่ 5

	12
	นางขวัญนภา  ขาวแก้ว
	ปริญญาตรี
	ครูประจำชั้นประถมศึกษาปีที่ 6

	13
	นางสาวสุจิรา   นุกูล
	ปริญญาตรี
	ครูประจำชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1

	14
	นางสาวออนอนงค์ มิตรารมย์
	ปริญญาตรี
	ครูประจำชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2

	15
	นางสุนันท์   เมืองปาน
	ปริญญาโท
	ครูประจำชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3

	16
	นางศิริรัตน์   เสกสรรค์
	ปริญญาโท
	ครูสอนวิทยาศาสตร์

	17
	นางละอองทิพย์   จันทวิลาศ
	ปริญญาโท
	ครูสอนภาษาอังกฤษ

	18
	นายศุภชัย หนูแก่นเพชร
	ปริญญาตรี
	ครูสอนสุขศึกษาและพละศึกษา


ข้อมูลจำนวนนักเรียนในปัจจุบัน   

( ข้อมูล 10 มิถุนายน 2560 )
ตารางแสดงจำนวนนักเรียนแต่ละระดับชั้น  ปีการศึกษา 2560
	ระดับชั้น


	จำนวนห้องเรียน
	จำนวนนักเรียน
	ซ้ำชั้น(คน)
	อัตราการ
ซ้ำชั้น(คน)

	
	
	ชาย
	หญิง
	รวม
	
	

	อนุบาล 1
	2
	26
	20
	46
	
	

	อนุบาล 2
	2
	22
	19
	41
	
	

	ป.1
	2
	21
	22
	43
	1
	0.25

	ป.2
	2
	22
	18
	40
	
	

	ป.3
	2
	24
	20
	44
	
	

	ป.4
	2
	25
	13
	38
	
	

	ป.5
	1
	17
	13
	30
	
	

	ป.6
	2
	22
	18
	40
	
	

	ม1
	1
	15
	17
	32
	
	

	ม2
	1
	12
	13
	25
	
	

	ม3
	1
	15
	12
	27
	
	

	รวม
	218
	188
	406
	
	


วิสัยทัศน์

โรงเรียนอนุบาลมะนัง บริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน มุ่งพัฒนาการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี สิ่งแวดล้อมดี มีคุณธรรม น้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ร้อยเรียงภูมิปัญญา ร่วมรักษาวัฒนธรรมไทย ก้าวไกลคุณภาพการศึกษา สู่ระดับมาตรฐานสากล"
พันธกิจ
1. บริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (SBM)
2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐานสากล
3. ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม รักความเป็นไทย นำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใช้ในชีวิตประจำวัน
4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ครูยุคใหม่
5. พัฒนาสิ่งแวดล้อม  อาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้ เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้

6. ส่งเสริมการนำสื่อ เทคโนโลยี  นวัตกรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น มาใช้ในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
เป้าหมาย
ในการปฏิบัติพันธกิจให้บรรลุประสิทธิผลนั้น เป้าประสงค์ จำนวน 6  ข้อจะเป็นสิ่งที่กำหนดทิศทางในการปฏิบัติตามแผนยุทธศาสตร์ของโรงเรียนอนุบาลมะนัง พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๒ ซึ่งมีความสอดคล้องกับพันธกิจของโรงเรียนอนุบาลมะนัง ดังนี้ 

1. สามารถบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน
2. สามารถพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐานสากล
3. สามารถปลูกฝังให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม รักความเป็นไทย นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใช้ในชีวิตประจำวัน
4. สามารถพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ครูมืออาชีพยุคใหม่
5. สามารถพัฒนาสิ่งแวดล้อม อาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้ เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้
6. สามารถนำสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น มาใช้ในการจัดการศึกษา
ภารกิจของโรงเรียน

โรงเรียนอนุบาลมะนัง  มีภารกิจในการดำเนินการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน คือ
1.  การจัดการศึกษาปฐมวัย กำหนดให้มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยเป็นการเฉพาะ มีจุดมุ่งหมาย เพื่อ
เป็นการเสริมสร้างพัฒนาการและเตรียมผู้เรียนให้มีความพร้อมในการเข้าเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1
2.  การจัดการศึกษา เป็นการจัดการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 มี 3 ช่วงชั้น คือ
ช่วงชั้นที่ 1  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3
ช่วงชั้นที่ 2  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6
ช่วงชั้นที่ 3  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3

ผลการดำเนินงาน
1. ด้านปริมาณ
1.1 การเกณฑ์เด็กเข้าเรียนโรงเรียนสามารถเกณฑ์เด็กในพื้นที่บริการเข้าเรียนได้      ร้อยละ 100 
1.2 นักเรียนที่จบช่วงชั้นที่ 2 เข้าศึกษาต่อทุกคน เป็นไปตาม พระราชบัญญัติการศึกษา 2542
1.3 นักเรียนที่จบช่วงชั้นที่ 3 เข้าศึกษาต่อทุกคน เป็นไปตาม พระราชบัญญัติการศึกษา 2542

2. ด้านคุณภาพ
2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 อยู่ในระดับ ดี
2.2 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ ทางโรงเรียนได้ดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูนำ
รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยเน้นการจัดการเรียนการสอนตามสภาพจริง เรียนรู้ด้วยตนเอง เรียนรู้ด้วยการปฏิบัติจริง และเรียนรู้ร่วมกัน โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
ส่วนที่ 2
แนวคิดและแนวทางการพัฒนา
แนวคิดในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

แนวคิดในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา สถานศึกษา : Empowerment  Approach Empowerment  Evaluation ของ David  Fetterman (1993) เป็นแนวคิด          ในการพัฒนาที่มุ่งหวังให้องค์กรหรือบุคลากรในองค์กรสามารถชี้นำตนเอง (Self – Directing) ที่จะช่วยให้องค์กรเกิดการพัฒนาแบบยั่งยืนในอนาคต  โดยมีแนวปฏิบัติในกระบวนการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดังนี้

           ขั้นที่ 1  Taking  Stock    ตรวจสอบสภาพปัจจุบันเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหรือผลการประเมินคุณภาพโรงเรียน เพื่อวิเคราะห์ว่า โรงเรียนเรามีคุณภาพมากน้อยเพียงใด เช่น พิจารณาจากผลการสอบ  O-NET  ผลการประเมินของ สมศ.
           ขั้นที่ 2   Setting  Goal   กำหนดเป้าหมายความสำเร็จ  ภายในปี 2560  เราจะต้อง
                      1)  ปรากฏผลการประเมินคุณภาพภายในระดับ ดีมาก
                      2)  รายวิชาร้อยละ 90  มีคุณภาพระดับ ดี
                      3)  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยเฉพาะ O-NET  จะต้องเพิ่มขึ้นปีละ 5%
ขั้นที่ 3  Developing  Strategies  and  Implementing  พัฒนากลยุทธ์ แล้วนำกลยุทธ์สู่การปฏิบัติ  คือ
1)  ขับเคลื่อนแนวคิดห้องเรียนคุณภาพ  หรือ ประสานคุณภาพรายวิชา  ครูทุกคนทุกรายวิชาต้องตั้งเป้าคุณภาพและดำเนินการยกระดับคุณภาพให้ได้
2)  ปฏิรูปการบริหารจัดการห้องเรียนประจำชั้น กำหนดเกณฑ์ “ ห้องประจำชั้น/            ที่ปรึกษาคุณภาพ”
3)  บริหารจัดการสถานศึกษาที่เน้นการขับเคลื่อนเชิงทฤษฎี อย่างเป็นระบบตามกรอบหลักวิชา

           ขั้นที่ 4  Documenting  Progress  ประเมินรวบรวมเอกสารหลักฐานแสดงถึงความก้าวหน้าของงานตามเป้าหมาย  

การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพนักเรียน
การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพนักเรียน ประจำปีการศึกษา 2559  เพื่อจัดทำแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีรายละเอียดดังนี้
1.  การวิเคราะห์สภาพปัญหาระดับโรงเรียน
ด้านผู้บริหาร  
การติดตามงานด้านวิชาการหลังจากได้รับมอบหมายยังไม่เต็มที่  ควรมีการนิเทศติดตามอย่างสม่ำเสมอต่อเนื่อง   มีแนวทางการพัฒนางานด้านวิชาการ เป็นลำดับขั้นตอนในการจัดวางแผนงานตามนโยบาย   การจัดกำลังคนให้เหมาะสมกับภาระงานที่มอบหมาย  การเสริมขวัญและกำลังใจในการทำงาน  การกำกับติดตามมีแนวทางในการ

ครู  
ครูผู้สอนขาดแนวทางในการนำหลักการสอนที่เสริมสร้างการพัฒนาการคิดวิเคราะห์ การรู้จักแก้ปัญหา ให้กับนักเรียน  ความสัมพันธ์ ความเข้าถึงความต้องการของผู้เรียนในด้านต่าง ๆ ควรศึกษาแนวทางทักษะการแก้ปัญหา การควบคุมและจัดการเรียนการสอนของผู้เรียนให้มีความน่าสนใจและกระตุ้นความสนใจให้มากกว่านี้
นักเรียน  
สภาพแวดล้อมในบางปัจจัยไม่ส่งเสริมให้นักเรียนรักการเรียนรู้ เช่น  สภาพแวดล้อม  ที่อยู่อาศัย  ศักยภาพความพร้อมในการเรียนการสอน  
 ผู้ปกครอง
การสนับสนุนส่งเสริมให้ผู้เรียนรักการเรียนรู้   ความสนใจในการติดตามดูแลเพื่อพัฒนาความรู้ให้แก่เด็ก เช่น  การติดตามภาระงานของนักเรียนเช่น  การบ้าน  การสอนอ่อน การเสริมสร้างความคิด
2.  การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพนักเรียน ประจำปีการศึกษา 2559 
     2.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ( O-NET )  ปีการศึกษา 2559          โรงเรียนอนุบาลมะนัง ปรากฏผลดังนี้
ตารางแสดงผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา 2559 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนอนุบาลมะนัง
	รายวิชา
	คะแนนสูงสุด
	คะแนนต่ำสุด
	คะแนนเฉลี่ย
	ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

	ภาษาไทย
	79.00
	25.25
	47.79
	12.30

	สังคมศึกษา
	67.50
	20.00
	43.57
	11.09

	ภาษาอังกฤษ
	42.50
	17.50
	27.07
	7.18

	คณิตศาสตร์
	60.00
	10.00
	33.43
	12.97

	วิทยาศาสตร์
	56.00
	26.00
	37.23
	8.74


 ตารางแสดงผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา 2559 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนอนุบาลมะนัง
	รายวิชา
	คะแนนสูงสุด
	คะแนนต่ำสุด
	คะแนนเฉลี่ย
	ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

	ภาษาไทย
	73.00
	17.00
	46.38
	14.89

	สังคมศึกษา
	76.00
	26.00
	50.48
	13.19

	ภาษาอังกฤษ
	46.00
	20.00
	29.31
	6.59

	คณิตศาสตร์
	52.80
	6.40
	26.70
	12.57

	วิทยาศาสตร์
	50.00
	12.00
	30.55
	7.52


      ตาราง เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา 2559   ชั้นประถมศึกษา ปีที่ 6 โรงเรียนอนุบาลมะนัง กับคะแนนระดับเขตพื้นที่ ระดับจังหวัด และระดับประเทศ
	รายวิชา
	คะแนนเฉลี่ย
ระดับโรงเรียน
	คะแนนเฉลี่ย
ระดับเขตพื้นที่
	คะแนนเฉลี่ย
ระดับจังหวัด
	คะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ

	ภาษาไทย
	47.79
	51.88
	49.84
	52.98

	สังคมศึกษา
	43.57
	45.08
	46.26
	46.68

	ภาษาอังกฤษ
	27.07
	31.11
	30.35
	34.59

	คณิตศาสตร์
	33.43
	38.76
	37.12
	40.47

	วิทยาศาสตร์
	37.23
	40.27
	39.81
	41.22
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ตาราง เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
ปีการศึกษา 2559 มัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนอนุบาลมะนัง กับคะแนนระดับเขตพื้นที่ ระดับจังหวัด และระดับประเทศ

	รายวิชา
	คะแนนเฉลี่ย
ระดับโรงเรียน
	คะแนนเฉลี่ย
ระดับเขตพื้นที่
	คะแนนเฉลี่ย
ระดับจังหวัด
	คะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ

	ภาษาไทย
	46.38
	46.81
	45.44
	46.36

	สังคมศึกษา
	50.48
	49.34
	47.14
	49.00

	ภาษาอังกฤษ
	29.31
	31.39
	29.58
	31.80

	คณิตศาสตร์
	26.70
	29.53
	27.73
	29.31

	วิทยาศาสตร์
	30.55
	35.12
	33.93
	34.99
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2.2  ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  (NT)            ปีการศึกษา  2559  โรงเรียนอนุบาลมะนัง
2.2.1  ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  (NT)               

ปีการศึกษา 2559  ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 

	วิชาและสาระ
	คะแนนเฉลี่ย
	ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
	คะแนนเฉลี่ยร้อยละ

	
	
	
	

	ความสามารถด้านภาษา
	19.11
	5.91
	54.61

	ความสามารถด้านคำนวณ
	14.88
	5.33
	54.61

	ความสามารถด้านเหตุผล
	18.84
	7.46
	53.84


2.3  ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนส่วนกลาง ปีการศึกษา 2559  โรงเรียนอนุบาลมะนัง

   2.3.1  ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ส่วนกลาง
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 2  ปีการศึกษา 2559

	วิชาและสาระ
	คะแนนเฉลี่ย

	ภาษาไทย
	48.59


ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4  ปีการศึกษา 2559

	วิชาและสาระ
	คะแนนเฉลี่ย

	ภาษาไทย
	45.11

	คณิตศาสตร์
	45.00

	วิทยาศาสตร์
	42.25

	เฉลี่ยรวม
	46.04

	
	
	
	


ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 5  ปีการศึกษา 2559

	วิชาและสาระ
	คะแนนเฉลี่ย

	ภาษาไทย
	38

	คณิตศาสตร์
	40

	วิทยาศาสตร์
	15

	เฉลี่ยรวม
	31


ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  ปีการศึกษา 2559

	วิชาและสาระ
	คะแนนเฉลี่ย

	ภาษาไทย
	36.89

	สังคม
	46.64

	อังกฤษ
	54.77

	คณิตศาสตร์
	27.36

	วิทยาศาสตร์
	45.57

	เฉลี่ยรวม
	42.25


ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2  ปีการศึกษา 2559

	วิชาและสาระ
	คะแนนเฉลี่ย

	ภาษาไทย
	51.41

	สังคม
	47.81

	อังกฤษ
	54.96

	คณิตศาสตร์
	42.89

	วิทยาศาสตร์
	50.52

	เฉลี่ยรวม
	49.52


3.  สรุปประเด็นปัญหาและกำหนดแนวทางแก้ไข
สาระภาษาไทย

	ประเด็นปัญหาที่พบ
	แนวทางแก้ปัญหา

	นักเรียนขาดทักษะด้านหลักภาษา การอ่าน การเขียน
	ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้เสริมทักษะทางภาษา
พัฒนาตนเองเพื่อเพิ่มศักยภาพการจัดการเรียนรู้
 ใช้เทคนิคการสอน/วิธีสอนที่เพิ่มทักษะการใช้ภาษาไทยของนักเรียน


สาระคณิตศาสตร์

	ประเด็นปัญหาที่พบ
	แนวทางแก้ปัญหา

	นักเรียนไม่กระตือรือร้นในการเรียนเพราะด้วยพื้นฐานของเนื้อหาวิชา ทำให้เกิดการเบื่อหน่าย
	การปรับเปลี่ยนรูปแบบการเรียนการสอน  การนำสื่อมาใช้เพื่อเสริมสร้างความสนใจของผู้เรียน


สาระวิทยาสตร์

	ประเด็นปัญหาที่พบ
	แนวทางแก้ปัญหา

	ความชัดเจน ในการให้ความรู้  ความสนใจ
	เสริมสร้างกระบวนการกลุ่มเพื่อให้นักเรียนได้ศึกษาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้มากขึ้นและเสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีในการจัดการเรียนการสอน


สาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

	ประเด็นปัญหาที่พบ
	แนวทางแก้ปัญหา

	นักเรียนไม่ค่อยสนใจเรียนเพราะเนื้อหามากจนเกินไป ทำให้นักเรียนจดจำยาก
	การจัดทำสื่อการเรียนการสอนให้น่าสนใจ แทรก เสริมกิจกรรมให้มากกว่านี้


สาระภาษาอังกฤษ
	ประเด็นปัญหาที่พบ
	แนวทางแก้ปัญหา

	นักเรียนเบื่อหน่ายและไม่สนใจเรียน
	ผู้สอนปรับเปลี่ยนกระบวนการเรียนการสอนศึกษาความต้องการของผู้เรียนให้มากกว่านี้ เพื่อเป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอนต่อไป ใส่ความรักและความน่าสนใจให้มากขึ้นเพื่อจะได้เปลี่ยนทัศนคติของผู้เรียนให้เป็นไปในทางบวก


สาระศิลปศึกษา

	ประเด็นปัญหาที่พบ
	แนวทางแก้ปัญหา

	การปรับเปลี่ยนการสอนที่หลากหลายและการสอดแทรกกิจกรรมอื่น  ๆ 
	การปรับเปลี่ยนวิธีการแนวทางในการปฏิบัติ การสอนแทรกการเรียนการสอน


สาระสุขศึกษาและพลศึกษา
	ประเด็นปัญหาที่พบ
	แนวทางแก้ปัญหา

	การเน้นปฏิบัติทำให้นักเรียนขาดทฤษฎีทางการศึกษาทำให้ไม่สอดคล้องกับการวัดผลประเมินผล
	ควรมีการสอนควบคู่กันไประหว่างเนื้อหาและการปฏิบัติเพื่อเสริมสร้างความเข้าใจยิ่งขึ้น


สาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี

	ประเด็นปัญหาที่พบ
	แนวทางแก้ปัญหา

	ขาดความต่อเนื่องในเนื้อหาวิชาเนื่องด้วยมีกิจกรรมแทรก 
	ลดกิจกรรมบางอย่างที่ส่งผลให้เกิดการเสริมทางการเรียนรู้


ส่วนที่ 3

แนวทางการดำเนินงานเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
   เป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียนอนุบาลมะนัง ปีการศึกษา 2560 
	กลุ่มสาระรายวิชา
	เป้าหมาย (คะแนนเฉลี่ย)

	
	2559
	2560

	ภาษาไทย
	71.00
	75.10

	คณิตศาสตร์
	69.24
	72.70

	วิทยาศาสตร์
	72.25
	75.86

	สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
	69.07
	72.52

	สุขศึกษา
	69.55
	73.03

	ศิลปะ
	72.90
	76.55

	การงานอาชีพและเทคโนโลยี
	73.07
	76.72

	ภาษาอังกฤษ
	67.20
	70.56


แนวทางการดำเนินงานเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
	นโยบาย
	กิจกรรม/โครงการ

	1) การเพิ่มผลสัมฤทธิ์ O-Net ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และผลสัมฤทธิ์ NT ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 เพิ่มขึ้นอย่างน้อยร้อยละ 5
	โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ


	2) การพิชิตการอ่าน โดยนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ทุกคนต้องอ่านออกเขียนได้
	โครงการอ่านออกเขียนได้ 100%
โครงการส่งเสริมนิสัยรักกาอ่านและห้องสมุดมีชีวิต

	3) การพัฒนาโรงเรียนให้เอื้อต่อการเรียนการสอน
	โครงการพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา
โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน
โครงการห้องสวย โรงเรียนงาม
โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์


	4) การบริหารงานโรงเรียนภายใต้โรงเรียนสุจริต
	โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ
โครงการโรงเรียนสีขาว
โครงการพัฒนาส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม วินัยนักเรียน

	5) การน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การบูรณาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ
	โครงการเสริมทักษะอาชีพในท้องถิ่น
โครงการก้าวตามรอยพ่อ สานต่อเศรษฐกิจพอเพียง 
โครงการสืบสานภูมิปัญญาของบรรพชน
โครงการสหกรณ์โรงเรียน
โครงการพัฒนาอาหารกลางวัน

	6) การส่งเสริมภาษาสู่สากล โดยครูต้องจัดประสบการณ์ให้เด็กฝึกพูดภาษาอังกฤษ รวมถึงภาษามลายู ซึ่งเป็นภาษที่ประเทศมาเลเซียเพื่อนบ้านใช้
	โครงการพัฒนาศูนย์ PEER
โครงการภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร


	7) โรงเรียนต้องเร่งสร้าง Best Practice อย่างน้อยโรงเรียนละ 1 กิจกรรม
	โครงการหนึ่งคนหนึ่งความสามารถ
โครงการการจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการวิจัย

	8) ผู้บริหารโรงเรียนต้องสร้างระบบการนิเทศภายในโรงเรียน เพื่อคุณภาพงานวิชาการในโรงเรียน
	โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพสถานศึกษา

	9) ผู้บริหารโรงเรียนต้องใส่ใจระบบประกันภายใน เพื่อรองรับการประเมินภายนอก
	โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพสถานศึกษา

	10) โรงเรียนต้องสร้างเครือข่ายในการทำงาน จากหลาย ๆ ฝ่าย เช่น ผู้นำศาสนา ผู้นำชุมชน อบต. ชุมชน เพื่อการบริหารจัดการโรงเรียนที่มีประสิทธิภาพ
	โครงการภาคีเครือข่ายการประเมินตนเองเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาโครงการส่งเสริมความสัมพันธ์ชุมชน


การจัดลำดับความสำคัญของปัญหา
	ลำดับ
	ปัญหา
	แนวทางการแก้ปัญหา
	ความต้องการ
ช่วยเหลือ

	1.
	การอ่านออกเขียนได้ของนักเรียน
	การจัดการเรียนการสอนและมีแนวทางในการส่งเสริม  ซ่อมเสริมการอ่าน การเขียน 
	งบประมาณด้านวิชาการในการ

	2.
	การปรับเปลี่ยนการสอนกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศเพราะผลสัมฤทธิ์น้อยสุดทุกชั้น
	การพัฒนา  และนำนวัตกรรมการสอนที่ทำให้นักเรียนสนใจเรียนและรักการเรียนภาษาต่างไรประเทศ
	หาเทคนิควิธีจากโดยผู้สอนควรมีการนำวิธีการใหม่  ๆ มาปรับใช้กับนักเรียน

	3
	การขาดความสนใจในเนื้อหาวิชา
	ปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดการเรียนการสอนโดยผู้สอนไม่ควรยึดวิธีการเดิม ๆ มาใช้เพราะนักเรียนจะเบื่อ
	ครูทุกท่านควรหาวิธีการสอน กิจกรรมที่ทำให้นักเรียนสนใจเพื่อเสริมสร้างความเข้าใจในเนื้อหาสาระที่สอน

	4
	ระยะเวลาในการเรียนการสอนใช้ให้คุมค่า
	การเตรียมการสอนต้องมีความพร้อมทุกด้านเพื่อไม่ให้เกิดการขาดความต่อเนื่องในการสอน
	ขอความร่วมมือกับเพื่อนร่วมงานในการวางแผนงานร่วมกันในการแก้ปัญหาในแต่
กลุ่มสาระ

	5


	การมอบหมายภาระงานสอนตามความถนัดและสนใจ

	ควรมีการสำรวจความถนัดและความสนใจเพื่อเป็นแนวทางในการจัดกำลังในการจัดการเรียนการสอน

	ฝ่ายวิชาการเป็นผู้สำรวจและเสริมงบประมาณในการจัดซื้อสื่อวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

	6
	การนิเทศติดตามของผู้อำนวยการ
	ความสม่ำเสมอในการนิเทศติดตามงานที่มอบหมายให้เป็นปัจจุบัน
	การวางแผนการดำเนินการนิเทศติดตามโดยฝ่ายวิชาการ

	7
	เน้นการจัดการเรียนการสอนให้คิดวิเคราะห์
	เสริมสร้างการจัดการความรู้โดยการเน้นการคิดวิเคราะห์
	คณะครูประชุมร่วมมือการวางแผนงานด้านการจัดการเรียนการสอน


การกำหนดปฏิทินดำเนินงาน

	ที่
	กิจกรรม
	ระยะเวลา
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ/       ผู้ปฏิบัติ

	1
	นักเรียนช่วงชั้น ป. 1  -  ป. 3  ต้องอ่านคำศัพท์พื้นฐานได้  การท่องสูตรคูณ
	พ.ค. 60  - มี.ค. 61
	2,000
	ผอ. /ฝ่ายวิชาการ
คณะครูผู้สอนภาษาไทย

	2
	นักเรียนช่วงชั้น ป. 4 -  ป. 6 ต้องอ่านคล่องเขียนคล่อง  ท่องคำศัพท์ภาษาอังกฤษได้
	พ.ค. 60  - มี.ค. 61
	2,000
	ผอ.  / ฝ่ายวิชาการ
คณะครูผู้สอนภาษาไทย , ภาษาอังกฤษ

	3
	นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  - 3   มีความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต  เทคโนโลยี  และการเรียนรู้โดยการใช้โครงงาน
	พ.ค. 60  - มี.ค. 61
	3,000
	ผอ. /ฝ่ายวิชาการ
หัวหน้ากลุ่มสาระเทคโนโลยี ฯ และวิทยาศาสตร์

	5
	ฝ่ายวิชาการและคณะครูประเมินการอ่านนักเรียนทุกระดับชั้น
	พ.ค. 60  - มี.ค. 61
	1,000
	ผอ. /ฝ่ายวิชาการ
หัวหน้ากลุ่มสาระ

	4
	การจัดค่ายวิชาการ
	มกราคม  60
	10,000
	ผอ. /ฝ่ายวิชาการ
คณะครูทุกท่าน


ภาคผนวก
แนวทางการดำเนินงานเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของปีการศึกษา 2560
	ยุทธศาสตร์
	เป้าหมาย/  เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัด/ เกณฑ์ที่กำหนด
	เป้าหมาย

	
	
	
	2559
	2560

	การจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตร
(Learning)


	เพื่อให้นักเรียนมีความรู้อย่างแท้จริง อ่านเขียน คิดวิเคราะห์ได้ ผู้เรียนมีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์ทั้งร่ายกายและจิตใจ
	1.ร้อยละของนักเรียนที่อ่านออก (ป.1 - ป.6 )
	98
	100

	
	
	2.ร้อยละของนักเรียนที่เขียนได้  (ป.1 - ป.6 )
	90
	95

	
	
	3.ร้อยละของนักเรียนที่คิดวิเคราะห์ได้
	85
	90

	
	
	4.ร้อยละของนักเรียนที่มีนิสัยรักการอ่าน
	65
	70

	
	
	5.ร้อยละของนักเรียนที่เข้าใช้บริการห้องสมุด
	100
	100

	
	
	6.ร้อยละของครูที่เข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาความสามารถของตนเอง
	100
	100

	
	
	7.ร้อยละของครูที่ได้รับคัดเลือกเป็นครูต้นแบบ /  ครูแกนนำ
	44.44
	50

	
	
	8.อัตราการเรียนเพิ่มขึ้นของสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยเฉลี่ยทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
	3
	3

	
	
	9.ร้อยละของชุมชนที่เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการหลักสูตรของสถานศึกษา
	100
	100

	
	
	10.ร้อยละของบุคลากรทางการศึกษาเขียนแผนการสอนแบบบูรณาการและวัดผล
ประเมินผลได้อย่างหลากหลายวิธีมีแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน
	100
	100

	
	
	11.  มีแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา
	100
	100

	
	
	12.ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมที่ทางโรงเรียนจัดขึ้น
	100
	100

	
	
	13.ร้อยละการบริหารแบบมีส่วนร่วมโดยใช้องค์กรเครือข่ายเพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพในการจัดการศึกษา
	100
	100

	
	
	14.ร้อยละบุคลากรทางการศึกษาพัฒนาระบบการนิเทศ  ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารจัดการศึกษา
	100
	100


ปัญหา

1. ครูขาดการวิเคราะห์ศักยภาพและความต้องการของผู้เรียนเป็นรายบุคคล
2. นักเรียนมีความสามารถทางด้านสติปัญญา  ร่างกาย  ในเกณฑ์ต่ำ  และอยู่ในสิ่งแวดล้อม  ความ
เป็นอยู่ในครอบครัวที่ไม่เอื้อต่อการพัฒนาการเรียนรู้
3. นักเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ในระดับต่ำ  โดยเฉพาะสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ภาษาไทย  
วิทยาศาสตร์ 

4. ครูมีความรู้ความเข้าใจในวิธีการในการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้  เทคนิคการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน    เพื่อส่งเสริมกระตุ้นความสนใจของผู้เรียนไม่เพียงพอ 
5. สื่อการจัดการเรียนรู้  ตลอดจนเทคโนโลยีทางการศึกษาด้านต่างๆ  ยังไม่เพียงพอที่จะส่งเสริม
ความสนใจและความต้องการที่แท้จริงของผู้เรียน
6. ครูขาดความรู้ความเข้าใจในการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้  ตลอดจนการวิเคราะห์และ
ประเมินผลเพื่อนำปัญหาที่พบไปสู่การแก้ไข
7. ขาดการประสานความร่วมมือกันของครู ในกลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ในการร่วมกันพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน
8. นักเรียนขาดนิสัยรักการอ่านและการทบทวนบทเรียนอย่างต่อเนื่อง
9. งบประมาณสนับสนุนด้านการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนมีไม่เพียงพอต่อความ
ต้องการของผู้เรียน 
แนวทางแก้ไข 
1. ครูร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล  โดยผ่านระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนทุกขั้นตอน
อย่างจริงจัง ส่งเสริมการเยี่ยมบ้านนักเรียนครบ  100%  เพื่อให้ทราบปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของผู้เรียนก่อนเรียน ระหว่างเรียน  และหลังเรียน
2. ส่งเสริมการพัฒนาผู้เรียนที่มีความบกพร่องทางสติปัญญา  โดยจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้แบบ 

IEP  ครูร่วมกันจัดทำโครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน โดยเน้นการคิดวิเคราะห์ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้   โดยเฉพาะในสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ภาษาไทย  และวิทยาศาสตร์
3. ส่งเสริมการพัฒนาตนเองของครู  โดยส่งเข้ารับการอบรม ในด้านที่เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนการสอน
4. ส่งเสริมให้ครูผลิตสื่อการจัดการเรียนรู้  จัดสรรงบประมาณหรือเสนอของบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกัด  เพื่อโครงการผลิตสื่อ  นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา  
5. จัดหาหนังสือ  เอกสาร  หรือจัดอบรมความรู้ด้านการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้ ให้แก่
ครูทุกคนในโรงเรียน
6.  เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ร่วมกันจัดทำโครงการติวเข้ม เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน NT, O- NET โดยครูในเครือข่ายติวเข้ม  ในสาระการเรียนรู้  ภาษาไทย  คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์   และภาษาอังกฤษ ให้กับนักเรียนในกลุ่มเครือข่ายทุกโรงเรียน ในช่วงวันหยุดเสาร์/อาทิตย์  ในแต่ละสัปดาห์อย่าง  ต่อเนื่อง
7. ส่งเสริมการปฏิบัติงานโครงการรักการอ่านในโรงเรียน  เพื่อปลูกฝังนิสัยรักการอ่านให้กับผู้เรียน
สำหรับเป็น พื้นฐานในการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ต่างๆ
8. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  โดยประสานงานร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐานของ โรงเรียน  ร่วมระดมทรัพยากรทางการศึกษา  จากหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก  ตลอดจนบุคคลทั่วไป เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

                                   การวิเคราะห์  ปัญหา  สาเหตุ  วิธีแนวทางการแก้ปัญหา
	
	ปัญหา
	สาเหตุ
	แนวทางการแก้ปัญหา

	ด้านบริหารจัดการ
	การนิเทศภายใน
	ขาดการนิเทศภายในอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง
ขาดการสรุปรายงาน
	โรงเรียนจัดทำแผนนิเทศภายใน เพื่อ กำกับติดตามกิจกรรมและภาระงานต่างๆ

	ด้านการจัดการเรียนการสอน
	การคิดวิเคราะห์ อ่านและเขียน

	การสอนของครูยังไม่มุ่งเน้นการคิดวิเคราะห์ อ่านและเขียน
- ขาดการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นการคิด วิเคราะห์ อ่าน และเขียน
	ครูปรับเปลี่ยนวิธีการสอนให้หลากหลาย  ใช้นวัตกรรมที่แปลกใหม่

	ด้านนักเรียน/ครู
	การพัฒนาทักษะการเรียนเรียนรู้และฝึกปฏิบัติกิจกรรม
	นักเรียนทุกคนไม่มีโอกาสเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการต่างๆ
	จัดกิจกรรมส่งเสริมความร่วมมือและแข่งขัน

	ด้านนักเรียน/ครู
	การทำแบบทดสอบ
	นักเรียนขาดการทำแบบทดสอบที่หลากหลาย
การประเมินของครูไม่รอบด้าน
	ครูจัดให้มีการวัดประเมินผลระหว่างเรียนเพื่อปรับปรุงการเรียนการสอนและวัดผลหลังสอนเพื่อซ่อมเสริม  โดยการจัดหาแบบทดสอบ แบบประเมินต่างๆ เพื่อให้นักเรียนได้มีโอกาสใช้เครื่องมือต่างๆ


แผนงานปรับปรุงการเรียนการสอนภาษาไทย
1. ปัญหา
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 มีคะแนนสาระการอ่านเขียนปานกลาง
2. สาเหตุ
1. นักเรียน ไม่รู้จักพยัญชนะ สระ
2. นักเรียนไม่รู้จักตัวสะกดที่ไม่ตรงมาตรา
3. นักเรียนจับใจความสำคัญประโยคไม่ได้
4. นักเรียนเขียนไม่คล่อง

3. แนวทางแก้ไข
1. เลือกแบบเรียนจากสำนักพิมพ์เอกชนหรือจัดทำนวัตกรรมที่ตรงกับที่ต้องการ
2. จัดเวลาสอนนอกเวลา
3. ระบุการอ่านคำที่ประสมสระ คำที่มีสมรรถภาพการอ่านคำควบกล้ำ ตัวสะกดไม่ตรง
ตามมาตรา จำเป็นที่จะสอนเพิ่มเติม
4. แจกแบบเรียน และแบบฝึกที่ตรงกับนักเรียนแต่ละคน
5. ฝึกการอ่านแต่ละสมรรถภาพ และประโยค
6. ทำเช่นนี้จนนักเรียนอ่านได้คล่อง
4. ระยะเวลา
ตลอดปีการศึกษา
5. ความต้องการช่วยเหลือ


งบประมาณการซื้อแบบเรียนและแบบฝึกภาษาไทย
             

 งบประมาณการซื้อวัสดุ สื่อเทคโนโลยีในการสอนภาษาไทย
แผนงานปรับปรุงการเรียนการสอนคณิตศาสตร์
1. ปัญหา
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 มีคะแนนสาระคณิตศาสตร์ปานกลาง
2. สาเหตุ
นักเรียนยังไม่เข้าใจในเรื่องจำนวน และการดำเนินการ การวิเคราะห์โจทย์ปัญหา
2. แนวทางแก้ไข
1. เลือกแบบเรียนจากสำนักพิมพ์เอกชนหรือจัดทำนวัตกรรมที่ตรงกับที่ต้องการ
2. ครูศึกษาแบบเรียนดังกล่าวก่อนจนเข้าใจ
3. วางแผนการสอนแต่ละบทในแบบเรียนว่าจะให้นักเรียนเรียนอย่างไร
4. ขอคำแนะนำจากครูเอกคณิตศาสตร์โรงเรียนอื่น
5. จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่ชัดเจน
6. ระบุคำถาม แบบทดสอบเพื่อตรวจสอบหลังเรียน
7. ทำเช่นนี้จนครบทุกบท ตรวจสอบความเข้าใจรวม
3. ระยะเวลา
ตลอดปีการศึกษา
4. ความต้องการช่วยเหลือ
งบประมาณการซื้อแบบเรียน และแบบฝึกหัดคณิตศาสตร์
งบประมาณการซื้อวัสดุ สื่อเทคโนโลยีในการสอนคณิตศาสตร์
แผนงานปรับปรุงการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์
1. ปัญหา
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 มีคะแนนสาระวิทยาศาสตร์ ปานกลาง
2. สาเหตุ
นักเรียนไม่เข้าใจเกี่ยวกับเรื่องแรงและการเคลื่อนที่ ด้านดาราศาสตร์และอวกาศ
3. แนวทางแก้ไข
1. เลือกแบบเรียนจากสำนักพิมพ์เอกชนหรือจัดทำนวัตกรรมที่ตรงกับที่ต้องการ
2. ครูศึกษาแบบเรียนดังกล่าวก่อนจนเข้าใจ
3. วางแผนการสอนแต่ละบทในแบบเรียนว่าจะให้นักเรียนเรียนอย่างไร
4. ขอคำแนะนำจากครูวิทยาศาสตร์โรงเรียนอื่น
5. จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่ชัดเจน
6. ระบุคำถามเพื่อตรวจสอบหลังเรียน
7. ทำเช่นนี้จนครบทุกบท ตรวจสอบความเข้าใจรวม
8. จัดเวลาสอนนอกเวลา
4. ระยะเวลา
ตลอดปีการศึกษา
5. ความต้องการช่วยเหลือ
งบประมาณการซื้อแบบเรียนวิทยาศาสตร์
งบประมาณการซื้อวัสดุ สื่อเทคโนโลยีในการสอนวิทยาศาสตร์
แผนงานปรับปรุงการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ
1. ปัญหา
นักเรียน ได้คะแนนจากการสอบ เมื่ออยู่ชั้น ประถมศึกษาปีที่ 1-3 คะแนนเฉลี่ย ต่ำ
2. สาเหตุ
นักเรียน ไม่รู้จักตัวอักษร พยัญชนะ สระ คำศัพท์ในภาษาอังกฤษ
3. แนวทางแก้ไข
1. เลือกแบบเรียนจากสำนักพิมพ์เอกชนหรือจัดทำนวัตกรรมที่ตรงกับที่ต้องการ
2. จัดเวลาสอนนอกเวลา
3. ระบุอักษร พยัญชนะ สระ และคำที่จำเป็นที่จะสอนเพิ่มเติม
4. แจกแบบเรียน และแบบฝึกที่ตรงกับนักเรียนแต่ละคน
5. ฝึกการฟัง พูด อ่าน เขียน พยัญชนะ สระ คำ และประโยค
6. ทำเช่นนี้จนนักเรียนทุก คน รู้จักพยัญชนะ สระ และคำที่ใช้ในชั้น ประถมศึกษาปีที่ 1-3
จำนวน 100 คำ
4. ระยะเวลา
ตลอดปีการศึกษา
5. ความต้องการช่วยเหลือ
งบประมาณการซื้อแบบเรียนและแบบฝึกภาษาอังกฤษ 

งบประมาณการซื้อวัสดุ สื่อเทคโนโลยีในการสอนภาษาอังกฤษ
แผนงานปรับปรุงการเรียนการสอนภาษาไทย
1. ปัญหา
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 –มัธยมศึกษาปีที่ 3 มีคะแนนเฉลี่ยปานกลาง
2. สาเหตุ
1. นักเรียนผสมคำไม่ได้
2. นักเรียนไม่ชอบอ่านหนังสือ 
3. นักเรียนวิเคราะห์ประโยคไม่เป็น
4. นักเรียนไม่สามารถจับใจความสำคัญของประโยค หรือเรื่องราวได้
5. นักเรียนไม่คล่อง

3. แนวทางแก้ไข
1. เลือกแบบเรียนจากสำนักพิมพ์เอกชนหรือจัดทำนวัตกรรมที่ตรงกับที่ต้องการ
2. จัดเวลาสอนนอกเวลา
3. ส่งเสริมการอ่าน ฝึกการวิเคราะห์ประโยค จำเป็นที่จะสอนเพิ่มเติม
4. แจกแบบเรียน และแบบฝึกที่ตรงกับนักเรียนแต่ละคน
5. ฝึกการอ่านแต่ละสมรรถภาพ และประโยค
6. ทำเช่นนี้จนนักเรียนอ่าน- เขียนได้คล่อง
4. ระยะเวลา
ตลอดปีการศึกษา
5. ความต้องการช่วยเหลือ
งบประมาณการซื้อแบบเรียนและแบบฝึกภาษาไทย
งบประมาณการซื้อวัสดุ สื่อเทคโนโลยีในการสอนภาษาไทย
แผนงานปรับปรุงการเรียนการสอนคณิตศาสตร์
1. ปัญหา
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 –มัธยมศึกษาปีที่ 3 มีคะแนนเฉลี่ยปานกลาง
2. สาเหตุ
นักเรียน ยังไม่เข้าใจในเรื่องการวิเคราะห์โจทย์ปัญหา และการหาร
3. แนวทางแก้ไข
1. เลือกแบบเรียนจากสำนักพิมพ์เอกชนหรือจัดทำนวัตกรรมที่ตรงกับที่ต้องการ
2. ครูศึกษาแบบเรียนดังกล่าวก่อนจนเข้าใจ
3. วางแผนการสอนแต่ละบทในแบบเรียนว่าจะให้นักเรียนเรียนอย่างไร
4. ขอคำแนะนำจากครูเอกคณิตศาสตร์โรงเรียนอื่น
5. จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่ชัดเจน
6. ระบุคำถาม แบบทดสอบเพื่อตรวจสอบหลังเรียน
7. ทำเช่นนี้จนครบทุกบท ตรวจสอบความเข้าใจรวม
4. ระยะเวลา
ตลอดปีการศึกษา
5. ความต้องการช่วยเหลือ
งบประมาณการซื้อแบบเรียน และแบบฝึกหัดคณิตศาสตร ์
งบประมาณการซื้อวัสดุ สื่อเทคโนโลยีในการสอนคณิตศาสตร์
แผนงานปรับปรุงการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์
1. ปัญหา
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 –มัธยมศึกษาปีที่ 3 มีคะแนนเฉลี่ยปานกลาง
2. สาเหตุ
1. นักเรียน ไม่เข้าใจเกี่ยวกับเรื่องดาราศาสตร์และอวกาศ
2. นักเรียนไม่เข้าใจเกี่ยวกับเรื่อง สิ่งมีชีวิต และความสัมพันธ์ของสิ่งมีชีวิต และสิ่งแวดล้อม
3. แนวทางแก้ไข
1. เลือกแบบเรียนจากสำนักพิมพ์เอกชนหรือจัดทำนวัตกรรมที่ตรงกับที่ต้องการ
2. ครูศึกษาแบบเรียนดังกล่าวก่อนจนเข้าใจ
3. วางแผนการสอนแต่ละบทในแบบเรียนว่าจะให้นักเรียนเรียนอย่างไร
4. ขอคำแนะนำจากครูวิทยาศาสตร์โรงเรียนอื่น
5. จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่ชัดเจน
6. ระบุคำถามเพื่อตรวจสอบหลังเรียน
7. ทำเช่นนี้จนครบทุกบท ตรวจสอบความเข้าใจรวม
8. จัดเวลาสอนนอกเวลา
4. ระยะเวลา
ตลอดปีการศึกษา
5. ความต้องการช่วยเหลือ
งบประมาณการซื้อแบบเรียนวิทยาศาสตร์
งบประมาณการซื้อวัสดุ สื่อเทคโนโลยีในการสอนวิทยาศาสตร์
แนวทางการดำเนินงานเพื่อปรับปรุงการเรียนการสอน
1. โรงเรียนนำคะแนนของนักเรียนมาวิเคราะห์ มาวางแผนปรับปรุงการเรียนการสอน
2. โรงเรียนจัดทำแผนประจำปี ที่เน้นเกี่ยวกับแผนการเรียนการสอนของกลุ่มสาระฯ แผนการเรียนรู้ทั้งปี
3. ผู้บริหารกำหนดเวลาให้ครูกำหนดการสอนรายปี (40 สัปดาห์) ตามกลุ่มสาระฯ ที่ได้รับมอบหมายล่วงหน้า และทำแผนการเรียนรู้รายครั้งล่วงหน้าก่อนสอน โดยสามารถสุ่มตรวจในช่วงเปิดภาคเรียนว่าครูได้ดำเนินการสอนตามแผนการเรียนรู้ ซึ่งต้องสอดคล้องกับแผนการสอนรายปี รายกลุ่มสาระ
และรายครั้ง โดยแผนดังกล่าวต้องอยู่ในห้องเรียน พร้อมรับการสุ่มตรวจสอบโดยผู้บริหารโรงเรียน
4. เมื่อสิ้นภาคเรียน ประชุมครูเพื่อดูว่า แผนการเรียนรู้ครั้งใดใช้แล้วมีปัญหา ไม่สามารถปฏิบัติได้จริงก็ให้ปรับปรุง หรือปัญหาส่วนที่เกิดขึ้นกับนักเรียนมีอะไรบ้าง เพื่อหาทางแก้ไข
5. ประเมินแผนประจำปี เพื่อนำไปสู่การทำแผนประจำปีถัดไปที่ชัดเจน และมุ่งคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน
ขั้นตอนการพัฒนาครูและนักเรียน
ขั้นที่ 1

เปิดภาคเรียนที่ 1 ผู้บริหารประชุมครูและนำผล O-NET,  NT ที่ได้มาแจ้งให้ครูที่รับผิดชอบในการสอนกลุ่มสาระนั้น หรือระดับชั้นนั้น เพื่อทำความเข้าใจกับตัวเลขและค่าสถิติ และร่วมกันปรับโครงสร้างเวลาของที่ใช้ในกลุ่มสาระและช่วงชั้น โดยเน้นกลุ่มสาระที่ได้คะแนนต่ำอาจเพิ่มเวลาได้
ขั้นที่ 2

ผู้บริหารให้หัวหน้าวิชาการจัดประชุมกับครู เพื่อนำคะแนน มาปรับปรุงให้ตรงจุดในประเด็น
ต่อไปนี้คือ
1. แผนการจัดการเรียนรู้ทั้งปี (40 สัปดาห์)

2. แผนการสอนรายครั้ง
3. สื่อการเรียนรู้
4. วิธีวัดผลของครู
5. วิธีประเมินผลของครู
6. การทำวิจัยในชั้นเรียนเฉพาะกลุ่มนักเรียนที่ต้องช่วยเหลือ
7. การแนะแนวของครูให้กับนักเรียนบางคน
8. การพัฒนาครูในเรื่องความรู้ เนื้อหา
ขั้นที่ 3

ให้ครูที่รับผิดชอบระบุสิ่งที่ตนคิดว่าจะปรับปรุงเสนอหัวหน้าวิชาการ เพื่อให้ทางโรงเรียน
ช่วยเหลือหรือพิจารณา โดยเขียนแผนการทำงานพร้อมระยะเวลาที่คาดว่าจะทำเสร็จ
ขั้นที่ 4

ผู้บริหาร และหัวหน้าวิชาการ พิจารณาแผนที่ครูเสนอพร้อมคำแนะนำปรับ เพื่อให้ทำได้จริง
ขั้นที่ 5

เมื่อครบเวลาตามแผน ผู้บริหารและหัวหน้าวิชาการ รวบรวมข้อมูลของผลงานที่ทำตลอดจนคะแนนสอบของนักเรียน ซึ่งครูได้มีการแก้ไขที่ตรงจุดกับนักเรียนบางคน บางเรื่องมากน้อยเพียงใด
ขั้นที่ 6

รอผลสอบ O-NET, NT จากสถาบันทดสอบฯ และดำเนินการขั้นที่ 1 – 5 ซ้ำ ตลอดจนพล็อตกราฟเพื่อดูการเปลี่ยนแปลงของคะแนนที่น่าจะสูงขึ้น
ขั้นที่ 7

ผู้บริหาร หัวหน้าวิชาการ และครูทำเช่นนี้ทุกปี เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนของตน โดยมีคะแนน O-NET, NT เป็นตัวชี้
