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แผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ปีการศึกษา พ.ศ. 2560
โรงเรียนบ้านกาแบง
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสตูล 
คำนำ
แผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียนบ้านกาแบงจัดทำขึ้นเพื่อเป็นการวิเคราะห์ถึงปัญหาซึ่งอันเป็นเหตุปัจจัยที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  และเพื่อเป็นแนวทางในการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่เชื่อมโยงสู่การทำแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ในทุกระดับชั้นให้ดีขึ้น และเพื่อสนอง การทดสอบ O-NET  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  ๖ ซึ่งเอกสารดังกล่าวประกอบด้วยสภาพปัจจุบันและปัญหา การวิเคราะห์ปัญหา  วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผน  ผลการดำเนินงานด้านมาตรฐาน   และแนวทางการดำเนินงาน  ซึ่งโรงเรียนบ้านกาแบงได้ทำการวิเคราะห์สถานภาพ ปัจจัยต่างๆ นำมาทำข้อมูล ใช้เป็นแนวทางในการดำเนินการนำมาจัดทำแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียนบ้านกาแบง  เพื่อให้บรรลุผลสำเร็จ ตามแผนงานที่กำหนด
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ส่วนที่ 1
บทนำ
สภาพปัจจุบัน
๑.๑ ข้อมูลทั่วไป

 ชื่อโรงเรียนบ้านกาแบง   ที่อยู่หมู่ที่ ๒   ตำบลแหลมสน   อำเภอละงู   จังหวัดสตูล  สังกัดสังกัด  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสตูล    e-mail kabang_school@hotmail.com  เปิดสอนระดับชั้นอนุบาล ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖    เนื้อที่  21 ไร่ 3 งาน 11 ตารางวา
ผู้บริหารสถานศึกษาชื่อ   นายกชพงศ์  เพชรอินทร์   วุฒิการศึกษา วท.ม.  สาขาครุศาสตรเกษตรดำรงตำแหน่งนี้ที่โรงเรียนตั้งแต่  วันที่ ๒๐ มกราคม ๒๕๕๘  ถึงปัจจุบัน  เป็นเวลา ๒ ปี 5 เดือน
ประวัติโรงเรียนโดยย่อ
โรงเรียนบ้านกาแบง ตั้งอยู่หมู่ที่  ๒ ตำบลแหลมสน อำเภอละงู จังหวัดสตูล สร้างขึ้นเมื่อวันที่ ๑  พฤษภาคม  ๒๕๐๘   สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดสตูล   เปิดสอนครั้งแรกตั้งแต่ ป.๑- ป.๔  อาคารเรียนเป็นแบบ  ป.๑ พิเศษ  วาตภัยภาคใต้ปี  ๒๕๐๕ แยกเป็นสองห้อง  หลังคามุงสังกะสี   เพดานไม้   
พื้นลาดซีเมนต์   ไม่มีฝากั้น   ทำการสอนได้พอสมควร   สร้างด้วยงบประมาณ  ๓๐,๐๐๐  บาท
ครูใหญ่คนแรก  คือ นายกระแส  ใจสมุทร  และต่อมาคือ  นายยาสาด  หลังแดง  ซึ่งขณะนั้นยังไม่ได้จัดตั้งเป็นโรงเรียนบ้านกาแบง   ต่อมาปีพ.ศ.๒๕๐๙  นายสุนันท์  เกษม  ครูใหญ่โรงเรียนบ้านกาแบง ในขณะนั้น  พร้อมด้วยคณะครูในโรงเรียนได้ขอความร่วมมือจากราษฎร จัดหาเพดานและวัสดุเพื่อกั้นฝาโรงเรียน   เนื่องจากฝนตกทำการสอนไม่ได้   ต่อมานายชูสิน  โคนันท์  ซึ่งเป็น ส.ส. จังหวัดสตูลในขณะนั้น   ได้ร่วมให้ความช่วยเหลือเป็นวัสดุก่อสร้างเป็นเงิน  ๔,๐๐๐  บาท   ในการกั้นฝาโรงเรียน
พ.ศ. ๒๕๒๓   นายสุนันท์ เกษม    ครูใหญ่ได้ลาออกจากราชการ   ทางราชการได้แต่งตั้งนางสาวละเอียด    หวันตาหลา   เป็นครูใหญ่ และมีนางสาวบังอร  ภักดี , นายโกวิทย์  เกนุ้ย, นายสมาด   มินขาว  ดำรงตำแหน่งครูใหญ่ตามลำดับ
ปี   พ.ศ.  ๒๕๓๓   นายวารินทร์   นิลสกุล  ได้มาดำรงตำแหน่งครูใหญ่โรงเรียนบ้านกาแบง    
ได้เริ่มเปิดสอนในชั้นประถมศึกษาปีที่  ๕   ในปีการศึกษา  ๒๕๓๔    มีนักเรียนจบชั้นประถมศึกษาปีที่  ๖  รุ่นแรกในปีการศึกษา  ๒๕๓๕  ต่อมาปีการศึกษา ๒๕๓๙   ได้เริ่มเปิดสอนชั้นอนุบาล ๑ ขึ้น  ๑ ห้องเรียน  และชั้นเด็กเล็กเดิมอีก  ๑  ห้องเรียน
ปลายปีการศึกษา  ๒๕๓๙  โรงเรียนบ้านกาแบง  ได้รับงบประมาณซ่อมแซมอาคารวาตภัย โดยได้วัสดุจากการรื้อถอนบ้านพัก  ดำเนินการก่ออิฐโดยรอบ  ฉาบผิวเรียบร้อย  ลาดพื้นซีเมนต์  แบ่งกั้นได้  ๓  ห้องเรียน สามารถป้องกันฝนสาดในฤดูมรสุมได้  ทั้งนี้ได้รับความช่วยเหลือก่อสร้างจากหน่วย  ฉก.สอ. /รฝ  ๓๕๒ กองทัพเรือ จนสำเร็จเรียบร้อย    ใช้เป็นอาคารเรียนสำหรับชั้น  ป.๔ - ป.๖

ปี  พ.ศ.  ๒๕๔๕    นายสมพร   กุลรัตน์     ได้มาดำรงตำแหน่งครูใหญ่โรงเรียนบ้านกาแบง
ตั้งแต่ปีการศึกษา  ๒๕๔๗ - ๒๕๔๘ ตำแหน่งครูใหญ่ว่างลง  นายนิรัตน์  หวันสมัน ตำแหน่งอาจารย์ ๒ ระดับ  ๗  รักษาการแทนผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านกาแบง    
ปี  พ.ศ.  ๒๕๔๘  นางเดือนเพ็ญ  อนันต์พัฒนกุล   ได้รับแต่งตั้งให้มาดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านกาแบง    
ปี  พ.ศ.  ๒๕๕๑  นางสาวสุขศิริ  ไตรสกุล ได้รับแต่งตั้งให้มาดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านกาแบง     เมื่อวันที่  ๒๔  มิถุนายน  ๒๕๕๑
ปี พ.ศ. ๒๕๕๒ นายนิคม  จิตปาโล ตำแหน่งครู คศ.๒ รักษาการแทนผู้อำนวยการ
ปี พ.ศ. ๒๕๕๓ นายกรวินย์  ดวงตา ได้รับการแต่งตั้งให้มาดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียน  เมื่อวันที่ ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๕๓
ปี พ.ศ. ๒๕๕๔ นายนิคม  จิตปาโล ตำแหน่งครู คศ.๒ รักษาการแทนผู้อำนวยการ 

ปี พ.ศ. ๒๕๕๔ นายสุรเดช   แสงจันทร์ ได้รับการแต่งตั้งให้มาดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านกาแบง  ตามคำสั่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสตูล ที่  ๕๑๕/๒๕๕๔  เรื่อง  เปลี่ยนตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านกาแบง เมื่อวันที่ ๓๐ ธันวาคม ๒๕๕๔

ปี พ.ศ. ๒๕๕๘ นายกชพงศ์  เพชรอินทร์ ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่  วันที่ ๒๐ มกราคม  พ.ศ. ๒๕๕๘  จนถึงปัจจุบัน  
ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม
สภาพชุมชนรอบโรงเรียนมีลักษณะ เป็นชุมชนมุสลิมมีความสัมพันธ์กันแบบเครือญาติ  เป็นชุมชนที่เข็มแข็งให้ความร่วมมือช่วยเหลือซึ่งกันและกันเป็นอย่างดี    มีประชากรประมาณ ๑๖๐ ครัวเรือน ซึ่งประกอบด้วยประชาชนจำนวน  ๑  หมู่บ้าน  ประชากรร้อยละ  ๑๐๐  นับถือศาสนาอิสลาม   ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทำการประมง       

ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับต่ำกว่าปริญญาตรี  อาชีพหลัก  คือ ประมงส่วนใหญ่นับถือศาสนาอิสลาม  ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี  ๔๐,๐๐๐  บาท จำนวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว  ๕  คน
[image: image1.jpg]I. [ WHUATseSputIUnLUS J





2. ข้อมูลนักเรียน (ณ  วันที่   10  มิถุนายน ของปีการศึกษา 2560)
	ระดับชั้นเรียน
	จำนวนห้อง
	เพศ
	รวม
	จำนวนห้อง

	
	
	ชาย
	หญิง
	
	

	อ.1
	1
	7
	5
	12
	1

	อ.2
	1
	5
	4
	16
	1

	รวม
	2
	12
	10
	26
	

	ป.1
	1
	8
	4
	12
	1

	ป.2
	1
	9
	3
	12
	1

	ป.3
	1
	9
	8
	17
	1

	ป.4
	1
	4
	5
	9
	1

	ป.5
	1
	6
	1
	7
	1

	ป.6
	1
	6
	8
	14
	1

	รวม
	6
	42
	41
	71
	

	รวมทั้งหมด
	8
	53
	39
	92
	


3. ข้อมูลครูประจำการ
	ที่
	ชื่อ – ชื่อสกุล
	อายุ
ราช-การ
	ตำแหน่ง/
วิทยฐานะ
	วุฒิ
	วิชา เอก
	สอนวิชา/ชั้น

	1.
	นางสุวรรณี  บุพศิริ
	17
	ครู  ชำนาญการพิเศษ
	ค.บ.
	วิทยาศาสตร์ทั่วไป
	สอนทุกวิชาป.3

	2.
	นางจารุวรรณ  หยีมะเหรบ
	8
	ครู  คศ. ๑
	ค.บ.
	การประถมศึกษา
	สอนทุกวิชาป.2

	3.
	นางสูรีณี  กาเจ
	11
	ครู  ชำนาญการพิเศษ
	ศศ.บ
.
	ชีววิทยา

	สอนทุกวิชาป.4-6

	4.
	นางสาวศุภวัลย์  ชูมี
	5
	ครู ผู้ช่วย
	กศ.บ
	ภาษาอังกฤษ
	อังกฤษ ป1.-6

การงานฯ ป 4-6



	5.
	นายนิคม  จิตปาโล
	23
	ครู  ชำนาญการ
	ค.บ.
	การประถมศึกษา
	คณิตฯ ป.4-6





จำนวนครูที่สอนวิชาตรงเอก  2  คน  คิดเป็นร้อยละ 33.33


จำนวนครูที่สอนตรงความถนัด  4  คน คิดเป็นร้อยละ 66.66

ครูอัตราจ้าง/พนักงานราชการ
	ที่
	ชื่อ – ชื่อสกุล
	ประสบการณ์การสอน (ปี)
	วุฒิ
	วิชา เอก
	สอนวิชา/ชั้น
	จ้างด้วยเงิน

	1.
	นายอับดนเราะหมานกองบก
	25
	ค.บ.
	ปฐมวัย
	ป.๑-ป.๖
	งบประมาณ

	2.
	นางสาวอุใลบ๊ะห์  ขาวเชาะ

	10
	ศษ.บ
	ภาษาไทย
	ระดับชั้นป.1
	งบประมาณ


ภารกิจของโรงเรียน

โรงเรียนบ้านกาแบง มีภารกิจในการดำเนินการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน คือ
1. การจัดการศึกษาปฐมวัย กำหนดให้มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยเป็นการเฉพาะ มีจุดมุ่งหมายเพื่อ
เป็นการเสริมสร้างพัฒนาการและเตรียมผู้เรียนให้มีความพร้อมในการเข้าเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1
2. การจัดการศึกษาระดับประถมศึกษา เป็นการจัดการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 
ผลการดำเนินงาน
1. ด้านปริมาณ
1.1  การเกณฑ์เด็กเข้าเรียนโรงเรียนสามารถเกณฑ์เด็กในพื้นที่บริการเข้าเรียนได้ ร้อยละ 100 อัตราการออกกลางคันไม่มี
1.2  นักเรียนที่จบช่วงชั้นที่ 2 เข้าศึกษาต่อทุกคน เป็นไปตาม พระราชบัญญัติการศึกษา 2542
2. ด้านคุณภาพ
2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 อยู่ในระดับดี
2.2 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ ทางโรงเรียนได้ดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูนำ
รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยเน้นการจัดการเรียนการสอนตามสภาพจริง เรียนรู้ด้วยตนเอง เรียนรู้ด้วยการปฏิบัติจริง และเรียนรู้ร่วมกัน โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
ส่วนที่ 2
แนวคิดและแนวทางการพัฒนา
2.1  แนวคิดในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

แนวคิดในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา ที่จะช่วยให้โรงเรียนเกิดการพัฒนาแบบยั่งยืน ในอนาคต  โดยทางโรงเรียนบ้านกาแบงมีแนวปฏิบัติในกระบวนการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ตามนโยบายและแนวคิดของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสตูลโดยมีนโยบายดังนี้
1.  เพิ่มผลสัมฤทธิ์
2. พิชิตอ่านเขียน
3. โรงเรียนน่าอยู่
4. เชิดชูคูณธรรม
5. น้อมนำหลักปรัญชาเศรษฐกิจพอเพียง
6. ส่งเสริมภาษาสู่สากล
7. ผลงานประจักษ์ชัด
8. เร่งรัดนิเทศภายใน
9. ใส่ใจระบบประกัน
10. สร้างสรรค์ความร่วมมือ
11.  จัดการเรียนชั้นปฐมวัย
โรงเยนบ้านกาแบงจึงนำมาใช้กำหนดมาตรการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและได้ใช้ในรูปแบบของ KABANG Model โดยกำหนดแนวทางการดำเนินงาน เป็น 15 ขั้นตอน ดังนี้ดังนี้
1. จัดทำ/ปรับโครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ครอบคลุมทุกกิจกรรมที่กำหนด 

2. เมื่อวางแผนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดแล้ว ให้โรงเรียนตรวจสอบการวิเคราะห์หลักสูตร การกำหนดหน่วยการเรียนรู้ว่าครอบคลุมหรือไม่ หากไม่ครอบคลุมให้สอนเพิ่มในส่วนที่ตกหล่นไปโดยเฉพาะ ป. 3 ป. 6 
3. ดำเนินการทดสอบการอ่านการเขียนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ เพื่อพัฒนาอ่านเขียนให้ได้ทุกคน 

4. สร้างบรรยากาศบริเวณโรงเรียนและชั้นเรียนให้เป็นสื่อการเรียนรู้
 5. จัดกิจกรรมเรียนรู้บูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง

6. นำคลังคำศัพท์ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ ไปใช้สอนนักเรียน (โดยเฉพาะภาษาอังกฤษให้อ่านออก และบอกความหมายได้ โดยสอน ให้นักเรียนจำให้ได้มากที่สุดตามศักยภาพของนักเรียนแต่ละคน)

7. ครูผู้รับผิดชอบในโรงเรียนทุกคนร่วมกันสร้างข้อสอบตามแนวข้อสอบของ สทศ. แล้วแลกเปลี่ยนข้อสอบผ่านเครือข่ายและนำไปใช้ทดสอบนักเรียน

 8. ผู้บริหารกำหนดปฏิทินการนิเทศภายในโรงเรียนเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ชัดเจน (กำหนดวันที่ กิจกรรมที่ต้องทำ) 

9. กำหนดการใช้ KABANG Modelของโรงเรียนเห็นประจักษ์ชัดเจน

10. โรงเรียนจัดกิจกรรม Tutor ให้ต่อเนื่องก่อนถึงวันสอบจริง โดย


11. โรงเรียนจัดสอบเสมือนจริง  โดยใช้ข้อสอบ กระดาษคำตอบ การคุมสอบ เวลาสอบเสมือนจริงทุกประการ  โดยใช้ข้อสอบของ สพป. ซึ่งจัดทำขึ้นตามแนวข้อสอบของ สทศ. บันทึกผลการสอบ ตรวจคำตอบ และวิเคราะห์ผลการทดสอบเพื่อปรับปรุงแก้ไขนักเรียนก่อนวันสอบจริง

12. จัดกิจกรรมเสริมแรงทางบวก สร้างบรรยากาศผ่อนคลาย ทำสมาธิก่อนเวลาสอบ

13. ประชาสัมพันธ์ความสำคัญของการสอบ NT,O-NET ทุกวัน ให้ผู้ปกครองรับทราบและเห็นความสำคัญ

14. ประกาศ/ป้าย นับเวลาถอยหลัง Count Down ทุกวัน

15. โรงเรียนให้รางวัลนักเรียนที่มีคะแนนสอบสูง/มีความก้าวหน้าสูง 
 2.2  การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพนักเรียน
ประเด็นการวิเคราะห์

1. สภาพปัญหาที่ส่งผลต่อการยกผลระดับผลสัมฤทธ์ในโรงเรียนบ้านกาแบง
การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพนักเรียน ประจำปีการศึกษา 2560  เพื่อจัดทำแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีรายละเอียดดังนี้


1. การวิเคราะห์สภาพปัญหาระดับโรงเรียน



สภาพโรงเรียนบ้านกาแบง การจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ครูขาดประสบการณ์ ข้อสอบ สทศ.นักเรียนไม่มีทักษะในการทำแบบทดสอบ ของ สทศ.นักเรียนมีความสามารถทางด้านการคิดวิเคราะห์ในเกณฑ์ต่ำ  และอยู่ในสิ่งแวดล้อม  ความเป็นอยู่ในครอบครัวที่ไม่เอื้อต่อการพัฒนาการเรียนรู้  ครูมีความรู้ความเข้าใจในวิธีการในการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้  การจัดทำวิจัย  เทคนิคการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน    เพื่อส่งเสริมกระตุ้นความสนใจของผู้เรียนไม่เพียงพอ  ครูขาดความรู้ความเข้าใจในการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้  ตลอดจนการวิเคราะห์และประเมินผลเพื่อนำปัญหาที่พบไปสู่การแก้ไข  ขาดการประสานความร่วมมือกันของครู ในกลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ในการร่วมกันพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนนักเรียนขาดนิสัยรักการอ่านและการทบทวนบทเรียนอย่างต่อเนื่อง  งบประมาณสนับสนุนด้านการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนมีไม่เพียงพอต่อความต้องการของผู้เรียน
2.3  ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา
การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพนักเรียนประจำปีการศึกษา 255๙  เพื่อจัดทำแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีรายละเอียดดังนี้
	  ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนปีการศึกษา  2559  โรงเรียนบ้านกาแบง

	
	

	รายวิชา
	ร้อยละ
	
	
	
	

	ภาษาไทย
	72.03
	
	
	
	

	คณิตศาสตร์
	69.05
	
	
	
	

	วิทยาศาสตร์
	73.39
	
	
	
	

	สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
	71.64
	
	
	
	

	สุขศึกษา
	72.59
	
	
	
	

	ศิลปะ
	71.52
	
	
	
	

	การงานอาชีพและเทคโนโลยี
	72.70
	
	
	
	

	ภาษาอังกฤษ
	67.08
	
	
	
	


 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ( O-NET )  ปีการศึกษา 255๙  โรงเรียนบ้านกาแบงปรากฏผลดังนี้
ตารางแสดงผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา 255๙ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านกาแบง
	ระดับ/รายวิชา
	ภาษาไทย
	คณิตศาสตร์
	วิทยาศาสตร์
	สังคมฯ
	ภาษาอังกฤษ

	คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน
	๔๙.๐๕
	๔๐.๐๐
	๔๕.๙๐
	๕๐.๕๐
	๒๕.๐๐

	คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด
	๔๙.๘๔
	๓๗.๑๒
	๓๙.๘๑
	๔๖.๒๖
	๓๐.๓๕

	คะแนนเฉลี่ยสังกัด สพฐ ทั้งหมด
	๕๑.๘๘
	๓๘.๗๖
	๔๐.๒๗
	๔๕.๐๘
	๓๑.๑๑

	คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ
	๕๒.๙๘
	๔๐.๔๗
	๔๑.๒๒
	๔๖.๖๘
	๓๔.๕๙


ส่วนที่ 3

แนวทางการดำเนินงานเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
๓.๑  สรุปประเด็นปัญหาและกำหนดแนวทางแก้ไข
	ประเด็นปัญหาที่พบ
	แนวทางแก้ปัญหา

	1.การจัดการเรียนรู้ไม่ครบมาตรฐาน และตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  2551
	1.ตรวจสอบมาตรฐาน และตัวชี้วัด

	2. ครูขาดประสบการณ์ ข้อสอบ สทศ.
	2. ติวเตอร์ให้กับนักเรียน ให้ครบมาตรฐานและตัวชี้วัด

	3. นักเรียนไม่มีทักษะในการทำแบบทดสอบ ของ สทศ.
	3.ทำความคุ้นเคยกับขอสอบ สทศ.

	4. นักเรียนมีความสามารถทางด้านการคิดวิเคราะห์ ในเกณฑ์ต่ำ  และอยู่ในสิ่งแวดล้อม  ความเป็นอยู่ในครอบครัวที่ไม่เอื้อต่อการพัฒนาการเรียนรู้
	4.ให้นักเรียนมีประสบการณ์ในการทำข้อสอบของ สทศ.

	5. ครูมีความรู้ความเข้าใจในวิธีการในการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้  เทคนิคการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน    เพื่อส่งเสริมกระตุ้นความสนใจของผู้เรียนไม่เพียงพอ
	5. ครูร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
โดยผ่านระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนทุกขั้นตอน
อย่างจริงจัง ส่งเสริมการเยี่ยมบ้านนักเรียนครบ  100%  เพื่อให้ทราบปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของผู้เรียนก่อนเรียนระหว่างเรียน  และหลังเรียน

	6. ครูขาดความรู้ความเข้าใจในการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้  ตลอดจนการวิเคราะห์และประเมินผลเพื่อนำปัญหาที่พบไปสู่การแก้ไข
	6. ส่งเสริมการพัฒนาผู้เรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้  โดยจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้แบบ
IEP ครูร่วมกันจัดทำโครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน โดยเน้นการคิดวิเคราะห์ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้   โดยเฉพาะในสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ภาษาไทย  และวิทยาศาสตร์

	7. ขาดการประสานความร่วมมือกันของครู ในกลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ในการร่วมกันพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน
	7. ส่งเสริมการพัฒนาตนเองของครู  โดยส่งเข้ารับการอบรม ในด้านที่เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนการสอน

	8. นักเรียนขาดนิสัยรักการอ่านและการทบทวนบทเรียนอย่างต่อเนื่อง
	8. ส่งเสริมให้ครูผลิตสื่อการจัดการเรียนรู้  จัดสรรงบประมาณหรือเสนอของบประมาณจาก
หน่วยงานต้นสังกัด  เพื่อโครงการผลิตสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา

	9. งบประมาณสนับสนุนด้านการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนมีไม่เพียงพอต่อความต้องการของผู้เรียน
	9. จัดหาหนังสือ  เอกสาร  หรือจัดอบรมความรู้ด้านการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้ ให้แก่
ครูทุกคนในโรงเรียน


	
	10. เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ร่วมกันจัดทำโครงการติวเข้ม เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน  O- NET โดยครูในเครือข่ายติวเข้ม  ในสาระการเรียนรู้  ภาษาไทย  คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์   และภาษาอังกฤษ ให้กับนักเรียนในกลุ่มเครือข่ายทุกโรงเรียน ในแต่ละสัปดาห์อย่างต่อเนื่อง

	
	11. ส่งเสริมการปฏิบัติงานโครงการรักการอ่านในโรงเรียน  เพื่อปลูกฝังนิสัยรักการอ่านให้กับผู้เรียน
สำหรับเป็น พื้นฐานในการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ต่างๆ

ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  โดยประสานงานร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐานของ โรงเรียน  ร่วมระดมทรัพยากรทางการศึกษา  จากหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก  ตลอดจนบุคคลทั่วไป เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา


  ๓.๒   เป้าหมายการสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-NET ของโรงเรียนบ้านกาแบงปีการศึกษา  2560
	กลุ่มสาระรายวิชา
	คะแนนปีการศึกษา  2560
	เป้าหมาย (คะแนนเฉลี่ย)

2560

	ภาษาไทย
	๔๙.๐๕
	51

	คณิตศาสตร์
	๔๐.๐๐
	42

	วิทยาศาสตร์
	๔๕.๙๐
	49

	ภาษาอังกฤษ
	๒๕.๐๐
	27

	สังคมศึกษา
	๕๐.๕๐
	53


๓.๓  แนวทางการดำเนินงานเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
  มาตรการการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ซึ่งโรงเรียนบ้านกาแบงได้กำหนดไว้ มีรายละเอียดในการปฎิบัติ ดังนี้
	มาตรการ
	แนวดำเนินงาน

	การปรับการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับหลักสูตร
	· ประเมินผู้เรียนก่อนสอน เพื่อตรวจสอบพื้นฐานของนักเรียน
· ยึดมาตรฐานและผลการเรียนรู้ที่คาดหวังเป็นเป้าหมายของการเรียน
· จัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับมาตรฐานและผลการเรียนรู้ที่คาดหวังและเน้นการฝึกปฎิบัติ
· ฝึกให้เด็กคิดและวิเคราะห์ด้วยสถานการณ์ต่างๆ
· ประเมินผลระหว่างเรียนเพื่อพัฒนานักเรียนให้เป็นไปตามมาตรฐานและผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง
· ประเมินผลหลังสอน/ประจำบทเรียน/หน่วยเพื่อนำผลที่เกิดขึ้นมาเป็นข้อมูลในการพัฒนาต่อไป

	การสอนซ่อมเสริมการเรียนรู้
	· โรงเรียนจัดเวลาสำหรับใช้ในการซ่อมเด็กอ่อน เสริมเด็กเก่งและใช้สื่อให้เหมาะสมกับเด็ก
· ใช้วิธีการที่หลากหลาย เช่น เพื่อนช่วยเพื่อน อ่านให้แม่ฟัง ส่งเสริมการอ่าน อ่านหนังสือนอกเวลาเรียน 
· ผู้อำนวยการส่งเสริม สนับสนุน ติดตามการดำเนินงาน

	การฝึกหัดนักเรียนให้เกิดทักษะการทำแบบทดสอบโดยการประเมินคุณภาพในระดับต่างๆ

	· ครูนำตัวอย่างข้อสอบมาทดสอบเด็กและอธิบายข้อทดสอบ เพื่อเป็นการทบทวนความรู้
· ผู้อำนวยการโรงเรียนสนับสนุนครูโดยการจัดหาข้อสอบตามที่ครูต้องการ
· เฉลยข้อทดสอบด้วยการอธิบายทั้งข้อที่ถูกและข้อที่ผิดให้นักเรียนเข้าใจ

	การประสานงานให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้ช่วยสนับสนุน

	· ประสานงานกับผู้ปกครองและให้ช่วยกวดขันการอ่านและการเขียนที่บ้าน โดยจัดให้มีการเยี่ยมบ้านนักเรียน โดยเฉพาะนักเรียนที่มีผลการเรียนต่ำ
· ประสานกับครูโรงเรียนใกล้เคียงเพื่อจัดทำหรือใช้ข้อสอบร่วมกัน
· ประสานงานกับผู้เกี่ยวข้องอื่นๆ เพื่อช่วยในการฝึกหัดนักเรียน

	มาตรการยกผลสัมฤทธิ์ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้

	มาตรการ
	แนวการดำเนินงาน

	กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
	· ใช้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ครูประจำชั้นรับผิดชอบเน้นแก้ปัญหาอ่านไม่ออก และเขียนไม่ได้เป็นลำดับแรก
· จัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยฝึกให้เด็กอ่านออกเสียงแจกลูก สะกดคำ ผันเสียง อ่านออกเสียง อ่านเรื่อง คัดคำและเรื่องที่อ่าน เขียนตามคำบอกในเรื่องที่อ่าน ฝึกอ่านคำพื้นฐานของแต่ละชั้น เป็นประจำทุกวัน
· ฝึกอ่านเอาความ อ่านตีความ จากนิทาน บทความ เนื้อหาอื่นๆในบทเรียน
· ฝึกให้นักเรียนท่องจำบทอาขยาน เน้นการออกเสียงที่ถูกต้อง และทบทวนไวยากรณ์ทางภาษาให้นักเรียนอยู่เสมอ
จัดการเรียนการสอนตามกระบวนการจัดการเรียนรู้ทางภาษา

	กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์

	· ฝึกทักษะการคิดเลขเร็ววันละ 5-1 ข้อทุกวัน
· จัดกิจกรรมให้ท่องสูตรคูณ มาตรวัด ชั่งตวงและมาตรการวัดต่างๆ
· สอดแทรกทางคณิตศาสตร์ เช่น เกม 24 เกมให้นักเรียนได้เล่น 

	กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
	· การเรียนรู้โดยใช้โครงงานวิทยาศาสตร์ จัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาให้นักเรียนทุกชั้น ทุกคนได้ทำโครงงานวิทยาศาสตร์
· จัดกิจกรรมด้านการป้องกันและรับมือกับสถานการณ์ภัยพิบัติ โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาความรู้และทักษะชีวิตเพื่อรับมือ
แนวการดำเนินงาน

	
	· กับสถานการณ์ทางภัยพิบัติต่างๆ
กิจกรรมด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและดูแลสิ่งแวดล้อม โดยจัดกิจกรรมสร้างความตระหนักและส่งเสริมการอนุรักษ์ธรรมชาติ

	กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
	· สอดแทรกคุณธรรมทุกครั้งที่จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
· ส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น

	กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ)
	· จัดกิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ 
· ท่องคำศัพท์และเขียนตามคำบอก
· สอนการสะกดคำแบบแจกลูก ใช้สื่อประกอบการสอนที่หลากหลาย
· ฝึกให้นักเรียนทำแบบทดสอบภาษาอังกฤษ


	กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ

	· จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้นักเรียนได้ฝึกปฎิบัติจริง
· ประกวดกิจกรรมด้านศิลปะในวันสำคัญต่างๆ
· ฝึกทักษะนักเรียนในการทำข้อสอบ

	กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา
	· กำหนดให้ปฎิบัติตามหลักสุขบัญญัติแห่งชาติฝึกให้นักเรียนเล่นกีฬาเป็นกิจวัตร
· ฝึกทำข้อสอบ

	กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี
	· จัดการเรียนโดยเน้นการคิดวิเคราะห์ เน้นกระบวนการทำงานฝึกนักเรียนให้สามารถใช้คอมพิวเตอร์เพื่อการสืบค้นและนำเสนอผลงานได้


